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PAFTAR 5

Meneguhkan Profesionalisme
Akuntan di Tengah Dinamika
Ekonomi & Transformasi Global

Pathway CA

Sertifikasi Akuntan Profesional
& Keahlian Khusus

Jadwal Ujian Sertifikasi IAl
Tahun 2026

Hot Topics & Dual
Certification Program

Jadwal PPL IAl Pusat Virtual

Jadwal PPL IAl Pusat
Tatap Muka

Kursus Jangka Pendek IAI

Ketentuan Keanggotaan IAl

Ketentuan PPL

Jadwal PPL IAl Wilayah
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) Sambutan Direktur Eksekutif IAI)

Meneguhkan Profesionalisme
Akuntan di Tengah Dinamika
Ekonomi & Transformasi Global

perubahan besar dalam lanskap ekonomi, teknologi, dan keberlanjutan global.

Dunia tengah bergerak dalam arah yang semakin dinamis, ditandai dengan
percepatan transformasi digital, ketidakpastian ekonomi global, tekanan inflasi, dan
transisi menuju ekonomi hijau. Dalam situasi yang terus berubah ini, profesi akuntansi
menjadi jangkar kepercayaan (anchor of trust) bagi stabilitas ekonomi dan tata kelola
keuangan yang transparan.

M emasuki tahun 2026, profesi akuntan kembali berada di garis depan

Perkembangan artificial intelligence (Al), data analitik, dan otomatisasi telah
mentransformasi peran akuntan dari sekadar penyusun laporan menjadi penyedia
insight strategis yang mampu membantu pengambilan keputusan berbasis data.
Namun, kemajuan teknologi ini juga menuntut akuntan untuk memiliki literasi digital,
kecerdasan etis, dan kemampuan berpikir kritis agar tetap relevan dan berdaya saing.
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Teknologi adalah katalis yang memperluas makna profesionalisme akuntan, dari
menjaga akurasi data menjadi memastikan integritas, transparansi, dan akuntabilitas di
tengah digitalisasi.

Selain transformasi teknologi, isu keberlanjutan (sustainability) kini menempati

posisi sentral dalam praktik bisnis dan profesi. Akuntan dituntut untuk tidak hanya
memahami laporan keuangan, tetapi juga mampu mengukur dan melaporkan dampak
sosial serta lingkungan. Dengan diterbitkannya Standar Pengungkapan Keberlanjutan
(SPK) oleh IAl yang merujuk pada standar ISSB, profesi akuntansi kini berperan
penting dalam mewujudkan transparansi ESG dan mendukung ekonomi hijau yang
berkelanjutan.

Tahun 2026 juga menjadi periode yang sangat penting bagi profesi akuntan Indonesia,
karena IAl akan menyelenggarakan Kongres XIV, sebuah forum tertinggi profesi yang
menjadi momentum strategis untuk memperkuat kepemimpinan profesi, arah strategis
organisasi, dan peran akuntan dalam membangun perekonomian nasional yang
tangguh dan berintegritas. Kongres ini akan menjadi titik temu gagasan, kolaborasi,
dan pembaruan visi profesi untuk menjawab tuntutan era baru yang diwarnai oleh
digitalisasi, keberlanjutan, dan transformasi global.

Sebagai organisasi profesi, IAl terus berkomitmen memperkuat kapasitas dan
relevansi profesi di tengah perubahan global ini. Melalui Katalog PPL Al 2026, kami
menghadirkan ratusan topik terkini yang mencakup akuntansi digital, audit berbasis
data, governance, perpajakan, keuangan syariah, serta sustainability reporting.
Katalog ini tidak hanya menjadi panduan pembelajaran, tetapi juga peta jalan bagi
anggota dan masyarakat profesional untuk meningkatkan kompetensi, memperluas
wawasan, dan memperkuat etika profesi dalam menjawab tantangan zaman.

Kami percaya bahwa masa depan profesi akuntan adalah masa depan yang
kolaboratif, berintegritas, dan berkelanjutan. Melalui inovasi, edukasi berkelanjutan,
dan komitmen terhadap nilai-nilai profesionalisme, kita akan terus menjadi bagian
penting dari solusi ekonomi nasional dan global.

Dengan semangat adaptif dan integritas yang teguh, mari kita songsong tahun 2026
sebagai tahun kebangkitan dan penguatan kepemimpinan profesi akuntan Indonesia,
sebuah profesi yang tidak hanya siap menghadapi perubahan, tetapi juga memimpin
arah transformasi masa depan.

Salam Profesionalisme Akuntan.

Elly Zarni Husin, Ak., CA., FCMA., CGMA.
Direktur Eksekutif IAl
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REGISTER NEGARA AKUNTAN

CA INDONESIA

PENGALAMAN KERJA 3 TAHUN

‘ SEBUTAN

PROFESI
TINGKAT LANJUTAN
(ADVANCED LEVEL)

Pelaporan Korporat Manajemen Stratejik dan Kepemimpinan

CHARTERED
ACCOUNTANT (CA)

INDONESIA

TINGKAT PROFESIONAL
(PROFESSIONAL LEVEL)

. Akuntansi Manajemen . .
Audit dan Asurans Manajemen Perpajakan q ASSOCIATE CA

Manajemen Keuangan Sistem Informasi dan
Lanjutan Pengendalian Internal

TINGKAT DASAR (FOUNDATION LEVEL)
CERTIFICATE IN ACCOUNTING, FINANCE, &
BUSINESS (CAFB)

# FINANCE ASSOCIATE
. o . (BFA)
Asurans dan Sistem Hukum Bisnis dan Akuntansi Biaya dan
Informasi Perpajakan Manajemen
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Chartered Accountant

I N D O N E S IA IKATAN AKUNTAN INDONESIA

CHARTERED ACCOUNTANT (CA)

lkatan Akuntan Indonesia (IAl) telah menetapkan sebutan Chartered
Accountant Indonesia (CA) sebagai kualifikasi akuntan profesional sesuai panduan
standar internasional.

Penetapan sebutan CA dilaksanakan dalam rangka melaksanakan tujuan pendirian
pendidikan akuntan dan mempertinggi mutu pekerjaan akuntan.

Kualifikasi ini juga ditetapkan untuk menjaga dan meningkatkan kepercayaan
masyarakat kepada profesi akuntan; memberikan perlindungan terhadap pengguna
jasa akuntan, serta mempersiapkan akuntan Indonesia menghadapi tantangan profesi
dalam perekonomian global.

Sebagai anggota International Federation of Accountant (IFAC), IAl telah meluncurkan
CA untuk menaati Statement Membership Obligations (SMO) & Guidelines IFAC. IFAC
telah menetapkan International Education Standards (IES) yang memuat kerangka
dasar dan persyaratan minimal untuk memperoleh kualifikasi sebagai seorang akuntan
profesional. Al berkewajiban untuk mematuhi IES tersebut sebagai panduan utama
pengembangan akuntan profesional Indonesia.

Adanya kualifikasi akuntan profesional dengan sebutan CA, diharapkan dapat
menjamin dan meningkatkan mutu pekerjaan akuntan yang profesional dan memiliki
daya saing di tingkat global sehingga siap menghadapi masyarakat ekonomi ASEAN.

a Tujuan '

IAl menyelenggarakan ujian CA berdasarkan ketentuan IFAC, peraturan perundang-
undangan, Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga serta ketentuan lain yang
berlaku. IAl menyelenggarakan ujian CA dengan tujuan untuk mendapatkan Akuntan
sebagai Anggota Utama IAl yang memiliki:

© Kualifikasi untuk menjalankan peran sebagai Akuntan Profesional sesuai
kompetensi utama dan kompetensi khusus CA;

©® Komitmen tinggi terhadap etika, nilai-nilai dan perilaku professional yang tinggi; dan

© Keahlian profesional untuk menjalankan peran tersebut.

Ujian CA diselenggarakan berdasarkan atas prinsip-prinsip dasar, yaitu: kompetensi,
objektivitas, independen, integritas, transparan, fairness, adil, dan bertanggung
jawab. Setiap peserta dan pihak yang terlibat dalam penyelenggaraan ujian CA harus
melaksanakan ujian dengan berdasarkan pada prinsip-prinsip tersebut, etika profesi,
dan ketentuan peraturan yang berlaku yang ditetapkan IAl.

10
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) Fungsi & Posisi CA)

CA dapat menduduki fungsi dan posisi puncak dalam lingkup:

® MANAJERIAL, dengan posisi sebagai Chief Excecutive Officer (CEO), Chief Finacial Officer
(CFO), Chief Operating Officer (COO), Direktur BUMN, Direktur Operasional dan Treasury
sebagai penanda tangan laporan keuangan perusahaan.

® OPERASIONAL, dengan posisi sebagai Business Unit Controller, Financial and Performance
Analyst, Cost Accounting Manager, HR Manager, Business Support Manager.

® MANAGEMENT CONTROL, dengan posisi sebagai Business Assurance Manager, Risk
Manager, Compliance Manager, Internal Auditor.

® ACCOUNTING & STAKEHOLDER COMMUNICATIONS, sebagai Group Controller, Head of
Reporting, Investor Relation Manager, Finance & Accounting Manager.

® AKADEMIK, Seorang CA memiliki kemampuan untuk menduduki posisi sebagai dosen,
pimpinan fakultas/universitas.

® SEKTOR PUBLIK, Seorang CA memiliki kemampuan untuk menduduki posisi sebagai pejabat
yang bertanggung jawab terhadap laporan keuangan entitas sektor publik.

® AUDITOR*, Seorang CA memiliki kemampuan untuk menduduki posisi sebagai auditor dalam
suatu entitas atau institusi.

*Mengikuti ketentuan perundang-undangan yang berlaku

Dengan fungsi di posisi puncak itulah seorang CA dapat dikatakan berperan sebagai creators,
enablers, preservers dan reporters untuk menciptakan sustainable value dalam bisnis.

MENDIRIKAN KJA

CA dapat mendirikan dan/atau menjadi partner Kantor Jasa Akuntansi (KJA) yang bisa
memberikan jasa akuntansi seperti jasa pembukuan, jasa kompilasi laporan keuangan, jasa
manajemen, akuntansi manajemen, konsultasi manajemen, jasa perpajakan, jasa prosedur yang
disepakati atas informasi keuangan, dan jasa sistem teknologi informasi.

CFO/FD,
Controller,
Management
Accountant,

Business Analyst,
Public Sector,
Academician,

Auditor.

n
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UJIAN CA

) Tingkatan Ujian)

© Tingkat Dasar (Foundation Level);
® Tingkat Profesional (Professional Level); dan
© Tingkat Lanjutan (Advanced Level).

£§ Mata Ujian '

© Tingkat Dasar (Foundation level) meliputi:

S0 Q0T

Akuntansi Keuangan;

. Asurans dan Sistem Informasi;

Akuntansi Biaya dan Manajemen;

. Manajemen Keuangan;

Bisnis dan Ekonomi; dan
Hukum Bisnis dan Perpajakan.

© Tingkat Profesional (Professional Level) meliputi:

Pop oW

Audit dan Asurans;

. Manajemen Keuangan Lanjutan;

Akuntansi Manajemen Lanjutan;

. Manajemen Perpajakan; dan

Sistem Informasi dan Pengendalian Internal.

© Tingkat Lanjutan (Advanced Level) meliputi:

a.
b.

Pelaporan Korporat; dan
Manajemen Stratejik dan Kepemimpinan.

SYARAT PESERTA

) Tingkat Dasar (Foundation Level ))

© Menjadi anggota IAL.
©® Memenuhi salah satu syarat berikut ini:

a.
b.

Mahasiswa paling rendah D3 Akuntansi.

Lulusan paling rendah D3 Akuntansi dari perguruan tinggi Indonesia atau
perguruan tinggi luar negeri yang telah disetarakan.

Lulusan paling rendah D3 Non-akuntansi dari perguruan tinggi Indonesia
atau perguruan tinggi luar negeri yang telah disetarakan, dengan
pengalaman praktik di bidang akuntansi minimal 3 (tiga) tahun.

d. Pemegang sertifikat teknisi akuntansi level 6 (enam) yang diakui IAl.

e. Pemegang sertifikat ujian sertifikasi yang dilaksanakan IAl.

Pemegang sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota
aktif yang memiliki letter of good standing dari asosiasi profesi akuntansi
lain yang diakui Al
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) Tingkat Profesional (Professional Level ))

© Menjadi anggota IAl.

©®© Memenuhi salah satu syarat berikut ini:
a. Pemegang sertifikat tingkat dasar.
b. Mahasiswa PPAKk.

c. Lulusan paling rendah DIV Akuntansi dari perguruan tinggi Indonesia atau
perguruan tinggi luar negeri yang telah disetarakan.

d. Lulusan S2 atau S3 Akuntansi dari perguruan tinggi Indonesia atau
perguruan tinggi luar negeri yang telah disetarakan.

e. Pemegang sertifikat teknisi akuntansi level 6 (enam) yang diakui IAl.
f. Pemegang sertifikat ujian sertifikasi yang dilaksanakan IAl.

g. Memiliki sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif
yang memiliki letter of good standing dari asosiasi profesi akuntansi lain
yang diakui IAL

) Tingkat Lanjutan (Advanced Level ))

© Menjadi anggota IAL.
©® Memenuhi salah satu syarat berikut ini:
a. Pemegang sertifikat tingkat profesional.

b. Pemegang sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota
aktif yang memilki letter of good standing dari asosiasi profesi akuntansi
lain yang diakui Al

) Warga Negara Asing)

© Warga negara asing dapat mendaftarkan diri menjadi peserta ujian sertifikasi
akuntan profesional.

© Syarat untuk terdaftar sebagai peserta ujian bagi warga negara asing adalah
memenuhi salah satu kriteria sebagai berikut:

a. Berasal dari negara yang telah memiliki perjanjian saling pengakuan antara
pemerintah Indonesia dengan pemerintah negara asal warga negara asing
tersebut;

b. Memiliki sertifikat lulus ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota
aktif yang memiliki letter of good standing dari asosiasi profesi akuntansi
lain yang telah memiliki perjanjian saling pengakuan dengan IAl atau asosiasi
profesi anggota International Federation of Accountants; atau

c. Menempuh pendidikan atau memiliki ijazah dari perguruan tinggi Indonesia.

© Menguasai Bahasa Indonesia.

13
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KOMPETENSI
CHARTERED ACCOUNTANT (CA)

KOMPETENSI UTAMA

© Memiliki kapabilitas dan kompetensi dalam mengelola sistem pelaporan yang menghasilkan
laporan keuangan dan laporan lainnya yang bernilai tinggi sesuai dengan prinsip-prinsip tata
kelola, etika profesional, dan integritas.

©®© Menmiliki kapabilitas dan kompetensi dalam pengambilan keputusan bisnis dengan
mempertimbangkan dinamika lingkungan bisnis global.

© Menjunjung tinggi dan menerapkan nilai-nilai etika individu dan profesional.

KOMPETENSI KHUSUS

) Tingkat Dasar (Foundation Level ))

© Memiliki kemampuan dalam menerapkan prinsip-prinsip akuntansi pada transaksi
atau peristiwa yang dicatat dalam siklus akuntansi, serta memiliki kemampuan dalam
menyiapkan, menyusun, dan menyajikan laporan keuangan sesuai dengan Standar
Akuntansi Keuangan yang berlaku.

©® Memiliki kemampuan dalam menyiapkan informasi keuangan yang diperlukan dalam
mengelola bisnis.

© Memahami hukum bisnis korporasi serta memiliki kemampuan untuk menganalisis transaksi
terkait dengan pajak dan laporan keuangan.

O Memahami operasi suatu bisnis dan pengaruh lingkungan ekonomi terhadap bisnis.

© Memahami proses asurans dan etika profesi, memiliki kemampuan untuk melakukan
penilaian terhadap pengendalian internal, dan memiliki kemampuan dalam mengumpulkan
bukti yang diperlukan dalam perikatan asurans.

@ Memiliki kemampuan dalam mengidentifikasi tujuan informasi keuangan yang dihasilkan
oleh bisnis, menentukan fungsi akuntansi dan keuangan dalam mendukung operasi bisnis,
mengidentifikasi sumber dan metode keuangan bagi bisnis dan personel, meningkatkan
keterampilan analisis teknis dan keuangan yang harus dimiliki oleh personel, serta
menjelaskan manajemen risiko.

) Tingkat Profesional (Professional Level ))

© Memiliki kemampuan mengevaluasi sistem informasi dan pengendalian internal berbasis
teknologi informasi yang relevan dan andal.

©® Memiliki kemampuan menerapkan kompetensi teknis, daya analisis, dan keterampilan
profesional, untuk menyelesaikan masalah yang terjadi dalam pelaksanaan perikatan audit
dan asurans.

© Memiliki kemampuan untuk mengembangkan pendekatan multi disiplin yang terintegrasi
untuk mengevaluasi strategi dan keputusan bisnis, serta dapat memberi masukan kepada
para eksekutif dalam berbagai penetapan strategi dan keputusan bisnis dalam lingkup
nasional dan internasional.

O Memiliki kemampuan untuk menetapkan kebijakan dan pengelolaan perpajakan yang taat
pada aturan perpajakan dan optimal bagi perusahaan dalam lingkup global.

© Mampu mengevaluasi praktik akuntansi manajemen guna meningkatkan nilai organisasi.

14
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) Tingkat Lanjutan (Advanced Level ))

© Memiliki kemampuan menyusun, menyajikan dan mengevaluasi laporan keuangan grup
entitas dan laporan perusahaan sesuai dengan standar global yang berlaku.

©® Mengevaluasi tata kelola korporat, peran, dan tanggung jawab sosial dan lingkungan
korporat.

© Mampu mengevaluasi keputusan strategis keuangan perusahaan.
O Memiliki kemampuan untuk berpikir dan bertindak pemimpin.

© Menmiliki sikap untuk terus melakukan pembelajaran agar dapat mempertahankan
kompetensi profesionalnya.

0O Memiliki kemampuan untuk menyampaikan ide dan hasil pemikiran secara lisan dan tulisan.

@ Memiliki kemampuan untuk berinteraksi dan berhubungan dengan orang atau fungsi lain
dalam organisasi dan antar organisasi.

PENGAKUAN KESETARAAN KOMPETENSI
) Tingkat Dasar (Foundation Level ))

@ Pengakuan kesetaraan kompetensi mata ujian tingkat dasar diberikan kepada peserta yang
memenuhi salah satu kriteria sebagai berikut:

a. Mahasiswa atau lulusan paling rendah D3 Akuntansi yang berasal dari perguruan tinggi
yang diakui IAl, telah bekerjasama, menjadi CBE Center atau merupakan Afiliasi Kampus IAl.

b. Karyawan yang direkomendasikan dan berasal dari entitas yang diakui IAl, telah
bekerjasama atau merupakan Corporate Partner 1Al

c. Mahasiswa PPAK aktif.

d. Pemegang sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif yang memiliki
letter of good standing dari |Al atau asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui IAL

© Kriteria penilaian untuk pengakuan kesetaraan kompetensi tingkat dasar adalah sebagai
berikut:

a. Akreditasi program studi yang masih berlaku dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN-PT) atau Lembaga Akreditasi Ekonomi, Manajemen dan Akuntansi (LAMEMBA);

b. Kesesuaian silabus dan kurikulum program studi di bidang akuntansi perguruan tinggi
dengan silabus dan capaian pembelajaran pada setiap mata ujian tingkat dasar;

c. Pendidikan dan pengalaman kerja di bidang akuntansi; atau

d. Capaian pembelajaran ujian sertifikasi yang dilaksanakan IAl atau asosiasi profesi akuntansi
lain yang diakui Al

© Jumlah mata ujian tingkat dasar yang dapat diberikan pengakuan kesetaraan kompetensi dan
ditetapkan berdasarkan penetapan DSAP IAl adalah sebagai berikut:

Maksimal 5 (lima) mata ujian

tingkat dasar

Maksimal 6 (enam) mata
ujian tingkat dasar

Seluruh mata ujian tingkat

dasar

® Mahasiswa dan lulusan DIIl/
DIV/S1 Akuntansi; atau

e Karyawan lulusan S1
nonakuntansi dengan
pengalaman praktik di
bidang akuntansi minimal
3 (tiga) tahun.

Pemegang sertifikat lulus
ujian sertifikasi akuntansi dan
merupakan anggota aktif
yang memiliki letter of good
standing dari Al atau asosiasi
profesi akuntansi lain yang
diakui IAI

Mahasiswa PPAK aktif;
Lulusan DIV/S1 Akuntansi;
Karyawan lulusan DIV/S1
Akuntansi.
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) Tingkat Profesional (Professional Level ))

@ Pengakuan kesetaraan kompetensi mata ujian tingkat profesional diberikan kepada peserta
yang memenuhi salah satu kriteria sebagai berikut:
a. Mahasiswa PPAK aktif.
b. Mahasiswa aktif S2 Akuntansi yang berasal dari perguruan tinggi yang diakui IAl, telah
bekerjasama, menjadi CBE Center atau merupakan Afiliasi Kampus IAl.
c. Dosen Akuntansi lulusan S3 Akuntansi dari perguruan tinggi dalam dan luar negeri serta
Guru Besar di bidang akuntansi yang direkomendasikan oleh perguruan tinggi yang diakui
IAl, telah bekerjasama, menjadi CBE Center atau merupakan Afiliasi Kampus IAl.
d. Pejabat dengan minimal posisi Direktur atau setara, yang direkomendasikan dan berasal
dari entitas yang diakui IAl, telah bekerjasama atau merupakan Corporate Partner 1Al
e. Pemegang sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif yang memiliki
letter of good standing dari |Al atau asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui IAL
@ Kriteria penilaian untuk pengakuan kesetaraan kompetensi tingkat profesional yang diberikan
kepada Penyelenggara PPAK dan Program Studi Magister Akuntansi adalah sebagai berikut:
a. Pemenuhan kriteria prasyarat yang wajib dipenuhi penyelenggara PPAK dan Program Studi
Magister Akuntansi;

b. Akreditasi penyelenggara PPAK dari BAN-PT atau LAMEMBA yang masih berlaku; dan

c. Aspek kesesuaian penyelenggara PPAK dan Prodi Magister Akuntansi terhadap capaian
pembelajaran pada mata ujian tingkat profesional.

©® Jumlah mata ujian tingkat profesional yang dapat diberikan pengakuan kesetaraan
kompetensi dan ditetapkan berdasarkan penetapan DSAP IAl adalah sebagai berikut:

Maksimal 3 (tiga) mata Maksimal 4 (empat) mata Maksimal 5 (lima) mata ujian
ujian tingkat profesional ujian tingkat profesional tingkat profesional
® Mahasiswa program ® Mahasiswa PPAK aktif* ® Dosen lulusan S3 Akuntansi
magister akuntansi aktif* dari perguruan tinggi dalam
dan luar negeri serta Guru
' ' Besar di bidang Akuntansi;
. : Prodi ® Pejabat minimal Direktur
en){e enggaara ro. ! * Penyelenggara PPPK atau setara;
Magister Akuntansi .
® Pemegang sertifikat lulus
Maksimal 3 (tiga) mata ujian Maksimal 4 (empat) mata ujian ujian sertifikasi akuntansi
dengan akreditasi program dengan akreditasi program dan merupakan anggota
studi A atau Unggul. studi A atau Unggul. aktif yang memiliki letter of
good standing dari IAl atau
Maksimal 2 (dua) mata ujian Maksimal 2 (dua) mata ujian asosiasi profesi akuntansi
dengan akreditgsi program dengan akreditgsi program lain yang diakui IAl.
studi B atau Baik Sekali. studi B atau Baik Sekali.

O Peserta yang mendapat pengakuan kesetaraan kompetensi tingkat profesional bagi
mahasiswa PPAK dan magister akuntansi wajib mengikuti dan lulus mata ujian yang tidak
mendapatkan pengakuan kesetaraan kompetensi.

© Peserta yang mendapat pengakuan kesetaraan kompetensi tingkat profesional bagi peserta
yang merupakan Dosen lulusan S3 akuntansi, Guru Besar di bidang akuntansi, Direktur atau
setara, dan pemegang sertifikat lulus ujian sertifikasi akuntansi adalah sebagai berikut:

a. Mengikuti program PPCA yang dilaksanakan IAl;

b. Mengikuti dan lulus post test atas materi PPCA untuk maksimal 5 (lima) mata ujian yang
mendapatkan pengakuan kesetaraan kompetensi berdasarkan mekanisme dan penetapan
DSAP IAl; dan/atau

c. Mengikuti dan lulus mata ujian yang tidak mendapat pengakuan kesetaraan kompetensi
16 berdasarkan penetapan DSAP IAI
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) Tingkat Lanjutan (Advanced Level ))

@ Pengakuan kesetaraan kompetensi mata ujian tingkat lanjutan diberikan kepada peserta yang
memenuhi salah satu kriteria sebagai berikut:

a. Dosen akuntansi lulusan S3 Akuntansi dari perguruan tinggi dalam dan luar negeri serta
Guru Besar di bidang akuntansi, yang direkomendasikan oleh perguruan tinggi yang diakui
IAl, telah bekerjasama, menjadi CBE Center atau merupakan Afiliasi Kampus IAl;

b. Pejabat dengan minimal posisi Direktur atau setara, yang direkomendasikan dan berasal
dari entitas yang diakui IAl, telah bekerjasama atau merupakan Corporate Partner 1Al; atau

c. Pemegang sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif yang memiliki
letter of good standing dari |Al atau asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui IAL

© Kriteria penilaian untuk pengakuan kesetaraan kompetensi tingkat lanjutan adalah sebagai
berikut:

a. Pengakuan kesetaraan kompetensi bagi dosen akuntansi lulusan program doktor di bidang
akuntansi dari perguruan tinggi dalam dan luar negeri serta Guru Besar di bidang akuntansi,
yang direkomendasikan oleh perguruan tinggi yang diakui IAl, telah bekerjasama, menjadi
CBE Center atau merupakan Afiliasi Kampus IAl dilakukan dengan menilai pengalaman kerja
dan disertasi, karya ilmiah atau jurnal yang diterbitkan baik nasional maupun internasional
berdasarkan penetapan DSAP IAl

b. Pengakuan kesetaraan kompetensi bagi pejabat dengan minimal posisi Direktur atau
setara, yang direkomendasikan dan berasal dari entitas yang diakui IAl, telah bekerjasama
atau merupakan Corporate Partner 1Al dilakukan dengan menilai pengalaman kerja
berdasarkan penetapan DSAP IAI.

c. Pengakuan kesetaraan kompetensi bagi seseorang yang memiliki sertifikat lulus ujian
sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif yang memiliki letter of good standing
dari |Al atau asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui IAl dilakukan dengan menilai capaian
pembelajaran ujian sertifikasi yang dilaksanakan IAl atau asosiasi profesi auntansi lain yang
diakui IAl berdasarkan penetapan DSAP Al

©® Jumlah mata ujian tingkat lanjutan yang dapat diberikan pengakuan kesetaraan kompetensi
dan ditetapkan berdasarkan penetapan DSAP IAl adalah sebagai berikut:

Maksimal 2 (dua) mata ujian tingkat lanjutan

e Dosen lulusan S3 Akuntansi dari perguruan tinggi dalam dan luar negeri serta Guru Besar
di bidang Akuntansi;

e Pejabat minimal Direktur atau setara; atau

® Pemegang sertifikat ujian sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif yang
memiliki letter of good standing dari IAl atau asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui
1Al

O Peserta yang mendapat pengakuan kesetaraan kompetensi wajib memenuhi salah satu
ketentuan berikut:

a. Mengikuti program PPCA yang dilaksanakan IAl;

b. Mengikuti dan lulus post test atas materi PPCA untuk maksimal 2 (dua) mata ujian yang
mendapatkan pengakuan kesetaraan kompetensi berdasarkan mekanaisme dan penetapan
DSAP |Al; dan/atau

c. Mengikuti dan lulus mata ujian yang tidak mendapat pengakuan kesetaraan kompetensi
berdasarkan penetapan DSAP IAL
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Pengakuan Kesetaraan Kompetensi CA Indonesia

Pengakuan kesetaraan kompetensi adalah pengakuan kompetensi atas satu atau lebih mata ujian
sertifikasi akuntan profesional tanpa mengikuti ujian, dengan melakukan penilaian kesesuaian
silabus dan capaian pembelajaran pada setiap mata ujian pada setiap tingkatan, dengan
pengetahuan dan kompetensi di bidang akuntansi peserta yang ditempuh melalui pendidikan
sertifikasi dan/atau pengalaman kerja berdasarkan ketentuan yang diatur dalam Peraturan
Organisasi IAl

Tingkat Dasar Tingkat Profesional Tingkat Lanjutan

Mahasiswa atau lulusan DIIl/

DIV/S1 Akuntansi. Mahasiswa aktif S2 Akuntansi

Mahasiswa aktif PPAK

Karyawan lulusan lulusan DIIl/
DIV/S1 Akuntansi maupun Pejabat dengan minimal posisi Direktur atau setara
nonakuntansi

Dosen akuntansi lulusan program doktor di bidang akuntansi serta Guru Besar di bidang akuntansi

Memiliki sertifikasi akuntansi dan merupakan anggota aktif yang memiliki letter of good standing dari
IAl atau asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui IAl

Penilaian pengakuan kesetaran berdasarkan penetapan DSAP IAl setelah melaui review atau
verifikasi dari DSAP Al

Pengakuan Kesetaraan Kompetensi CA Indonesia
bagi Penyelenggara PPAK & Prodi Magister Akuntansi

a Prasyarat: '

© Merupakan Computer Based Examination (CBE) Center IAl;
© Memiliki akreditasi dari BAN-PT atau LAMEMBA yang masih berlaku;

© Menmiliki mahasiswa aktif dan mengikutsertakan mahasiswanya untuk mengikuti ujian sertifikasi
akuntan profesional;

O Seluruh dosen yang terdaftar sebagai Anggota Utama |Al merupakan anggota aktif 1A,

© Dosen koordinator dalam setiap mata kuliah yang diujikan pada ujian sertifikasi akuntan
profesional tingkat profesional dan lanjutan adalah Anggota Utama IAl; dan

@ Penyetaraan kompetensi diberikan kepada mahasiwa aktif.

) Penilaian Aspek Kesesuaian atas Capaian Pembelajaran)

© Silabus dan Kurikulum © Soal Ujian Internal ©® Penilaian Ujian Internal

) Penyetaraan Kompetensi Tingkat Profesional)

© Penyelenggara PPAK
e Maksimal 4 (empat) mata ujian dengan akreditasi program studi A atau Unggul
e Maksimal 2 (dua) mata ujian dengan akreditasi program studi B atau Baik Sekali

©® Penyelenggara Prodi MAKSI

e Maksimal 3 (tiga) mata ujian dengan akreditasi program studi A atau Unggul
e Maksimal 2 (dua) mata ujian dengan akreditasi program studi B atau Baik Sekali
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Pengakuan Kesetaraan Kompetensi
CA Indonesia bagi Direktur, Dosen Lulusan S3,
& Guru Besar Akuntansi

Mengikuti Program Mengikuti dan lulus
Peningkatan mata ujian yang tidak

Mendaftar
Anggota
Madya

Upgrade
Anggota
Utama

Chartered Accountant

INDONESIA s axivinvoxesia

Profesionalisme CA mendapat pengakuan
(PPCA) + Post Test kesetaraan kompetensi

JUMLAH PENYETARAAN KOMPETENSI sesuai pengalaman kerja dan latar
belakang Pendidikan atau sertifikasi yang diakui IAl berdasarkan penetapan
DSAP IAL

e Tingkat Dasar: maksimal 6 (enam) mata ujian

o Tingkat Profesional: maksimal 5 (lima) mata ujian

e Tingkat Lanjutan: maksimal 2 (dua) mata ujian

Pendaftaran dilakukan melalui website IAl, www.iaiglobal.or.id:

e Bagi peserta baru memilih opsi mengikuti penyetaraan kompetensi pada
tahap pendaftaran sebagai Anggota Madya pada IAl Lounge (http:/
iailounge.iaiglobal.or.id).

e Bagi peserta yang telah terdaftar sebagai Anggota Madya silakan
mengirimkan email surat pengajuan penyetaraan kompetensi ke: iai-info@
iaiglobal.or.id.

e Untuk pengajuan kesetaraan kompetensi silakan melengkapi dokumen
seperti ijazah, transkrip terakhir, CV, surat rekomendasi dari pejabat yang
berwenang, dan sertifikasi profesi lain yang dimiliki.

- Bagi pejabat dengan jabatan Direktur atau setara menyampaikan CV
lengkap dengan detail pekerjaan, dan surat keterangan kerja dengan
pengalaman minimal 3 tahun di bidang akuntansi;

- Bagi dosen S3 Akuntansi dan Guru Besar lengkapi dokumen dengan
Disertasi, Karya ilmiah/Jurnal yang diterbitkan secara nasional/
internasional, dan surat keterangan kerja dengan pengalaman minimal 3
tahun di bidang akuntansi.

e Menjabarkan detail lingkup pekerjaan pada saat mengisi Riwayat Pekerjaan
untuk landasan penilaian pengalaman kerja.
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Pengakuan Kesetaraan Kompetensi CA bagi
Pemegang RNA Non-CA

Mendaftar Mengikuti Program
Anggota Madya: Peningkatan
http://iailounge. Profesionalisme CA

Upgrade
Ujian CA Anggota
Utama

Chartered Accountant

INDONESIA
iaiglobal.or.id/ (PPCA) + Post Test

SERTIFIKASI AKUNTAN Mengikuti dan lulus ujian CA
MANAJEMEN berikut:

Mengikuti dan lulus post © Ujian Tingkat Profesional:
test atas materi PPCA —>| Audit dan Asurans

untuk 3 (tiga) subjek yaitu:
(tiga) subjek y ©® Ujiang Tingkat Lanjutan:

o Manajemen Keuangan Pelaporan Korporat
Lanjutan

©® Sistem Informasi dan
Pengendalian Internal

© Manajemen Perpajakan

SERTIFIKASI AKUNTAN PUBLIK Mengikuti dan lulus uji

Mengikuti dan lulus post test atas materi komprehensif studi kasus
PPCA untuk 4 (empat) subjek yaitu: —> yang meliputi pelaporan
korporat dan manajemen

© Akuntansi Manajemen Lanjutan
stratejik dan kepemimpinan

©® Manajemen Keuangan Lanjutan

©® Sistem Informasi dan Pengendalian
Internal

O Manajemen Perpajakan
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Pengakuan Kesetaraan Kompetensi CA dengan
Asosiasi Profesi Akuntansi Internasional

1Al telah memiliki Mutual Recognition Agreement (MRA) dengan asosiasi akuntansi internasional
yaitu: ACCA, CIMA, CPA Australia, dan ICAEW. Anggota IAl dan mitra asosiasi akuntansi
internasional yang memiliki letter of good standing mendapat penyetaraan kompetensi pada
subjek ujian yang dilaksanakan masing-masing. Warga Negara Indonesia yang merupakan
anggota asosiasi profesi asing tersebut dapat mengikuti ujian CA Indonesia melalui jalur khusus.

Mendaftar
Anggota Madya

PPCA tanpa
Post test

Upgrade

Ujian Anggota Utama

1
1
1
A4

Syarat:

e KTP WNI

e Letter of Good Standing (LOG)

e Softcopy sertifikat Lulusan
Asosiasi Akuntan Internasional

e Softcopy pengalaman kerja
dibidang akuntansi minimal 3
tahun dalam 7 tahun terakhir

Lulus 2 mata uji Ujian Sertifikasi
Akuntan Profesional:

© Hukum Bisnis
©® Manajemen Perpajakan

Dapat disetarakan telah

memenuhi kompetensi CA

di bidang perpajakan tanpa

melalui ujian:

© Memiliki sertifikat USKP
yang diakui pemerintah;
atau

© Lulus pelatihan pajak
terapan brevet A&B
terpadu dan Brevet C yang
dilaksanakan IAl

Chartered Accountant

INDONESIA

[ s=come a ]
CHARTERED
ACCOUNTANT

Peniliaian pengakuan
kesetaraan berdasarkan
penetapan DSAP IAl
setelah melalui reviu atau
verifikasi dari DSAP IAl.
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SEBUTAN PROFESI

) Tingkat Dasar (Foundation Level))

Sebutan profesi tingkat dasar (foundation level) adalah Business & Finance Associate

atau disingkat BFA. BFA diberikan setelah memenuhi persyaratan sebagai berikut:

© Menmiliki sertifikat kompetensi tingkat dasar (foundation level);

©® Mengikuti dan lulus test akhir program belajar mandiri tentang etika profesi yang
diselenggarakan atau diakui IAl,

© Memiliki pengalaman praktik keprofesian di bidang akuntansi minimal 1 (satu) tahun;

O Memenuhi kewajiban memelihara dan meningkatkan kompetensi melalui kegiatan PPL
minimal setiap tahun berjumlah 10 (sepuluh) SKP;

© Memenuhi kewajiban iuran tahunan dan/atau kewajiban keuangan lainnya; dan

@ Menyatakan kesediaan dan menandatangani surat pernyataan kesanggupan
pemenuhan kewajiban dan pakta integritas sebagai pemegang sebutan BFA.

) Tingkat Profesional (Professional Level ))

Sebutan profesi tingkat profesional (professional level) adalah Associate Chartered

Accountant atau disingkat Associate CA. Associate CA diberikan setelah memenuhi

persyaratan sebagai berikut:

© Memiliki sertifikat kompetensi tingkat profesional (professional level);

© Memiliki pengalaman praktik keprofesian di bidang akuntansi minimal 1 (satu) tahun;

©® Memenuhi kewajiban memelihara dan meningkatkan kompetensi melalui kegiatan PPL
minimal setiap tahun berjumlah 10 (sepuluh) SKP;

@ Memenuhi kewajiban iuran tahunan dan/atau kewajiban keuangan lainnya; dan

© Menyatakan kesediaan dan menandatangani surat pernyataan kesanggupan
pemenuhan kewajiban dan pakta integritas sebagai pemegang sebutan Associate CA.

) Tingkat Lanjutan (Advanced Level))

Sebutan profesi tingkat lanjutan (advanced level) adalah Chartered Accountant atau
disingkat CA. CA diberikan setelah memenuhi persyaratan sebagai beriku:

© Memiliki sertifikat kompetensi tingkat profesional (professional level) dan tingkat
lanjutan (advanced level);
©®© Memiliki pengalaman praktik keprofesian di bidang akuntansi minimal 3 (tiga) tahun;

© Memenuhi kewajiban memelihara dan meningkatkan kompetensi melalui kegiatan PPL
minimal setiap tahun berjumlah 30 (tiga puluh) SKP;

@ Memenuhi kewajiban iuran tahunan dan/atau kewajiban keuangan lainnya; dan

© Menyatakan kesediaan dan menandatangani surat pernyataan kesanggupan
pemenuhan kewajiban dan pakta integritas sebagai pemegang sebutan CA.
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BATAS WAKTU PENYELESAIAN UJIAN

© Batas waktu penyelesaian ujian tingkat dasar adalah 3 (tiga) tahun sejak dinyatakan pertama kali

sebagai peserta ujian.

©® Batas waktu penyelesaian ujian tingkat profesional dan lanjutan bersifat kumulatif sebagai berikut:

a. 3 (tiga) tahun sejak dinyatakan pertama kali sebagai peserta ujian bagi peserta yang

merupakan mahasiswa aktif PPAk; dan

b. 5 (lima) tahun sejak dinyatakan pertama kali sebagai peserta ujian bagi peserta selain

mahasiswa aktif PPAK.

© Peserta yang tidak dapat menyelesaikan ujian dalam kurun waktu yang ditentukan wajib
mengikuti kembali seluruh mata ujian sesuai tingkatan ujian yang diikuti.

RINGKASAN SILABUS

) Tingkat Dasar (Foundation Level))

Akuntansi Keuangan

@ Pengantar akuntansi dan bisnis

©® Persamaan akuntansi dan analisis transaksi

© Pencatatan transaksi keuangan

O Proses penyesuaian, akrual dan pembayaran
di muka

© Siklus akuntansi dan penyusunan laporan
keuangan

@ Penyajian Laporan Keuangan: Laporan Laba
Rugi Komprehensif

@ Aset keuangan: Kas dan Piutang
© Persediaan

© Akuisisi dan disposisi aset tetap dan isu-isu
khusus terkait aset tetap

Asurans & Sistem Informasi

@ Pengantar sistem informasi

©® Konsep sistem informasi

© Sistem informasi dalam organisasi

O Etika akuntan profesional

© Jasa seorang auditor

0O Konsep asurans dan kebutuhan asurans

@ Pengantar laporan audit

©® Pengantar/pengenalan pengendalian internal
O Internal audit

@ Properti investasi dan aset tidak lancar
yang tersedia untuk dijual

@ Penurunan nilai aset non keuangan
(aset tetap, properti investasi, aset tak
berwujud)

® Provisi, kontinjensi, dan imbalan kerja
® Investasi - debt securities dan ekuitas
@ Akuntansi untuk leasing/Sewa

® Liabilitas jangka panjang

® Ekuitas pemegang saham

® Pengakuan pendapatan

® Akuntansi pajak penghasilan

@ Sistem pendapatan

@ Sistem pembelian

® Biaya karyawan

® Dokumentasi

@ Bukti dan pengembalian sampel

® Prosedur substantif — key financial
statement figures

® Representasi tertulis
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Akuntansi Biaya & Manajemen

@ Dasar-dasar biaya

©® Perhitungan unit biaya

© Biaya marjinal dan biaya absorpsi
@ Perhitungan harga

© Anggaran

Manajemen Keuangan

@ Pengantar manajemen keuangan
©® Pengantar manajemen risiko

© Fungsi dari keuangan bisnis

@ Time value of money

© Risk and return trade off

® Bond and stop valuation

Bisnis & Ekonomi

@ Pengantar bisnis

©® Manajemen bisnis

© Struktur organisasi dan bisnis
O Pengantar strategi bisnis

© Manajemen global

HUKUM BISNIS & PERPAJAKAN

Hukum Bisnis

@ Hukum perikatan

© Perjanjian kredit dan jaminannya

© Hukum Asuransi

@ Antimonopoli dan Persaingan Tidak Sehat

© Perlindungan konsumen

0O Kepailitan dan Penundaan Kewajiban
Pembayaran Utang

@ Penyelesaian sengketa dalam hukum
bisnis serta pembuktian

@ Manajemen kinerja

@ Biaya standar dan analisis varians

© Breakeven analysis and limiting factor
analysis

© Biaya kualitas

@ Teknik penilaian investasi

©® Keuangan bisnis dan perseorangan

@ Dividen: Konsep dan kebijakan

® Evaluasi kinerja keuangan perusahaan

@ Manajemen modal kerja dan pendanaan
modal jangka pendek

0 Tata kelola, tanggung jawab korporat,
keberlanjutan, dan etika

@ Tata kelola korporat

© External regulation of business
© Ekonomi makro lingkungan bisnis
® Isu-isu ekonomi mikro bisnis

Perpajakan

© Sistem perpajakan di Indonesia
dan ketentuan umum dan tata cara
perpajakan | &I

©® Pajak penghasilan

© Pajak penghasilan untuk transaksi khusus

O Rekonsiliasi fiskal

© Penyelesaian pajak akhir tahun, angsuran
pajak dan pajak dalam laporan keuangan

0 Pajak dipotong/dipungut pihak lain
(withholding tax) - 21, 22, 23, 26

@ Konsep dasar PPN dan PPnBM

© Pajak daerah dan pajak lainnya (materai,
PBB dan BPHTB)
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) Tingkat Profesional (Professional Level ))

Audit & Asurans

@ Peraturan dan perundangan, standar, O Perencanaan perikatan asurans dan
dan etika profesi. perikatan audit atas laporan keuangan

® Isu terkini. historis.

© Penerimaan dan pengelolaan perikatan © Penyelesaian, penelaahan, dan
asurans dan perikatan audit atas pelaporan audit.

laporan keuangan historis.

Manajemen Keuangan Lanjutan

© Penganggaran modal lanjutan. O Manajemen risiko keuangan: lindung nilai
©® Pengelolaan nilai perusahaan. dan derivatif.
© Sumber keuangan. @ Manajemen risiko keuangan: perdagang
@ Financial Distress. internasional.

© Merger, akuisisi, dan divestasi.

Manajemen Perpajakan

@ Pengertian dasar manajemen perpajakan. © Manajemen pajak atas elemen beban dari

© Pemilihan bentuk usaha. penjualan barang dan pengurangan dari

© Pemilihan sumber pembiayaan. penghasilan bruto.

@ Manajemen pajak atas kombinasi bisnis ® Manajemen pajak atas Pajak Pertambahan
dan likuidasi. Nilai.

© Manajemen pajak atas struktur inbound @ Manajemen pajak terkait pemeriksaan
and outbound investment. pajak, keberatan, banding, dan peninjauan

kembali.

O Manajemen pajak atas PPh Orang Pribadi.
@ Manajemen pajak atas withholding tax.

© Manajemen pajak dari penghasilan usaha
dan penghasilan lainnya.

® Manajemen pajak dalam pemanfataan
insentif pajak.

Sistem Informasi & Pengendalian Internal

© Sistem informasi dan pengendalian internal @ Siklus proses bisnis akuntansi

dalam akuntansi. pendukung: manajemen sumber daya
@© Data dan sistem informasi. manusia dan siklus penggajian.
© Enterprise Resource Planning (ERP). © Siklus proses bisnis pendukung: buku
O Sistem informasi dan pengendalian internal. besar (general ledger) dan siklus
© Audit atas sistem informasi berbasis pelaporan.

teknologi informasi. © Internal control over financial

0 Siklus proses bisnis akuntansi. reporting (ICOFR).
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Akuntansi Manajemen Lanjutan

© Pengantar akuntansi manajemen lanjutan.

©® Peran akuntansi biaya dalam menyusun
laporan keuangan perusahaan manufaktur.

© Pengembangan sistem manajemen biaya.

@ Penggunaan sistem manajemen biaya
untuk efisiensi.

© Penggunaan sistem manajemen biaya
untuk pengambilan keputusan stratejik -
pelanggan.

@ Penggunaan sistem manajemen biaya
untuk pengambilan keputusan stratejik —
produk.

) Tingkat Lanjutan (Advanced Level ))

Pelaporan Korporat:

@ Standar pelaporan keuangan

© Etika dan tata kelola

© Penyaijian laporan keuangan

O Aset lancar

© Aset tidak lancar

0O Sewa

@ Instrumen keuangan

©® Imbalan kerja, provisi, dan kontinjensi

@ Penggunaan informasi akuntansi untuk
pengambilan keputusan jangka pendek.

©® Penggunaan informasi akuntansi untuk
perencanaan laba.

© Akuntansi manajemen lingkungan.
@ Landasan sistem pengendalian stratejik.
@ Proses penyusunan anggaran.

® Sistem pengendalian stratejik - penekanan
pada pengendalian keuangan.

® Sistem pengendalian stratejik terintegrasi.

@ Sistem pengendalian stratejik — keterkaitan
dengan sistem kompensasi.

© Pajak penghasilan

® Kombinasi bisnis dan konsolidasi
@ Investasi pada entitas lain

® Pendapatan

® Industri khusus

@ Analisis laporan keuangan

® Pelaporan terintegrasi

Manajemen Stratejik & Kepemimpinan

© Pengantar manajemen stratejik dan
kepemimpinan.

® Evaluasi lingkungan eksternal perusahaan.

© Mengevaluasi sumber daya, kapabilitas, dan
daya saing.

O Pemetaan arah perusahaan: visi dan misi,
tujuan dan strategi.

© Strategi kompetitif generik.

@ Perencanaan bisnis dan strategi fungsional.

@ Memperkuat posisi kompetitif: langkah
strategi, waktu dan ruang lingkup operasi.

@ Strategi untuk bersaing di pasar internasional.

O Strategi korporat: diversifikasi dan multi bisnis.

@ Tanggung jawab sosial perusahaan,
keberlanjutan lingkungan dan strategi.

@ Membangun kemampuan organisasi
dalam penerapan strategi: sumber daya
manusia, kemampuan dan struktur.

® Mengelola operasi internal: tindakan
yang mendorong pelaksanaan strategi.

® Budaya perusahaan dan kepemimpinan:
kunci dalam penerapan strategi.

@ Kepemimpinan stratejik.

(® Perubahan stratejik dan organisasi.

® Strategi untuk informasi, analisis data,
dan strategi informasi.
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TAHAPAN PENDAFTARAN UTBK
SERTIFIKASI A

Ujian Sertifikasi IAl dilaksanakan secara Ujian Tulis Berbasis Komputer (UTBK) yang
bertempat di Grha Akuntan/CBE Center IAl. Tahapan pendaftaran UTBK yang harus diikuti
hingga selesai oleh calon peserta ujian di antaranya:

) Tahap Pertama )

1. Melakukan Registrasi IAl Lounge

® Calon peserta UTBK yang bukan anggota IAl dipersilahkan melakukan pendaftaran
Keanggotaan dengan cara registrasi IAl Lounge pada link: http://bit.ly/ANGGOTAIAL.

® Registrasi awal ini untuk memperoleh username domain Akuntan Indonesia berupa
email IAl (contoh: dosen@akuntanindonesia.or.id) dan password. Notifikasi yang berisi
email IAl dan password secara otomatis dikirimkan ke email pribadi yang telah terdaftar
di IAl Lounge tersebut.

® Peserta diwajibkan terlebih dahulu mendaftar/mengaktifkan keanggotaan Madya IAl
sampai dengan 31 Desember pada tahun ujian berlangsung.

® Bagi calon peserta UTBK yang sudah menjadi anggota aktif Al dapat login di
http://iailounge.iaiglobal.or.id menggunakan akun email @akuntanindonesia.

2. Registrasi Anggota IAl

® Setelah memperoleh username email IAl dan password tersebut, silakan login
menggunakan email IAl dan password atau klik link notifikasi pada email pribadi yang
terdaftar. Terdapat tiga jenis Keanggotaan IAl (Anggota Utama, Anggota Madya dan
Anggota Muda), Peserta UTBK memilih jenis Anggota Madya IAl (sesuai persyaratan
Keanggotaan IAl).

® Setelah menentukan jenis keanggotaan tersebut silakan klik menu “Registrasi”.
Registrasi keanggotaan dilanjutkan dengan mengisi data-data pribadi, pendidikan
hingga data pekerjaan dengan melampirkan foto serta ljazah D4/S1/S2/S3 Jurusan/
Program Studi Akuntansi.

® Setelah pengisian data lengkap dilanjutkan dengan tahap pembayaran dengan meng-
klik menu “Lakukan Pembayaran”.

Catatan: Untuk pendaftaran secara kolektif dari instansi, silahkan klik “Lakukan
Pembayaran”, namun tidak perlu memilih jenis/channel pembayaran. Pembayaran akan
dilakukan secara kolektif oleh instansi.

) Tahap Kedua )

Registrasi UTBK IAl

Untuk registrasi UTBK, tahapannya adalah sebagai berikut:
® Login ke iailounge.iaiglobal.or.id dan masukan username @akuntanindonesia.or.id serta
password

@ Pilih IAl Sertifikasi di sebelah kanan bawah laman

® Klik “Registrasi Ujian”, kemudian pilih jenis ujian sertifikasi yang akan diikuti, dan klik
“Daftar ujian”

® Upload berkas yang dibutuhkan (KTP/SIM/Passport, ljazah pendidikan terakhir, pas foto
berwarna terbaru berlatar belakang putih)

® Klik “Simpan”.

Catatan: Ukuran file tidak lebih dari 500 KB 57
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IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Institute of Indonesia Chartered Accountants

JADILAH

Raih Kesempatan Tak Terbatas!

Ketika Anda memutuskan mempelajari dan/atau berkarir di bidang akuntansi,
bisnis dan keuangan, lanjutkan langkah Anda untuk menjadi seorang
Akuntan profesional dengan mengikuti ujian CA Indonesia.

Bersama lAl, persiapkan diri Anda untuk meraih kesempatan terbaik dan menarik
di Indonesia dan dunia global sebagai pemimpin
di bidang akuntansi, keuangan dan bisnis.

Wujudkan peran menjadi seorang profesional keuangan yang dicari dan
dibutuhkan dalam dinamika lingkungan yang terus berubah.

IS A DIFFERENCE

M A KE R Difference Maker

Kualifikasi Akuntan profesional pemegang CA
Indonesia telah diakui lintas negara dengan
kemampuan strategic thinking, technical skill dan
professional value untuk menjalakan beragam
perannya pada suatu entitas.

Ketika bergabung menjadi Anggota Utama

IAl pemegang CA Indonesia, Anda menjadi

bagian komunitas global yang diakui memiliki
keuanggulan dan kualifikasi profesional yang
telah teruji melalui sertifikasi yang ketat, mengacu
kepada kompetensi dan standar internasional.

Be
Become a CA Indonesia

Become a Difference Maker

Berkarir dimanapun Menjadi seorang

IAl merupakan salah satu pendiri dan anggota
International Federation of Accountants
(IFAC) yang menaungi lebih dari 3,5 juta
Akuntan sedunia yang tersebar di 180
Professional Accountancy Organization dari
135 negara dan yurisdiksi. IAl juga merupakan
anggota Chartered Accountants Worldwide
yang meliputi 1,8 juta Akuntan dengan
designasi profesi Chartered Accountants.

Dengan menjadi seorang Chartered
Accountants, Anda bergabung dalam
komunitas profesi dengan reputasi terpercaya
sebagai seorang Difference Maker.

SEE BEYOND

THE

BECOME A
CHARTERED
ACCOUNTANT
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Fleksibilitas Pilihan Jalur
Jelajahi lebih lanjut prosedur dan pilihan cara IAl menghargai setiap tahap keberhasilan
untuk menjadi seorang CA Indonesia. pada setiap level ujian CA Indonesia dengan
IAl membuka kesempatan melalui beragam memberi sertifikat kompetensi dan sebutan
jalur dan latar pendidikan bagi mahasiswa, profesional hingga mendapat pengakuan
praktisi dan profesional pemegang sertifikasi keberhasilan tertinggi designasi profesi

yang diakui untuk menjadi Akuntan Profesional. = CA Indonesia.

Apa saja yang telah disiapkan untuk memastikan
masa depanmu mencapai karir yang cemerlang?

Hanya yang terbaik yang akan mendapat Hanya yang berani menentukan
peluang menempati posisi strategis dalam masa depannya yang akan siap diuji
menjalankan perannya. kompetensinya.

Hanya yang memiliki kualifikasi profesi Pemegang Sertifikat Chartered
yang akan terpilih untuk meraih peluang Accountant (CA) Indonesia dapat
tak terbatas. menyebut dirinya, atau menjalankan

praktik sebagai seorang Akuntan.

Bergabunglah
rrrm Jejaring

danPunia

Chartered
Charered Accountant @ | A Network
\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ ccountants
INDONESIA ]
Worldwide | Member

Dapatkan akses Modul CA
& Informasi lebih lanjut

3 Grha Akuntan WA Official IAI &

7 | T
I‘;%J-ﬁ?ﬂ JI. Sindanglaya No. 1, Menteng, Jakarta \. 08 111 055 141
U

; Telp: (021) 31904232 (Hunting)

Fanpage:
@ iai-info@iaiglobal.or.id Ikatan Akuntan Indonesia ° Ikatan Akuntan Indonesia 0 Ikatan Akuntan Indonesia @ @IAINews @ Ikatan Akuntan Indonesia
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Ujian Sertifikasi

AKUNTANSI SYARIAH

Menjawab Tantangan Profesi Keuangan Syaria

Ekonomi syariah terus berkembang, mendorong kebutuhan akan profesional

yang tidak hanya andal secara teknis, tetapi juga memahami prinsip etika,
dan keadilan dalam praktik bisnis. Akuntansi syariah menjadi kunci dalam

memastikan transparansi dan akuntabilitas entitas berbasis ekonomi syariah.

Ikatan Akuntan Indonesia (IAl) menyelenggarakan Ujian Sertifikasi Akuntansi Syariah
(USAS) untuk membekali para profesional dengan kompetensi dalam penyusunan
dan evaluasi laporan keuangan sesuai PSAK Syariah. Sertifikasi ini menjadi langkah
strategis untuk menjawab tuntutan pasar yang terus tumbuh.

USAS memberikan pengakuan atas keahlian di bidang akuntansi syariah serta
membuka peluang lebih luas bagi para praktisi, Akuntan Berpraktik, auditor, atau
pengambil keputusan di sektor ekonomi syariah yang dinamis.

Mengapa Anda Perlu Mengikuti USAS?

o

2]

(]

(4]

(5]

Perkuat Kredibilitas dan Daya Saing

USAS memberikan pengakuan resmi atas kompetensi profesional guna bersaing
secara optimal dan menjangkau peluang yang lebih luas dalam sektor keuangan
syariah.

Ambil Peran dalam Pengambilan Keputusan Strategis

Dengan pemahaman mendalam terhadap aspek syariah dalam pelaporan dan
analisis keuangan, pemegang USAS siap terlibat dalam pengambilan keputusan
penting di lembaga keuangan dan entitas bisnis syariah.

Buka Peluang Jasa Akuntansi dan Konsultasi Syariah

Pemegang USAS membuka peluang lebih untuk memberikan layanan
penyusunan laporan keuangan, pendampingan implementasi PSAK syariah, serta
konsultasi bisnis dan kepatuhan syariah bagi berbagai jenis usaha dan lembaga
berbasis syariah.

Tingkatkan Kompetensi Auditor di Industri Jasa Keuangan Syariah
Memperkuat pemahaman auditor terhadap karakteristik entitas syariah dan
penerapan PSAK Syariah guna meningkatkan kualitas audit pada bank syariah,
asuransi syariah, fintech syariah, koperasi syariah, serta entitas jasa keuangan
syariah lainnya.

Tingkatkan Kompetensi bagi Pemegang RNA

Mengembangkan keterampilan guna menjawab kebutuhan pasar yang semakin
kompleks dan berbasis syariah, baik sebagai praktisi, Akuntan Berpraktik,
maupun auditor.



Jenjang Ujian

. Level SAS
Level Dasar Associate SAS . (ber-Sertifikat
Profesional Akuntansi Syariah)

Ketentuan Ujian

LEVEL SYARAT PESERTA SUBJEK UJIAN SEBUTAN

Anggota IAl dengan mendaftar melalui http://iailounge.iaiglobal.or.id/

e S1/DIV Non-Akuntansi; . Pengantar Figih

e Mahasiswa S1/DIV Akuntansi; Muamalah

e Pemegang atau peserta ujian CAFB; atau 2. Akuntansi Keuangan*

o Pemegang RNA melalui penyetaraan ASSOCIATE
kompetensi yang belum memiliki SAS

pengalaman praktik di bidang akuntansi,
bisnis, dan keuangan syariah minimum 3
tahun***

e S1/DIV Akuntansi; 1. Akad, Tata Kelola,
e Lulusan level dasar USAS; dan Etika Syariah
e Mahasiswa S1/DIV Akuntansi semester 7; 2. Akuntansi Syariah
e Pemegang atau peserta ujian CA; atau 3. Akuntansi Keuangan
e Pemegang RNA melalui penyetaraan Terapan** SAS
kompetensi yang telah memiliki
pengalaman praktik di bidang akuntansi,
bisnis, dan keuangan syariah minimum 3
tahun***

PROFESIONAL

*  Pemegang atau Peserta ujian CAFB yang telah lulus subyek Akuntansi Keuangan tidak perlu
mengambil Akuntansi Keuangan.

** Pemegang atau Peserta ujian CA yang telah lulus subyek Pelaporan Korporat tidak perlu
mengambil subyek Akuntansi Keuangan Terapan.

** Pemegang RNA yang telah mengikuti program penyetaraan kompetensi USAS dapat langsung
mengambil post-test dan/atau uji komprehensif USAS sesuai syarat dan ketentuan IAI.

Kewajiban Mengikuti PPL

Peserta yang telah mendapatkan sebutan “SAS”, harus mempertahankan sertifikasi yang
telah dimilikinya dengan memenuhi kewajiban, memelihara dan meningkatkan kompetensi
melalui kegiatan Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL) serta menjaga keaktifan
keanggotaan IAl sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan IAl. Pemegang SAS wajib
memelihara kompetensi teknis melalui 16 SKP (Satuan Kredit Pelatihan) setiap tahun.
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Ujian Sertifikasi

AKUNTANSI SYARIAH

Kriteria Kelulusan

Peserta USAS dinyatakan lulus apabila telah mendapatkan nilai minimal 70 untuk
masing-masing subyek USAS. Peserta akan mendapatkan sebutan Sertifikasi
Akuntansi Syariah (SAS) apabila telah lulus 3 (tiga) subyek ujian pada Level
Profesional. Bagi peserta yang lulus 2 (dua) subjek ujian pada level dasar akan
mendapatkan sebutan Associate Sertifikasi Akuntansi Syariah (Associate SAS).

Pelaksanaan Ujian

USAS Level Dasar

SUBJEK UJIAN WAKTU m JUMLAH SOAL

Pengantar Figih Muamalah 09.00-11.30 90 Menit 45 Pilihan Ganda
Akuntansi Keuangan Dasar 14.00-15.30 90 Menit

USAS Level Profesional

SUBJEK UJIAN WAKTU m JUMLAH SOAL

Akad, Tata Kelola dan Etika Syariah 09.00-11.00 120 Menit -

a ata Kelola dan Etika Syaria eni e 30 Pilihan Ganda
Akuntansi Keuangan Syariah 14.00-16.00 120 Menit e 3 Esai
Akuntansi Keuangan Terapan 09.00-11.00 120 Menit

Pemegang RNA mendapatkan pengakuan kesetaraan kompetensi USAS dengan
mengikuti Program Intensif Kompetensi Akutansi Syariah (PRIMA Syariah) diikuti
dengan post-test dan/atau uji komprehensif untuk mendapatkan Sertifikasi
Akuntansi Syariah (SAS) sesuai dengan syarat dan ketentuan IAI.

Biaya Ujian

LEVEL BIAYA PER SUBJEK UJIAN

Dasar Rp500.000

Profesional Rp1.200.000

* Biaya mengulang sebesar Rp500.000/subjek ujian.
Batas waktu ujian adalah tiga tahun dari pertama kali mengambil ujian.

Pembayaran biaya ujian sertifikasi dapat ditransfer ke rekening lkatan Akuntan Indonesia
di Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro dengan nomor rekening 122-0004312065 atau
Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine dengan nomor rekening 539-539-1957,

atau Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI.



Pengakuan
Kesetaraan
Kompetensi USAS
bagi Pemegang
RNA

PROGRAM PENGAKUAN KESETARAAN
KOMPETENSI USAS BAGI PEMEGANG RNA

Pengakuan Kesetaraan Kompetens

adalah pengakuan kompetensi atas satu atau lebih subjek ujian sertifikasi
akuntansi syariah tanpa mengikuti ujian, dengan melakukan penilaian
kesesuaian silabus dan capaian pembelajaran, dengan pengetahuan dan
kompetensi di bidang akuntansi, bisnis, dan keuangan syariah peserta
yang ditempuh melalui pendidikan, sertifikasi dan/atau pengalaman kerja

Persyaratan Dokumen

o CV lengkap beserta detil jabaran pekerjaan
9 Surat rekomendasi dari perusahaan tempat bekerja
© softcopy piagam RNA

Bagi peserta dengan latar belakang pendidikan di bidang syariah,
silahkan melampirkan ijazah dan transkrip S1/S2/S3.
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Ujian Sertifikasi

AKUNTANSI SYARIAH

JALUR PENGAKUAN KESETARAAN KOMPETENSI USAS
BAGI PEMEGANG RNA

4 N\
Mengikuti workshop daring Program
Intensif Kompetensi Akuntansi Syariah
(PRIMA Syariah) selama 3 hari dengan
topik:
® Figih Muamalah
® Tata Kelola Syariah
® Etika Bisnis Syariah
® Akuntansi Syariah
® Akuntansi Keuangan Terapan

o J

|
Belum memiliki 3 tahun
pengalaman kerja di bidang

akuntansi, bisnis dan
keuangan syariah

Telah memiliki
pengalaman kerja 3 tahun
di bidang akuntansi, bisnis

dan keuangan syariah

Mengikuti dan lulus
post-test atas level
profesional USAS

Mengikuti dan lulus

ASSOCIATE SAS > uji komprehensif
USAS

4
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PELAKSANAAN PROGRAM PENGAKUAN KESETARAAN
KOMPETENSI USAS BAGI PEMEGANG RNA

Pelaksanaan Workshop PRIMA Syaria

Workshop dilaksanakan selama 3 (tiga) hari secara daring, diikuti dengan
post-test dan/atau uji komprehensif USAS.

SUBJEK UJIAN WAKTU m JUMLAH SOAL

e 60 Pilihan Ganda
e 3 Esai

Post Test 09.00-12.00 180 Menit

e 1Soal Studi Kasus
(Figih Muamalah, Tata
Kelola Syariah, dan
Akuntansi Syariah)

Uji Komprehensif ~ 09.00-12.00 180 Menit

Biaya Investasi

Rp4.250.000

® Biaya investasi meliputi workshop, post-test dan uji komprehensif.

® Biaya investasi tidak termasuk biaya mengulang dan harus diambil dalam
jangka waktu 1 (satu) tahun. Untuk mengulang dikenakan biaya Rp500.000/
subjek ujian.

Tata Cara UTBK

o Ujian Sertifikasi |Al diselenggarakan dengan metode Ujian Tulis Berbasis
Komputer (UTBK) dengan pelaksanaan ujian secara online dan/atau
terpusat di CBE Center IAl

e Pendaftaran ujian ditutup paling lambat 7 hari sebelum pelaksanaan ujian.
© Informasi & Jadwal USAS: https://bit.ly/USAS-1AI

WA Official 1Al &

. ) 08 111 055 141

Menteng, Jakarta 10310

Grha Akuntan JI. Sindanglaya No.1 Registrasi & Info

https://bit.ly/USAS-IAI

Fanpage: N
or.id iai-info@iaiglobal.or.id Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akuntan Indonesia @lAINews Ikatan Akuntan Indonesia
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Ujian Sertifikasi PMK

katan Akuntan Indonesia (IAl) adalah institusi yang mendapatkan kepercayaan dari pemerintah
untuk menetapkan Standar Akuntansi Keuangan (SAK) di Indonesia. Menjalankan kepercayaan

publik tersebut, IAlI bertanggungjawab untuk meningkatkan pengetahuan dan keahlian masyarakat

dalam menyusun laporan keuangan sesuai standar yang ditetapkan IAl.

Kualifikasi memadai dari SDM yang menyusun laporan keuangan dapat dinilai dengan adanya
sertifikasi untuk mengetahui kompetensi seseorang. Untuk itulah IAl melaksanakan Ujian Sertifikasi
Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (USPSAK).

Tujuan USPSAK

ﬂ Menunjang Program kerja Dewan Pengurus Nasional lkatan Akuntan Indonesia (DPN IAl) dalam

hal peningkatan penguasaan masyarakat terhadap Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan

(PSAK).

Menunjang Program konvergensi PSAK terhadap IFRS melalui penyiapan SDM yang handal.

Mengukur kompetensi peserta terhadap pemahaman atas Pernyataan Standar Akuntansi

Keuangan (PSAK).

9 Menjadi alat ukur standar kualitas bagi lembaga/institusi yang ingin mendapat SDM yang
kompeten dalam bidang PSAK.

Syarat Peserta USPSAK

Anggota aktif 1Al dan memiliki gelar Strata 1 (Sarjana), dan Diploma IV (DIV) dari semua jurusan
dibuktikan dengan copy ijazah yang telah dilegalisir.

Kriteria Kelulusan

Peserta US PSAK dinyatakan lulus apabila telah mendapatkan nilai minimal 70 untuk seluruh
bagian pilihan ganda, esai, dan studi kasus.

Penyetaraan Kompetensi (Waiver)

Pemegang CPSAK berhak mendapatkan penyetaraan kompetensi untuk ujian CA subjek ujian

Pelaporan Korporat.
Biaya Ujian

Biaya ujian bagi peserta USPSAK adalah sebesar Rp3.250.000 (tiga juta dua ratus lima puluh
ribu rupiah).

Pendaftaran

1Al Lounge atau WA Official IAI
membership.iaiglobal.or.id g




Certified Government Accounting Associate Certified Government Accounting Expert

Latar Belakang

» Reformasi pengelolaan keuangan dengan melalui Tiga Paket UU Bidang Keuangan Negara

o Sejak LKPP tahun anggaran 2015 Pemerintah sudah menggunakan basis akrual

s Sejak 2012 IAlI melakukan USAAP meliputi USAAP A (preparer), USAAP B (reviewer), dan
USAAP C (analyst/user) untuk pemerintah pusat dan daerah

Pertimbangan

o Perkembangan Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP) dan produk turunannya serta
tantangan penerapannya dan perubahan kebutuhan personil

« Ahli akuntansi pemerintahan paripurna dengan keahlian komprehensif atas akuntansi
pemerintah pusat dan daerah

e Personil akuntansi pemerintahan yang sesuai kebutuhan dan kondisi riil di pemerintah
pusat dan daerah

Syarat Peserta US-CGAA & US-CGAE

s US-CGAA : Anggota Aktif IAl, dan Lulusan SMA/SMK/DIIl Akuntansi
» US-CGAE : Anggota Aktif IAl, dan Lulusan DIV/S1 Semua Jurusan

CGAN = B ) CGLA

Certified Government Accounting Associate CentifiediCoreromentiaccorntingassec ot

U JIAN SERTIFIKAS| EE— Level 1 Level 2
petatinan | Pengalaman -
| Kerja minimal o
Certified Government Accounting Expert

GA— o Jailo
Kriteria Kelulusan

Peserta US-CGAA & US-CGAE dinyatakan lulus apabila telah mendapatkan nilai minimal 70.

Biaya Ujian

s US-CGAA
Rp2.000.000 (Dua Juta Rupiah)

-CGAE

3 Tahun

000 (Dua Juta Lima Ratus

IAl Lounge atau WA Official 1Al
membership.iaiglobal.or.id e 37
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JADWAL UJIAN SERTIFIKASI 1Al 2026

UJIAN TULIS BERBASIS KOMPUTER (UTBK)

CA

Chartered Accountant

INDONESIA
Chartered Accountant

HN
*CER FICATE
Certificate in
Accounting,
Finance, & Business
(CAFB)

Tingkat Dasar

No Jadwal Ujian

1 1315 Januari [

2 3-6 Februari 2
3

3 10-12 Maret
4

4 14-16 April 5

5 2-4 Juni 6

6 14-16 Juli 7

7 11-13 Agustus e
9

8 1-3 September 10

9 13-15 Oktober 1

10 10-12 November 12

11 8-10 Desember 13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

Sk

Registrasi & Info:

(CA)

Tingkat Profesional

& Lanjutan

No Jadwal Ujian

6-9 Januari
20-23 Januari
10-13 Februari

3-6 Maret
7-10 April
21-24 April
5-8 Mei
19-22 Mei
9-12 Juni
23-24 Juni
7-10 Juli
21-24 Juli

4-7 Agustus

18-21 Agustus
8-11 September
22-25 September

6-9 Oktober
20-23 Oktober
3-6 November

17-20 November
1-4 Desember
15-18 Desember

https://bit.ly/Jadwal-Sertifikasi-1Al

) Biaya Ujian CA)

Ujian Sertifikasi

AKUNTANSI SYARIAH

Sertifikasi Akuntansi
Syariah (USAS)

No Jadwal Ujian

28-29 Januari
25-26 Februari
11-12 Maret
29-30 April
3-4 Juni
29-30 Juli
26-27 Agustus
16-17 September
28-29 Oktober
25-26 November
23-24 Desember

© 0N O A WN =

=05

— U J1AN SERTIFIKAS | EE—

CGAA

Certified Government Accounting Associate

Sertifikasi Certified
Government Accounting
Associate (US CGAA)

No Jadwal Ujian
14 Januari
4 Februari

11 Maret
15 April
3 Juni
15 Juli
12 Agustus

2 September
14 Oktober

11 November

9 Desember

© 0N O A WN =

= 0o

Ujian Sertifikasi PMK

Pernyataan Standar
Akuntansi Keuangan
(USPSAK)

No Jadwal Ujian
28-29 Januari
25-26 Februari

11-12 Maret
29-30 April
3-4 Juni
29-30 Juli
26-27 Agustus

16-17 September
28-29 Oktober

25-26 November

23-24 Desember

© 0 N O U »M WN -

=3

— J1AN SERTIFIKAS| E—

CGlE

Certitied Government Accounting Expert

Sertifikasi Certified
Government Accounting
Expert (US CGAE)

No Jadwal Ujian
15 Januari
5 Februari

12 Maret
16 April
4 Juni
16 Juli
13 Agustus

3 September
15 Oktober

12 November

© 0N O A WN =

=5

10 Desember

TINGKAT DASAR (FOUNDATION LEVEL)

TINGKAT PROFESIONAL (PROFESSIONAL LEVEL)

AFILIASI

Biaya Pendaftaran Rp250.000 Rp500.000
Biaya Per Subjek Rp250.000 Rp500.000
Biaya Mengulang Rp150.000 Rp350.000
Biaya Waive RP100.000

Assessment Per Subjek

& TINGKAT LANJUTAN (ADVANCED LEVEL)

BIAYA |__umum

Registrasi (Hanya 1 kali) Rp500.000
Per Mata Ujian Rp1.000.000
Mengulang Rp500.000

Pendaftaran ujian akan ditutup paling lambat 7 (tujuh) hari kerja sebelum tanggal pelaksanaan ujian
dan tidak ada pengajuan pendaftaran yang diproses setelah batas waktu tersebut.
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PROGRAM IAl

"% . CORPORATE PARTNER

) Manfaat bagi Entitas)

Peningkatan Reputasi Entitas

® Bentuk kemitraan strategis yang
memberikan keunggulan kompetitif bagi
entitas dalam peningkatan tata kelola dan
kualitas pelaporan keuangan.

® Memperkuat relasi dan jaringan bisnis melalui
program IAl Corporate Partner Gathering
yang akan mempertemukan entitas dengan
para pemimpin industri dan regulator.

Mendapatkan kesempatan berpromosi di
sosial media IAL*

Mendapatkan prioritas utk publikasi profil
CEO/CFO pada website IAl atau Media
Komunikasi IAl

Meningkatkan reputasi entitas melalui
program Akuntan Mengajar yang dijalankan
dalam program IAl Corporate Partner.

Peningkatan Kualitas SDM

® Akses utama mendapatkan calon karyawan/
magang terbaik melalui Aspiring Professional
Accountants Festival (APAFest).

Meningkatkan kompetensi dan produktivitas
SDM melalui komitmen entitas untuk
menyediakan kesempatan bagi para SDM
untuk mengikuti pelatihan berkualitas di
bidang akuntansi, keuangan, dan bisnis.

Efisiensi & Peningkatan Kualitas Pelaporan Keuangan

® Akses gratis ke Standar Akuntansi
Keuangan (SAK) secara online melalui
portal IAl Sharepoint bagi SDM yang
menjadi anggota IAl.

® Mendapatkan prioritas keterwakilan di

forum diskusi seperti task force dan working
group yang membahas isu-isu praktikal
penerapan SAK pada laporan keuangan.

* Syarat dan ketentuan berlaku

BENEFIT PROGRAM IAIl

AFFILIATED CAMPUS

Membership Capacity Building

.@

CBE Center |IAl

PR Services

Share Point |Al

eeocccc oo

Beasiswa Ujian Sertifikasi Al
bagi Dosen dan Mahasiswa

http://iaiglobal.or.id/v03/affiliated-campus/
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COMING SOON

In Collaboration with ACCA

Comprehensive $/HNE-
g.erti ication 23 SESSIONS
rogram in T

stainability =

One Prcgram to Master Sustainability Reporting

A comprehensive certificotion program that equips finonce and accounting professionals with
essentiol knowledge and procticol skills in sustoinability strategy, ESG reporting, ond assurance.
By integrating glebal fromeworks wilh local relevance, it provides essantial insight and
understanding thot will equip candidates to operate In an increasingly globial marketplace.

THIS PROGRAM IS5 DESIG

All professionals who need ta;
F donage sustainability reloted issues Into finance and operation
& Moster the integration of sustainability reloted disclosure into corporate ond entity reporting

WHAT YOU WILL LEARN

The program covers four integrated courses, delivered in 23 sessions and concluded
with 1 final exarm

Course I: Regulatory Framework & Ethics Course 3: Sustainability Reporting )

& Mastaring ethical aspects & pravailing & Deop diving into IFRS 51 & 52
regulation & Deep diving into Indonesio PSPK 1 & 2

#F uUnderstanding materiality

Course 2: Strotegic Sustainabllity Planning, | Course 4: Sustainabllity Assurance

Decision Making & Measurement & Monaging assurance in sustainability
F Governance, risk & control & Understanding current development in
& Decision making through KPI sustainability assurance

5 o

BENEFITS OF JOINING THIS P

Gaining o globally respectad qualification co-branded by ACCA and 1Al

Achieving readiness for the implementation of Indanesia’s Sustainability Disclosure
Stondards (SPK), with guidance from IAl=the institution responsible lor developing
Indonesia’s sustainability standards.

Staying ahead in the profession as ESG regulations and sustainakility expectations grow.
Enhancing your credibiiity and open career opportunities in sustainability ond finonce
leadership.

Learning diractly from global stondards and best practices adapted ta Indonesia’'s context.
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IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Institute of Indonesia Chartered Accountants

BECOME A
CHARTERED
ACCOUNTANT

Competency
Mastery Program

A Competency Mastery Program* adalah rangkaian kegiatan pengembangan
kompetensi akutan profesional yang disusun untuk memperkuat penguasaan
terhadap kompetensi inti Chartered Accountant (CA) pada setiap tingkatan.

Program ini disusun untuk menjawab tuntutan regulasi terbaru, termasuk PP 43/2025
tentang Pelaporan Keuangan yang mewajibkan penyusun laporan keuangan memiliki
integritas dan kompetensi akuntansi, serta POJK 18/2025 tentang transparansi laporan

bank.

Dengan materi yang relevan dan aplikatif, program ini menegaskan posisi Chartered
Accountant (CA) sebagai profesional yang mampu memastikan laporan keuangan sesuai
SAK dan memenuhi prinsip akuntabilitas, keandalan, dan keterbukaan informasi.

Tujuan Program

1. Mengembangkan pemahaman mendalam atas
kompetensi utama CA Indonesia.

2. Memperkuat keterampilan teknis dan
profesional yang diperlukan dalam praktik
akuntansi modern.

3. Mendorong profesional muda untuk
siap berkiprah di lingkungan bisnis yang
kompleks dan dinamis.

Pendekatan
Pembelajaran

1. Studi kasus berbasis industri yang relevan
dan variatif.

2. Diskusi interaktif dan sesi problem-solving.

3. Pemutakhiran standar terbaru yang selaras

dengan perkembangan regulasi dan praktik
profesional.

4. Aplikasi praktis untuk dunia kerja.

* peserta CA Competency Mastery dengan latar belakang akuntansi
berpeluang untuk mendapatkan sertifikat Business & Finance
Associate (BFA).

&2
@“ ; Grha Akuntan

B J| | |[8r J JI. Sindanglaya No. 1, Menteng, Jakarta 10310
N TILAT Telp. (021) 3190 4232 (Hunting)

@ iai-info@iaiglobal.or.id Ikatan Akuntan Indonesia

@ www.iaiglobal.or.id

° Ikatan Akuntan Indonesia

Durasi Program

Professional Level: 12x Pertemuan @ 4 Jam
Advanced Level: 5x Pertemuan @ 4 Jam

Pelatihan dilaksanakan setiap Sabtu & Minggu.

Materi Pelatihan

58 Professional Level
(SKP)

Akuntansi Manajemen
Manajemen Keuangan
Sistem Informasi dan Pengendalian
Internal

Manajemen Perpajakan

Audit & Asurans

[24) Advanced Level

SKP, Manajemen Stratejik & Kepemimpinan
Pelaporan Korporat

Biaya Investasi @\

Professional level: Rp5.400.000
Advanced level: Rp2.700.000

-~

WA Official 1A1 &

L. ) 08 111 055 141

Fanpage: .
Ikatan Akuntan Indonesia @ Ikatan Akuntan Indonesia

Q) eianews
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IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Institute of Indonesia Chartered Accountants

INTEGRA
CERTIF

Sertifikasi Profesional
Internal Control over Financial Reporting

y

Mengapa Integrated ICOFR Certification?

Integrasi Holistik: Pelajari COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission) ,COBIT (Control Objectives for Information and Related Technology), Model Tiga Lini,
dan Panduan regulator dalam satu kerangka terpadu.

Keandalan Digital: Fokus pada perancangan dan pengujian ITGC (Information Technology
General Control) serta mitigasi RAFIT (Risk Arising from IT) untuk memastikan integritas data dan
pengendalian dalam era digitalisasi informasi dan data.

Wawasan Sustainability (Keberlanjutan): Modul yang mengupas kaitan ICoFR dengan ICSR
(Internal Control over Sustainability Reporting) dan keberlanjutan. Penuhi tuntutan pasar modal
dan regulasi Keberlanjutan yang terus berkembang.

Kepatuhan Standar Akuntansi Keuangan: Memastikan keselarasan dan kesinambungan dengan
SAK (Standar Akuntansi Keuangan) terbaru.

y

IDirancang untuk

Sertifikasi ICOFR ditujukan bagi para profesional yang memiliki peran dalam memastikan efektivitas
pengendalian internal dan kualitas pelaporan keuangan organisasi. Sertifikasi ini relevan untuk
individu yang terlibat dalam perancangan dan pengelolaan sistem kontrol internal, penyusunan SOP
dan proses bisnis, manajemen risiko, internal audit, serta fungsi pengawasan dan governance.

y

Siapayang Perlu Bersertifikasi?

Direksi/Manajemen Senior (CEO, CFO)

Lini Ketiga (Audit Internal)

WA Official IAI & Grha Akuntan JI. Sindanglaya No.1

. ) o8 111 055 141 Menteng, Jakarta 10310 11

Sasaran Peserta Manfaat Utama

Memperoleh keyakinan dan dasar untuk Asesmen Manajemen yang
andal serta memenuhi tanggung jawab fidusia

Mampu merancang, mengimplementasikan, dan mendokumentasikan

Lini Pertama (Akuntansi & Keuangan) pengendalian yang efektif (BPM (Business Process Mapping) & RCM

(Risk Control Matrices)) di tingkat transaksi dan proses.

Memastikan kecukupan ruang lingkup ICoFR dan memfasilitasi

Lini Kedua (Risiko, Kepatuhan, ICOFR Function) perancangan pengendalian, termasuk pemanfaatan laporan Service

Organization (SOC/(Service Organization Control)

Mampu melaksanakan TOD (Test of Design) dan TOE (Test of
Operating Effectiveness) secara independen dan profesional.

Pilar utama dalam mewujudkan Good Corporate Governance (GCG)
dan memenuhi tuntutan akuntabilitas publik.

Perusahaan Go Public & BUMN

Untuk memahami aspek komprehensif pengendalian risiko penyiapan
laporan keuangan.

Umum

Telp: (021) 31904232 (Hunting) Ratiay ]ﬁ] Y

@www. i

Fanpage: .
or.id iai-i iait or.id Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akuntan Indonesia @IAINews Ikatan Akuntan Indonesia
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HCT
TOPKS

PSAK 118:

Penyajian dan Pengungkapan
dalam Laporan Keuangan

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan pemahaman menyeluruh mengenai
PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan dalam Laporan Keuangan, yang
diadopsi dari IFRS 18 dan bertujuan untuk meningkatkan kualitas komunikasi
perusahaan kepada investor melalui penyajian informasi yang lebih relevan,
transparan, dan mudah dipahami dalam laporan keuangan.

Standar ini akan mulai berlaku efektif pada 1 Januari 2027 dan berdampak
pada seluruh jenis industri, dengan perubahan signifikan pada laporan laba
rugi dan catatan atas laporan keuangan, serta penyesuaian pada laporan arus
kas, laporan posisi keuangan, dan laporan perubahan ekuitas.

Peserta akan mempelajari prinsip-prinsip dasar penyajian laporan keuangan,
elemen-elemen penting yang harus diungkapkan, serta langkah-langkah dalam
mempersiapkan laporan keuangan yang sesuai dengan standar pelaporan

keuangan global.

) Narasumber )

[

Yakub* saat ini menjabat sebagai Direktur Teknis dan Praktik Keprofesian
IAl. Berpengalaman dalam penyusunan dan penerapan SAK selama
belasan tahun, serta standar profesi dan kode etik akuntan. Selain itu juga
merupakan pengajar di perguruan tinggi dan narasumber untuk topik
w akuntansi keuangan. Lulus S1 Akuntansi FE Ul tahun 1999 dan S2 Akuntansi
FE Ul pada 2004, dan pemegang Chartered Accountant IAl dan Certified Practising
Accountant CPA Australia.

) Materi Pelatihan }—————

Pengantar PSAK 118

Tujuan dan ruang lingkup standar
Prinsip umum penyajian laporan
keuangan

Agregasi dan disagregasi informasi
Laporan kinerja keuangan
Laporan posisi keuangan
Laporan perubahan ekuitas
Laporan arus kas

Catatan atas laporan keuangan
(termasuk UKTM)

Ketentuan transisi

Tanggal efektif

) Tanggal Pelatihan)ﬁ
Virtual:
e 7-8 Mei
e 17-18 September
Tatap Muka:
e 30 Juli
® 26 November
.
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rorics REPORTING BOOTCAMP

Sustainability Reporting Bootcamp merupakan pelatihan intensif yang

dirancang untuk memberikan pemahaman praktis dan strategis tentang prinsip
pengungkapan keberlanjutan dalam bisnis dan organisasi, serta memberikan
pendalaman materi untuk penyusunan pengungkapan keberlanjutan yang handal
bagi perusahaan yang sesuai dengan PSPK 1 dan PSPK 2.

Pelatihan ini bertujuan untuk membekali peserta dengan keterampilan dan
pengetahuan tentang bagaimana mengintegrasikan aspek lingkungan, sosial, dan
tata kelola ke dalam operasional perusahaan.

Apa yang membuat pengungkapan keberlanjutan dinilai kredibel dan berdampak
bagi pemangku kepentingan? Dan bagaimana mengubah laporan keberlanjutan
dari sekadar kewajiban menjadi bagian strategis dari keputusan bisnis dan reputasi
perusahaan?

) Materi Pelatihan) N

e Pendahuluan

w Narasumber) - Laporan Keuangan (Financial
‘J Reporting), CSR Reporting, ESG
Reporting hingga ke Comprehensive
Corporate Reporting;

Dewan Standar Keberlanjutan
(DSK) IAl, Tim Kerja Keberlanjutan

dan Praktisi. - Pembentukan ISSB dan Frameworks
yang ada.
- = e Persiapan Pembuatan CCR
) Tujuan Pelatlhanh - PSPK 1- General Requirements for

Disclosure of Sustainability-related
Financial Information: Tujuan, Ruang
standar IFRS S1dan S2 Lingkup, Landasan Konseptual,
untuk pengungkapan Materialitas, dan Core Content.
keberlanjutan yang - PSPK 2 - Climate Related
transparan dan andal. Disclosures: Tujuan, Ruang Lingkup,

e Peserta dapat memahami

® Peserta menguasai
keterampilan integrasi
aspek lingkungan, sosial,
dan tata kelola dalam
penyusunan laporan
keberlanjutan dan
connectivity ke laporan

keuangan.
. 4

) Tanggal Pelatihan

Tatap Muka:

® 4-6 Februari
24-26 Juni
19-21 Agustus

14-16 Oktober
9-11 Desember

Landasan Konseptual, Materialitas,

Core Content dan Pembahasan

mengenai Climate-related metrics.
Effect Analysis of PSPK 1 dan 2:
Identify and Analyze Costs and
Benefits for Preparers and Users
Studi Kasus Pengenalan Materialitas
dalam Informasi Keberlanjutan:
Pengenalan CDSB Framework dan
SASB Framework serta aplikasinya
Studi Kasus Connectivity Information:
Identifikasi Sustainability Related Risk
and Opportunities sesuai PSPK 1 dan 2
Inventarisasi perhitungan emisi GRK
dan Carbon
Connectivity Sustainability Reporting
pada laporan keuangan

45



gz\m@s

2026

46

wer SAK FOR EXECUTIVE

T@P"CS Pelatihan ini ditujukan kepada Executive dan Senior Business Leader untuk lebih
memahami pelaporan keuangan dan analisis strategisnya untuk pengambilan
keputusan. Materi pelatihan membahas laporan keuangan dengan fokus materi
akuntansi investasi, instrumen keuangan, pendapatan, dan aset non keuangan.

Bagaimana laporan keuangan dapat benar-benar menjadi dasar pengambilan
keputusan strategis, bukan sekadar kewajiban pelaporan? Dan dapatkah
laporan keuangan menjadi alat untuk melihat potensi nilai jangka panjang,
bukan hanya hasil kinerja jangka pendek?

) Narasumber )

Budi Susanto* merupakan Ketua Tim Implementasi Standar Akuntansi
Keuangan (TISAK) IAl periode 2018-2026. Saat ini beliau menjabat sebagai
Managing Partner di KPMG Indonesia, Direktur di KPMG Asia Pacific

Pte. Limited dan Global Council Member di KPMG International Limited.
ATNE Sebelumnya beliau menjabat sebagai Deputy Managing Partner di KPMG
Indonesia, dan Head of Audit and Assurance Services (Audit & Assurance Leader) di
KAP Siddharta Widjaja & Rekan. Budi juga memiliki tanggung jawab sebagai partner
in charge untuk capital market di KPMG Indonesia. Beliau menyelesaikan pendidikan
S1 Akuntansi di Universitas Tarumanagara tahun 2002, memperoleh gelar Master of
Business Administration di University of Western Australia (Perth) tahun 2008, serta
menyelesaikan Executive Education Programees “Leadership and Marketing” di
INSEAD Business School tahun 2017.

) Tujuan Pelatihan)ﬁ ) Materi Pelatihan

Penyajian Laporan Keuangan
Akuntansi Investasi

Akuntansi Instrumen Keuangan
Akuntansi Pendapatan
Akuntansi Aset Non Keuangan

o Peserta dapat memahami
pelaporan keuangan sesuai SAK
yang berlaku efektif Januari 2026.

o Peserta dapat memahami dampak
perubahan pengaturan akuntansi

pada laporan keuangan sehingga
berguna bagi para pengambil
keputusan stratejik.

. J ) Tanggal Pelatihan

Tatap Muka:

) Narasumber Lain ) o 2324 Apr @
- uni

20-21 Agustus
15-16 Oktober
10-11 Desember

Anggota DSAK, Tim Implementasi
SAK, dan praktisi di bidang
Akuntansi Keuangan.
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'I'@PKCS Mengapa pembaruan pengetahuan PSAK penting untuk menjaga kredibilitas dan
daya saing profesional di bidang keuangan? Dan bagaimana pemahaman mendalam
terhadap PSAK terbaru dapat membantu meningkatkan kualitas laporan keuangan
dan pengambilan keputusan manajemen?

SAK Bootcamp 2026 adalah pelatihan intensif yang dirancang untuk membekali
profesional keuangan dengan pemahaman komprehensif mengenai perkembangan
terbaru Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) yang efektif per 1 Januari 2026. Melalui
program ini, peserta akan mendapatkan panduan praktis dalam menerapkan standar-
standar baru yang disahkan oleh Dewan Standar Akuntansi Keuangan (DSAK) IAl,
termasuk pembahasan mendalam mengenai penyajian laporan keuangan, instrumen
keuangan, kombinasi bisnis, aset lancar, serta pendapatan dan imbalan kerja.

) Narasumber)

Dr. Lianny Leo* adalah Ketua Dewan Sertifikasi Akuntan Profesional (DSAP) IAl tahun

2022-2027. Sebelumnya beliau menjabat sebagai anggota DSAP IAl tahun 2019-

2022. Beliau juga merupakan anggota Dewan Standar Akuntansi Keuangan (DSAK)

IAl periode 2013-2019. Lianny Leo berpengalaman sebagai akuntan publik lebih

dari 27 tahun. Lianny Leo memberikan jasa audit dan akuntansi untuk perusahaan
multinasional dan perusahaan terbuka di berbagai indusutri di Indonesia.

Lianny Leo memperoleh gelar Doktor Akuntansi pada tahun 2011 dari Universitas Indonesia. Selain
menjadi akuntan publik, Lianny Leo juga aktif mengajar di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Indonesia dan menjadi pembicara dengan pembahasan seputar akuntansi dan SAK.

Tjoa Tjek Nien* adalah anggota Tim Implementasi Standar Akuntansi Keuangan

(TISAK) 1Al periode 2013-2015 dan lanjut ke periode 2015-2018. Saat ini beliau adalah

rekan asurans di salah satu KAP Big 4. Beliau memiliki pengalaman lebih dari 20 tahun

dalam melakukan audit dan jasa-jasa atestasi lainnya atas klien baik perusahaan

multinasional, lokal dan publik. Beliau aktif dalam memberikan berbagai pelatihan,
seminar dan workshop terkait IFRS.

) Tujuan Pelatihan }—— ) Materi Pelatihan } N

® Peserta dapat memahami e Penyajian Laporan Keuangan
dan menerapkan SAK yang e Akuntansi Instrumen Keuangan
berlaku efektif Januari 2026 e Akuntansi Kombinasi Bisnis dan Konsolidasi
pada laporan keuangan. e Akuntansi Aset Tidak Lancar
e Peserta dapat memahami e Akuntansi Aset Lancar
dampak perubahan e Akuntansi Pendapatan
pengaturan akuntansi e Akuntansi Imbalan Kerja
pada laporan keuangan e Kontrak Asuransi
sehingga berguna bagi para e Akuntansi Pajak Penghasilan
pengambil keputusan. e Pembahasan Materi termasuk Pembahasan:
- J PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan
dalam Laporan Keuangan
. J
) Tanggal Pelatihank § -
Z Narasumber Laln)
Tatap Muka:
e 10-13 Februari Anggota DSAK, Tim Implementasi
e 19-22 Mei SAK, dan praktisi di bidang
e 14-17 Juli Akuntansi Keuangan.
o 15-18 September
e 17-20 November
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INTERNAL CONTROL
OVER FINANCIAL
REPORTING (ICOFR)

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman komprehensif
mengenai Internal Control over Financial Reporting (ICOFR), yaitu
serangkaian sistem dan prosedur yang bertujuan untuk menjaga keandalan
dan akurasi laporan keuangan. Peserta akan mempelajari konsep dasar
pengendalian internal serta teknik identifikasi dan pengelolaan risiko yang
berdampak pada pelaporan keuangan.

Selain itu, pelatihan ini juga akan membahas metode implementasi
pengendalian yang efektif untuk mematuhi standar regulasi, memperkuat
transparansi, serta meningkatkan kualitas pelaporan keuangan organisasi.

Dapatkah penerapan ICOFR yang efektif menjadi keunggulan strategis bagi
organisasi, bukan sekadar kepatuhan terhadap regulasi? Dan bagaimana
perusahaan dapat meminimalisir risiko kesalahan dalam pelaporan keuangan
tanpa menghambat efisiensi operasional?

) Tujuan Pelatihan }—— ) Materi Pelatihan }————

o Peserta dapat memahami ® Pengertian ICOFR
konsep dan dasar hukum @ Dasar hukum implementasi ICOFR
ICOFR untuk penerapan bagi Perusahaan di Indonesia
pengendalian internal yang ® Peraturan Menteri Badan Usaha Milik
efektif dalam pelaporan Negara Nomor PER-2/MBU/03/2023
keuangan. e Manfaat implementasi ICOFR
e Meningkatkan kemampuan e Beda ICOFR dengan Internal Control
peserta dalam mengelola ® Memahami Internal Control versi
risiko laporan keuangan dan COSO dan ISO
meningkatkan akuntabilitas e Risiko-risiko yang berada dalam
perusahaan. cakupan ICoFR
. J e Internal Control atas Risiko-risiko
yang berada dalam cakupan ICoFR
® Menerapkan ICOFR secara efektif
) Narasumber) (Studi Kasus dan Penjelasannya)
e Standar audit atas ICOFR (PCAOB
Praktisi Audit, Sistem Informasi, Auditing Standard Nr. 5)
Governance Risk and Compliance \_ Y,

) Tanggal Pelatihan }——
Virtual:

e 20-22 Mei

® 9-11 Desember

Tatap Muka:

® 29-30 Januari

e 27-28 Agustus

- J
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wer DATA SCIENCE FOR
ToPcs BUSINESS AND FINANCE

Di era digital, data menjadi aset paling berharga bagi perusahaan. Untuk bersaing,
keputusan bisnis tidak lagi cukup mengandalkan intuisi, tetapi membutuhkan analisis data
yang akurat. Melalui data science mulai dari analisis hingga machine learning perusahaan
dapat memahami perilaku pelanggan, memprediksi tren pasar, dan mengoptimalkan
operasi agar lebih cepat, efisien, dan unggul.

Dapatkah pemanfaatan data science secara optimal menjadi keunggulan kompetitif
bagi perusahaan, bukan hanya sekadar alat analisis? Dan bagaimana organisasi dapat
mengelola volume data yang besar sambil tetap memastikan kualitas insight tanpa
mengorbankan efisiensi operasional?

E Instruktur '

Praktisi dan akademisi Data Science.

) Level 1: Found ation)J Level 2: Intermediate)ﬁ

Topik:

Topik:

® Pengenalan Statistika untuk Data Science
e Data Wrangling dan Transformasi Data
dengan Excel

Data Wrangling dengan Power Query
Membuat Dashboard dengan Power Pivot
Dashboard Lanjutan dengan Power Pivot
Visualisasi Data dengan Microsoft Power
Bl Dasar

Visualisasi Data Lanjutan dengan
Microsoft Power Bl

e Visualisasi Data dengan Tableau Dasar

\-

e Advanced Data Visualization dengan
Power BI

® Analisis Data dengan DAX di Power BI

e Tableau Lanjutan: Dashboard dan
Storytelling

® Analisis Data Lanjutan dengan Tableau

e Mengelola Database dengan SQL dan
Azure Data Studio

e Data Analysis dengan Azure Data Studio

e Pembuatan Laporan dengan SQL dan
Power BI

e Integrasi Data SQL dan Tableau

) Level 3 : Advanced)

Topik:

Machine Learning Dasar dengan KNIME
Advanced Machine Learning dengan KNIME
Pengenalan Python untuk Data Science
Data Visualization dengan Python

Machine Learning Dasar dengan Python
Machine Learning Lanjutan dengan Python

Pengenalan KNIME dan Data Wrangling Dasar

Python on Excel: Menggunakan Python di Excel

) Tanggal Pelatihan

8 kali pertemuan,

pukul 19.00 - 21.00 WIB @

setiap Senin & Rabu,

) Peserta Yang Tepat:)

e Profesional di bidang bisnis dan keuangan

Analis data hingga manajer risiko,

® Manajer keuangan hingga pemimpin bisnis yang
ingin memanfaatkan data science dalam proses
pengambilan keputusan.

® Mahasiswa ataupun individu yang tertarik dengan data
analytics dan ingin mengembangkan keterampilan

\ praktis di bidang ini untuk keperluan bisnis. )
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BOOTCAMP PSAK 117:

Praktik Implementasi PSAK 117
untuk Asuransi Umum

Penerapan PSAK 117 tidak hanya memberikan benefit bagi perusahaan
asuransi, tetapi juga untuk pihak eksternal dan pemangku kepentingan lain.
Transparansi yang ditimbulkan PSAK 117 akan meningkatkan kepercayaan
investor dalam memahami kinerja perusahaan asuransi.

Dalam PSAK 117, terdapat berbagai perubahan penting terkait pengakuan,
pengukuran, penyajian, dan pengungkapan kontrak asuransi, yang tentunya
membutuhkan ketelitian serta pemahaman yang mendalam dari para
penyusun laporan keuangan asuransi.

Oleh karena itu, Bootcamp PSAK 117 ini bertujuan untuk membekali peserta
dalam memahami langkah langkah praktis implementasi PSAK 117 secara

mendalam dan komprehensif.

) Narasumber )

Dr. Ludovicus Sensi Wondabio* sebelumnya merupakan anggota Tim

Implementasi SAK |Al periode 2015-2018 dan anggota DSAK IAl periode 2009 -

2012. Beliau adalah Senior Audit Partner di KAP Mirawati, Sensi dan Idris (Moore
h Stephens International), Dosen untuk S1dan S2 Fakultas Ekonomi dan Akuntansi

Universitas Indonesia. Sebelumnya beliau menjabat sebagai Konsultan Ahli
Direktur Keuangan PT Pertamina (Persero) (2016- 2018), expert accounting specialist di
World Bank untuk membantu BPJS (2012- 2017), Partner di Kantor Akuntan Publik Osman,
Ramli, dan Satrio (Deloitte Touche & Rohmatsu) (1999-2006). Beliau memiliki keahlian dalam
bidang audit manufaktur dan perdagangan, industri asuransi jiwa, reasuransi, industri minyak
dan gas, perkebunan, rumah sakit, properti real estate), dana pensiun. Beliau memperoleh
gelar Doktor llImu Akuntansi di Universitas Indonesia tahun 2010.

) Tujuan Pelatihan }—————

® Memberikan wawasan dan panduan
PSAK 117 serta implikasinya bagi
para pelaku industri asuransi untuk
mematuhi standar baru ini.

e Mendiskusikan penerapan praktis
dalam PSAK 117.

. J
) Narasumber Lain)

® Anggota DSAK IAIl
e Tim Implementasi SAK
® Praktisi di bidang Akuntansi Keuangan

50

) Materi Pelatihan }——

\-

® Ruang lingkup dan definisi

kontrak asuransi menurut
PSAK 117.

Metode pengakuan dan
pengukuran kontrak asuransi.

Rekomendasi praktis dalam
mengatasi tantangan
penerapan PSAK 117.

) Tanggal Pelatihan

Tatap Muka:

16-17 April
24-25 Juni

23-24 September
24-25 November
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wer ANALISIS LAPORAN
Topcs KEUANGAN

Untuk memahami informasi tentang laporan keuangan, analisis laporan
keuangan sangat dibutuhkan sehingga dapat membantu para pelaku bisnis,
atau para pemakai laporan keuangan lainnya dalam menilai kondisi keuangan
suatu perusahaan tanpa terkecuali. Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman yang komprehensif tentang cara melakukan analisis laporan
keuangan guna menilai kinerja dan posisi keuangan suatu perusahaan. Peserta
akan mempelajari teknik-teknik analisis rasio keuangan, analisis tren, serta
metode penilaian likuiditas, profitabilitas, solvabilitas, dan efisiensi operasional.
Dengan pendekatan praktis, pelatihan ini akan membantu peserta memahami
bagaimana laporan keuangan dapat digunakan untuk membuat keputusan
bisnis yang lebih baik dan strategis.

Bagaimana analisis laporan keuangan dapat menjadi alat untuk memetakan
kekuatan, kelemahan, dan arah strategis perusahaan? Dan seberapa besar
nilai tambah yang bisa dihasilkan ketika laporan keuangan dibaca dengan
pemahaman yang mendalam, bukan hanya dilaporkan?

) Materi Pelatihan ) N
1. Hubungan pos-pos dalam laporan
keuangan ) Narasumber Lain)
e Laporan posisi keuangan (neraca):
e Laporan laba rugi komprehensif e Anggota DSAK IAI
e Laporan perubahan ekuitas e Tim Implementasi SAK

e Laporan arus kas e Praktisi di bidang
Akuntansi Keuangan
2. Membaca laporan keuangan
e Laporan posisi keuangan (neraca) =
- membandingkan aset lancar dan ) Tanggal Pelatlhank
liabilitas jangka pendek
- membandingkan ekuitas dan Virtual:
total liabilitas e 14-16 April
- memperhatikan perubahan ® 15-17 Juli

angka yang signifikan dari tahun ® 17-19 November

sebelumnya
e Laporan laba rugi komprehensif Tatap Muka:
e Laporan perubahan ekuitas e 14-15 Januari
e Laporan arus kas ® 6-7 Mei
- aktivitas operasi ® 15-16 September
- aktivitas investasi . )

- aktivitas pendanaan

3. Analisis laporan keuangan

® Teknik dan tahapan dalam analisa
laporan keuangan:
- Sspreading
- common size
- analisis rasio keuangan
- Interpretasi atas analisa laporan

keuangan
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MANAJEMEN RISIKO
PAJAK ATAS PENERAPAN
CORE TAX SESUAI
PER-11/PJ/2025

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan pemahaman komprehensif
mengenai manajemen risiko pajak atas penerapan Core Tax Administration
System (CoreTax) sesuai PER-11/PJ/2025, yang mengatur perluasan kewajiban
pemotongan, pemungutan, dan pelaporan pajak oleh wajib pajak.

Peserta akan mempelajari potensi risiko kepatuhan yang timbul akibat
perubahan sistem dan tata cara pelaporan pajak, serta strategi mitigasinya
melalui penguatan proses internal, penyesuaian sistem informasi perpajakan,
dan penerapan kontrol yang efektif agar pelaporan pajak sesuai dengan
ketentuan dan menghindari sanksi administratif.

) Materi Pelatihan)

Memahami pembaruan objek PPN

dan PPh serta pengaruhnya terhadap
kewajiban perpajakan sesuai PER-11/
PJ/2025.

Mengelola risiko saat terutang PPN dan
menyesuaikan waktu pengenaan pajak
secara tepat.

Menyesuaikan faktur pajak, dasar
pengenaan, dan pengisian SPT Masa
PPN dengan ketentuan terbaru.
Menyusun dan melakukan rekonsiliasi
fiskal dalam SPT Tahunan PPh Badan
tahun 2025.

Menghitung dan melaporkan PPh Pasal
25 berdasarkan prosedur terbaru untuk
memastikan kepatuhan.

) Narasumber)

e Pengurus Kompartemen
Akuntan Perpajakan (KAPJ) IAl
® Praktisi Perpajakan

) Tanggal Pelatihank

Virtual:
® 25-26 Februari
® 24-25 Juni

Tatap Muka:

e 21-22 April

e 27-28 Agustus

o 12-13 Desember
. J
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DUAL CERTIFICATION &
CO-BRANDING COURSES

IN SUSTAINABILITY
Al - ACCA_

Certificate Sustainability
for Finance

Skills and knowledge to enable you to confidently lead on sustainability
issues in their organizations. The Certificate in Sustainability for Finance
will allow finance teams to gain the skills and knowledge to enable them to
confidently lead on sustainability issues in their organisations.

Professional Diploma in
Sustainability

The definitive qualification and an all -round accreditation in the core
areas of sustainability for finance. It covers framework, regulatory,
ethics, strategic planning, reporting and assurance. Suited to finance
professionals at who are looking to gain a comprehensive understanding
of sustainability and an accreditation to prove it.

Course Benefits

Interactive online class with experienced instructors

Preparation class bundling with certification exam from IAl & ACCA
Practice and Mock-exam

Course certificate with CPD from IAl
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SAkuntansi
Keuangan E=

Berdasarkan SAK Berbasis IFRS

Materi Buku 1 Edisi ke-4 telah disesuaikan dengan
PSAK terbaru, termasuk PSAK 71: Instrumen
Keuangan, PSAK 72 Pendapatan darl Kentrak dengan
Pelanggan, dan PSAK 73 Sewa. Materi Buku 2

Edisi ke-2 yang baru terbit telah meng-update SAK

Nomenkiatur.

Hans Kartikahadi | Rosita Ui Sinaga
Lianny Lec | Merlivana Syamsul
Prof. Sylvia Veronica Siregar
Ersa Tri Wahyuni
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ik gyky inl sangat tepat digunakan sebagai
referensi pembelajaran bagi para dosen
dan praktisi, serta menjadi text book bagi
mahasiswa dalam mata kuliah Akuntansi
Keuangan sesuai perkembangan terkini. gy
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*135.000

Mater yang dibahas dalam

Buku 2 Edisl Kedua mencakup:
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Buku 1 Edisi Keempat mencakup:
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2 Januari '

o | Tangsa]

1

2

14

15

16

17

18

19

20

21

22

%\ﬂtﬁﬁ

7-8

7-9

7-9

13-15

13-15

13-15
13-15
13-15

13-15

14-15
20-22

21-22

21-23

21-23

22-23

24

27-29

28-29

28-30

29-30

Judul
Persiapan dan Teknik Menyelesaikan Sengketa Pajak

Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan sesuai
SAK Terkini

Aspek Pajak untuk Instrumen Keuangan, Pendapatan
Kontrak & Sewa

Data Insight and Visualization for Business Decision
Making

Akuntansi Properti & Kontruksi Serta Aspek
Perpajakannya

Strategic Planning and Effective Corporate Budgeting
for Professionals

Fraud Prevention with a Powerful Internal Control
Corporate Cash Management for Financial Stability

Perpajakan untuk Human Resources Development (HRD)
Microsoft Excel for Accountant

Corporate Tax Planning
Update Manajemen Pajak Pertambahan Nilai (PPN)
Fundamentals of Corporate Finance

Maximising Big Data for Accounting and Finance
Decision Making Process

Budgeting Practices and Cash Flow Forecasting
Techniques

Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola
Perusahaan

Laporan Keuangan Konsolidasi dan Update Kombinasi
Bisnis
Pengukuran Nilai Wajar Aset dalam Laporan Keuangan

Persiapan Pemeriksaan Pajak dan Penyusunan Kertas
Kerja

Management and Implementation of Carbon Emission
Business and Financial Modeling

PSAK 119: Pengungkapan untuk Entitas Anak Tanpa
Akuntabilitas Publik (&

Perpajakan

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntasi Manajemen

Audit dan Tata Kelola
Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan
Perpajakan
Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntasi Manajemen

Audit dan Tata Kelola

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan
Perpajakan

Sustainability

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

" tegori sk |

8

12

12

12

12

12
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S

Establishing an Effective Technique for Internal Audit Akuntansi Keuangan 12
> 4.5 Kupas Tgntas PaJaK Penghasilan dan Aspek Pajak Audit dan Tata Kelola 8
Penghasilan Profesional
3 4-6 Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat Perpajakan 8
Data Analysis and Dashboard Visualization for Sistem Informasi dan
4 4-6 . . 12
Accountant with Tableau G2 Teknologi
5 5-6 Teknik l'?’.ers.lapan Pelaporan SPT PPh Badan & Perpajakan 8
Rekonsiliasi Fiskal
6 10-12 Accounting for Non Accountant Akuntansi Keuangan 12
7 10-12 Predictive Modelling for Financial Analytics Sistem Informa5| dan 12
Teknologi
8 112 Laporan keuangan Program Kemitraan dan Bina Akuntasi Manajemen 12
Lingkungan Q30 Stratejik
9 13 andamenta/ Corporate Budgeting with Case-Study Sustainability 8
Simulation
10 18-20 Penyusunan Laporan Keuangan Entitas Nirlaba sesuai Akuntansi Keuangan 12
ISAK 335
1 18-20 Procurement Fraud: Teknik dan Strategi Pendeteksian Audit dan Tata Kelola 12
dan Pencegahan Kecurangan dalam Pengadaan
12 18-20 Comprghenszve Corporate Financial Performance Manajemen Keuangan 12
Analysis
13 18-20 Manajemen PPh Pasal 21, Ekualisasi Pajak dan SP2DK Perpajakan 12
14 19-20 Te-‘knlk‘dan Persiapan Pembuatan SPT Tahunan Orang Perpajakan 8
Pribadi
Artificial Intelligence (Al) and Digital Technology in Sistem Informasi dan
15 19-20 . . ; . ) 8
Business, Accounting and Finance Professionals Teknologi
. Sistem Informasi dan
16 24-26  Valuasi dan Kelayakan Proyek (39 Teknologi 12
) Manajemen Risiko Pajak Atas Penerapan Core Tax sesuai )
17 25-26 PER-11/PJ/2025 @ Perpajakan 16
18 25.26 /mp/emeptat/on of Cloud-Based Te‘chnology in Audit dan Tata Kelola 12
Accounting Management Information System
) Aspek Akuntansi, Perpajakan dan Legal untuk Merger, .
19 25-27 Akusisi dan Spin-off Badan Usaha Manajemen Keuangan 12
20 25.27 Risk Baseq Internal Audit: How to Identify, Mitigate and Perpajakan 12
Manage Risk
. . Sistem Informasi dan
21 25-27  Finance for Non Finance Manager Q13D : 12

Teknologi
22 26-27  Accounting for Non Accountant For Sector Public Q&%  Akuntansi Sektor Publik 8
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3 Maret '

o | Tangsa]

1

12

13

14

15
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3-4

4-6

4-6

4-6

5-6

5-6
10
10-1

10-1

10-12

10-12

10-12

10-12

10-12

10-12

Judul

Aspek Perpajakan Kerjasama Bisnis & Kerjasama Operasi
(Studi Kasus & Perencanaan)

Risk Based Budgeting for an Integrated Risk
Management

Corporate Tax Planning

Introduction to Python for Accountant

Update Penyelesaian SP2DK Wajib Pajak (WP) Orang
Pribadi dan Badan

MasterClass in Export Import Process QI3

Akuntansi Asuransi Syariah

Pengukuran Nilai Wajar Aset dalam Laporan Keuangan

Implikasi Pajak atas Penggunaan Nilai Wajar (Fair Value)
dalam Laporan Keuangan

Pengelolaan Aset dan Barang Milik Negara

Penerapan Akuntansi Instrumen Keuangan sesuai PSAK
109

Fraud Identification with Forensic Accounting and
Investigative Audit

Menjaga dan Meningkatan Pengendalian Mutu untuk
Peningkatan Kredibilitas Bisnis KJA

Fundamentals of Corporate Finance

Microsoft Excel for Accountant
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Perpajakan

Akuntasi Manajemen

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan

Perpajakan
Akuntansi Syariah

Akuntansi Keuangan
Perpajakan
Akuntansi Sektor Publik

Akuntansi Keuangan

Audit dan Tata Kelola

KJA Series & Regulasi

Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi
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22-24

22-24
22-24
22-24
23-24

23-24

23-24

25
28-29
28-30

29-30

29-30

Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan sesuai
SAK Terkini

Fraud Prevention with a Powerful Internal Control

Persiapan Pemeriksaan Pajak dan Penyusunan Kertas
Kerja

Analisis Laporan Keuangan

Teknik Persiapan Pelaporan SPT PPh Badan &
Rekonsiliasi Fiskal

Penerapan Teknologi Blockchain dalam Profesi Akuntan
Budgeting Practices and Cash Flow Forecasting
Techniques

Road to IPO: From Assessment, Due Dilligence and its
Challenges

Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK): Khusus
Perbankan (D

Laporan Keuangan Konsolidasi dan Update Kombinasi
Bisnis

Perpajakan Khusus Perusahaan Group @

Creating Professional PivotTable Driven Reports @
Strategic Planning and Effective Corporate Budgeting
for Professionals

Implementasi Akuntansi Syariah (I

Corporate Cash Management for Financial Stability
Update Manajemen Pajak Pertambahan Nilai (PPN)
Akuntansi Hospitality dan Aspek Perpajakannya

Implementasi ICOFR dalam Regime PSAK 117 untuk
Perusahaan Asuransi (T30

Data Insight and Visualization for Business Decision
Making

Aspek Perpajakan Jenis Usaha Distributor dan Retail
Penerapan Akuntansi Agrikultur sesuai PSAK 241
Penerapan Akuntansi Perbankan Terkini

Critical Point Perencanaan dan Pelaporan Keuangan

Negara (3D

Foundation Analysis in Capital Market & Securities QI3

NUMBERS &

Akuntansi Keuangan
Audit dan Tata Kelola
Perpajakan
Akuntansi Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntasi Manajemen

Manajemen Keuangan

Sustainability

Akuntansi Keuangan

Perpajakan
Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntasi Manajemen

Akuntansi Syariah
Manajemen Keuangan
Perpajakan

Akuntansi Keuangan
Audit dan Tata Kelola

Sistem Informasi dan
Teknologi
Perpajakan
Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Sektor Publik

Sistem Informasi dan
Teknologi

CHARTERED
ACCOUNTANT
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12

8

12

12

12

12

12

12
12
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Judul
Analisis Laporan Keuangan: Sektor Publik

Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola
Perusahaan

Corporate Valuation for Strategic Decision Making
Predictive Modelling for Financial Analytics

PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan dalam Laporan
Keuangan

Management and Implementation of Carbon Emission

Penerapan Akuntansi Instrumen Keuangan sesuai PSAK
109

Update Penyelesaian SP2DK Wajib Pajak (WP) Orang
Pribadi dan Badan

Akuntansi Properti & Kontruksi Serta Aspek
Perpajakannya

Fundamental Corporate Budgeting with Case-Study
Simulation

Financial Risk Management for Business Stability

Penyusunan Laporan Keuangan Badan Layanan Umum
Daerah (BLUD)

Internal Control over Financial Reporting (ICOFR)
Perpajakan untuk Human Resources Development (HRD)

Maximising Big Data for Accounting and Finance
Decision Making Process

Integrasi Al Dalam Manajemen Pajak (&)

" tegori sk |

Akuntansi Sektor Publik
Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan
Sustainability

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Akuntansi Keuangan

Akuntasi Manajemen
Manajemen Keuangan
Akuntansi Sektor Publik

Audit dan Tata Kelola
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan
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1-12
17-18

17-19

17-1)

17-19

17-19

18

20

24-25

24-26

24-26

25-26

25-26

29-30

Persiapan dan Teknik Menyelesaikan Sengketa Pajak
Accounting for Non Accountant

Risk Based Internal Audit: How to Identify, Mitigate and
Manage Risk

Detection & Protection of Financial Distress

Merancang Proposal Perikatan untuk Peningkatan Bisnis
KJA

Digital Transformation in Accounting and Finance: From
Concept to Implementation I3

Investment Analysis & Valuation Techniques Q&)
Aspek Akuntansi, Perpajakan dan Legal untuk Merger,
Akusisi dan Spin-off Badan Usaha

Fundamentals of Corporate Finance

Creative Accounting VS Tax Planning

Google Spreadsheet for Accountant: From Basic to
Advanced Level (3D

Deep Dive SPK: Menerjemahkan Risiko Keberlanjutan ke
Dalam Dampak Keuangan QI3

Establishing an Effective Technique for Internal Audit
Corporate Tax Planning

Penyusunan Laporan Keuangan Entitas Nirlaba sesuai
ISAK 335

Procurement Fraud: Teknik dan Strategi Pendeteksian
dan Pencegahan Kecurangan dalam Pengadaan

Fast Closing: Monthly & Year End Accounts and Tax
Impact

Introduction to Python for Accountant

Akuntansi Asuransi Syariah

Persiapan Pemeriksaan Pajak dan Penyusunan Kertas
Kerja

Manajemen Risiko Pajak Atas Penerapan Core Tax sesuai
PER-11/PJ/2025 (3D

Corporate Cash Management for Financial Stability

Artificial Intelligence (Al) and Digital Technology in
Business, Accounting and Finance Professionals

Implementasi PSAK untuk Perusahaan Batu Bara (739

Implikasi Pajak atas Penggunaan Nilai Wajar (Fair Value)
dalam Laporan Keuangan

Aspek Perpajakan Kerjasama Bisnis & Kerjasama Operasi
(Studi Kasus & Perencanaan)

NUMBERS &

Perpajakan

Akuntansi Keuangan

Audit dan Tata Kelola
Manajemen Keuangan
KJA Series & Regulasi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sustainability

Audit dan Tata Kelola

Perpajakan

Akuntansi Keuangan

Audit dan Tata Kelola

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Syariah

Perpajakan

Perpajakan

Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Perpajakan
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16-17

22-24

22-24

23-24

23-24
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29-30

29-30

29-31
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30-31

Judul
Manajemen PPh Pasal 21, Ekualisasi Pajak dan SP2DK

Maximising Big Data for Accounting and Finance
Decision Making Process

Pengelolaan Aset dan Barang Milik Negara

Fraud Identification with Forensic Accounting and
Investigative Audit

Cash Flow & Treasury Management
Data Visualization and Reporting for Accountant

Aspek Perpajakan Jenis Usaha Distributor dan Retail

Road to IPO: From Assessment, Due Dilligence and its
Challenges

Materiality in Sustainability

Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan sesuai
SAK Terkini

Analisis Laporan Keuangan

Fundamental Corporate Budgeting with Case-Study
Simulation

Procurement Fraud: Teknik dan Strategi Pendeteksian
dan Pencegahan Kecurangan dalam Pengadaan

Update Penyelesaian SP2DK Wajib Pajak (WP) Orang
Pribadi dan Badan

Budgeting Practices and Cash Flow Forecasting
Techniques

Aspek Pajak untuk Instrumen Keuangan, Pendapatan
Kontrak & Sewa

SQL For Accountant

Foundation Analysis in Capital Market & Securities QT30
Kupas Tuntas Pajak Penghasilan dan Aspek Pajak
Penghasilan Profesional

Akuntansi Hospitality dan Aspek Perpajakannya

Laporan keuangan Program Kemitraan dan Bina
Lingkungan (3D

Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola
Perusahaan

Teknik Persiapan Pelaporan SPT PPh Badan &
Rekonsiliasi Fiskal

Portfolio Analysis and Risk Management in Capital

Market QI

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Sektor Publik
Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan
Manajemen Keuangan
Sustainability
Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan

Akuntansi Manajemen

Audit dan Tata Kelola

Perpajakan

Akuntansi Manajemen

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan
Akuntansi Keuangan

Sustainability

Audit dan Tata Kelola

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

" tegori sk |

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12



SEE BEYOND

IIHEE

12

13
14
15

16

17

18
19

20

21

22

23

24
25

EAgustus '

5-6

5-7

6-7

12-13

12-13

12-14

12-14

13-14

18-19

19-20
19-21

19-21

19-21
19-21
19-21

20-21

22

22
26-28

26-28

26-28

26-28

26-28

27-28
27-28

Teknik dan Persiapan Pembuatan SPT Tahunan Orang
Pribadi

Data Insight and Visualization for Business Decision
Making

Implementasi PSAK untuk Perusahaan Batu Bara (3D

Implikasi Akuntansi, Aktuaria & Pajak atas Penerapan
Imbalan Kerja sesuai PSAK 219

Implikasi Pajak atas Penggunaan Nilai Wajar (Fair Value)
dalam Laporan Keuangan

Strategic Planning and Effective Corporate Budgeting
for Professionals

Risk Based Internal Audit: How to Identify, Mitigate and
Manage Risk

Creating Professional PivotTable Driven Reports (309
Cryptocurrency and Digital Asset Investment:
Understanding, Analysis, and Risk Management QI3
Accounting for Non Accountant for Public Sector QI3
Akuntansi Properti & Kontruksi Serta Aspek Perpajakannya

Risk Based Budgeting for an Integrated Risk
Management

Implementasi Akuntansi Syariah (D
Detection & Protection of Financial Distress
Perpajakan untuk Human Resources Development (HRD)

Implementation of Cloud-Based Technology in
Accounting Management Information System

Persiapan Pemeriksaan Pajak dan Penyusunan Kertas
Kerja

Management and Implementation of Carbon Emission
Advanced Cost Accounting

Comprehensive Corporate Financial Performance
Analysis

Update Manajemen Pajak Pertambahan Nilai (PPN)
Business and Financial Modeling

Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK): Khusus
Perbankan (D

Penerapan Akuntansi Agrikultur sesuai PSAK 241

Establishing an Effective Technique for Internal Audit

NUMBERS &

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Akuntasi Manajemen

Audit dan Tata Kelola
Sistem Informasi dan
Teknologi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Sektor Publik

Akuntansi Keuangan
Akuntasi Manajemen

Akuntansi Syariah
Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan

Sustainability

Akuntasi Manajemen
Manajemen Keuangan

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sustainability

Akuntansi Keuangan
Audit dan Tata Kelola
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Judul

Foundation Analysis in Capital Market & Securities @
Procurement Fraud: Teknik dan Strategi Pendeteksian
dan Pencegahan Kecurangan dalam Pengadaan
Fundamentals of Corporate Finance

Pengelolaan Aset dan Barang Milik Negara

Implementasi Akuntansi Aset sesuai SAK Terkini

Budgeting Practices and Cash Flow Forecasting
Techniques

Creative Accounting VS Tax Planning
Predictive Modelling for Financial Analytics

Materiality in Sustainability
Integrasi Al dalam Manajemen Pajak (&)
Penerapan Akuntansi Perbankan Terkini

Fundamental Corporate Budgeting with Case-Study
Simulation

Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola Perusahaan

Road to IPO: From Assessment, Due Dilligence and its
Challenges

Google Spreadsheet for Accountant: From Basic to
Advanced Level (D

Deep Dive SPK: Menerjemahkan Risiko Keberlanjutan ke
Dalam Dampak Keuangan (&9

PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan dalam Laporan
Keuangan

Aspek Perpajakan Kerjasama Bisnis & Kerjasama Operasi
(Studi Kasus & Perencanaan)

MasterClass in Export Import Process QI3

Data Analysis and Dashboard Visualization for
Accountant with Tableau G229

Maximising Big Data for Accounting and Finance
Decision Making Process

Accounting for Non Accountant

Penyusunan Laporan Keuangan Badan Layanan Umum
Daerah (BLUD)

Fraud Identification with Forensic Accounting and
Investigative Audit

Cash Flow & Treasury Management

Merancang Proposal Perikatan untuk Peningkatan Bisnis
KJA

Teknik Persiapan Pelaporan SPT PPh Badan &
Rekonsiliasi Fiskal

PSAK 119: Pengungkapan untuk Entitas Anak Tanpa
Akuntabilitas Publik QD

Sistem Informasi dan
Teknologi

Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan

Akuntansi Sektor Publik

Akuntansi Keuangan
Akuntasi Manajemen

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sustainability
Perpajakan

Akuntansi Keuangan
Akuntasi Manajemen
Audit dan Tata Kelola
Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sustainability

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Sektor Publik

Audit dan Tata Kelola
Manajemen Keuangan

KJA Series & Regulasi

Perpajakan

Akuntansi Keuangan

T
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28-29
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29-30
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31

Data Insight and Visualization for Business Decision
Making

Akuntansi Properti & Kontruksi Serta Aspek Perpajakannya
Laporan Keuangan Konsolidasi dan Update Kombinasi
Bisnis

Establishing an Effective Technique for Internal Audit

Aspek Perpajakan Jenis Usaha Distributor dan Retail
SQL For Accountant

Update Penyelesaian SP2DK Wajib Pajak (WP) Orang
Pribadi dan Badan

Penerapan Akuntansi Instrumen Keuangan sesuai PSAK
109

Fraud Prevention with a Powerful Internal Control
Persiapan Pemeriksaan Pajak dan Penyusunan Kertas
Kerja

Penerapan Teknologi Blockchain dalam Profesi Akuntan

Accounting for Non Accountant for Public Sector (39

Laporan keuangan Program Kemitraan dan Bina
Lingkungan (&

Aspek Akuntansi, Perpajakan dan Legal untuk Merger,
Akusisi dan Spin-off Badan Usaha

Strategic Planning and Effective Corporate Budgeting
for Professionals

Implementasi Akuntansi Syariah (I3
Teknik Audit untuk Pemula

Detection & Protection of Financial Distress

Creating Professional PivotTable Driven Reports (5D

Akuntansi Hospitality dan Aspek Perpajakannya
Advanced Cost Accounting

Critical Point Perencanaan dan Pelaporan Keuangan
Negara (3D

Perpajakan Khusus Perusahaan Group Q3D
Portfolio Analysis and Risk Management in Capital

Market QI3

Kupas Tuntas Pajak Penghasilan dan Aspek Pajak
Penghasilan Profesional

NUMBERS &

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan

Audit dan Tata Kelola
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan

Akuntansi Keuangan
Audit dan Tata Kelola
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Sektor Publik

Sustainability

Akuntansi Keuangan

Akuntasi Manajemen

Akuntansi Syariah
Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi
Akuntansi Keuangan

Akuntasi Manajemen
Akuntansi Sektor Publik

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan
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Judul

Procurement Fraud: Teknik dan Strategi Pendeteksian
dan Pencegahan Kecurangan dalam Pengadaan

Cash Flow & Treasury Management

Update Manajemen Pajak Pertambahan Nilai (PPN)
Valuasi dan Kelayakan Proyek G309
PSAK 119: Pengungkapan untuk Entitas Anak Tanpa

Akuntabilitas Publik (D

Penerapan PSAK 413: Penurunan Nilai pada Perbankan
Syariah

Akuntansi Asuransi Syariah
Pengukuran Nilai Wajar Aset dalam Laporan Keuangan

Fraud Identification with Forensic Accounting and
Investigative Audit

Menjaga dan Meningkatan Pengendalian Mutu untuk
Peningkatan Kredibilitas Bisnis KJA

Fundamentals of Corporate Finance
Transfer Pricing Masterclass: Concept, Compliance and
Documentation

Microsoft Excel for Accountant

Analisis Laporan Keuangan
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat

Fundamental Corporate Budgeting with Case-Study
Simulation

Penyusunan Laporan Keuangan Badan Layanan Umum
Daerah (BLUD)

Finance for Non Finance Manager QI3
Persiapan dan Teknik Menyelesaikan Sengketa Pajak

Digital Transformation in Accounting and Finance: From
Concept to Implementation QI3

Artificial Intelligence (Al) and Digital Technology in
Business, Accounting and Finance Professionals

Cryptocurrency and Digital Asset Investment:
Understanding, Analysis, and Risk Management QI3

Risk Based Internal Audit: How to Identify, Mitigate and
Manage Risk

Corporate Valuation for Strategic Decision Making
Manajemen PPh Pasal 21, Ekualisasi Pajak dan SP2DK

Management and Implementation of Carbon Emission

" tegori sk |

Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Syariah

Akuntansi Syariah

Akuntansi Keuangan

Audit dan Tata Kelola

KJA Series & Regulasi
Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan

Akuntasi Manajemen

Akuntansi Sektor Publik

Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Sistem Informasi dan
Teknologi

Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan
Perpajakan

Sustainability
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2-4 Implementasi Akuntansi Aset sesuai SAK Terkini Akuntansi Keuangan 12
5 2.4 Budge‘tmg Practices and Cash Flow Forecasting Akuntasi Manajemen 12
Techniques
2-4 Fraud Prevention with a Powerful Internal Control Audit dan Tata Kelola 12
4 2-4 Corporate Cash Management for Financial Stability Manajemen Keuangan 12
5 8-9 Lgpqran Keuangan Konsolidasi dan Update Kombinasi Akuntansi Keuangan 8
Bisnis
6 8.9 Implikasi Pajak atas Penggunaan Nilai Wajar (Fair Value) Berpajakan 3
dalam Laporan Keuangan
7 9-10 Corporate Tax Planning Perpajakan 8
: Aspek Akuntansi, Perpajakan dan Legal untuk Merger, .
3 Sl Akusisi dan Spin-off Badan Usaha LTS XU 12
9 0-11 Strategic P{annmg and Effective Corporate Budgeting Akuntasi Manajemen 12
for Professionals
10 9-1 Implementasi Akuntansi Syariah (& Akuntansi Syariah 12
n 9-11 Internal Control over Financial Reporting (ICOFR) Audit dan Tata Kelola 12
12 9-1 Detection & Protection of Financial Distress Manajemen Keuangan 12
13 9-11 Business and Financial Modeling Sistem Informasn dan 12
Teknologi
) Deep Dive SPK: Menerjemahkan Risiko Keberlanjutan ke . L
14 9-1 Dalam Dampak Keuangan @ Sustainability 12
15 15-17 Fast Closing: Monthly & Year End Accounts and Tax Perpajakan 12
Impact
16 15-17  Investment Analysis & Valuation Techniques G sistem Informasi dan 12
nvestment Analysis aluation Techniques Teknologi
17 16-18 Penyusunan Laporan Keuangan Entitas Nirlaba sesuai Akuntansi Keuangan 8
ISAK 335
18 16-18 Risk Based Budgeting for an Integrated Risk Management Akuntasi Manajemen 12
19 16-18 Pengelolaan Aset dan Barang Milik Negara Akuntansi Sektor Publik 12
20 16-18 Road to IPO: From Assessment, Due Dilligence and its Manajemen|Keuangan 12
Challenges
Maximising Big Data for Accounting and Finance Sistem Informasi dan
21 16-18 L ; ) 12
Decision Making Process Teknologi
22 17-18 Aspek Perpajakan Kerjasama Bisnis & Kerjasama Operasi Perpajakan 8

(Studi Kasus & Perencanaan)
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STANDAR AKUNTANSI KEUANGAN INTERNASIONAL

Member of
IKATAN AKUNTAN INDONESIA

pelaporan keuangan yang mencakup pilar-pilar SAK yang
diterbitkan oleh IAI.

SAK Indonesia adalah PSAK dan ISAK yang diterbitkan oleh Dewan
Standar Akuntansi Keuangan IAl dan Dewan Standar Akuntansi Syariah
IAl serta peraturan regulator pasar modal untuk entitas yang berada di
bawah pengawasannya, sepanjang peraturan regulator pasar modal
tersebut tidak bertentangan dengan PSAK dan ISAK yang spesifik untuk
suatu transaksi, peristiwa, atau kondisi.

Standar Akuntansi Keuangan (SAK) adalah kerangka standar

SAK Indonesia untuk Entitas Mikro Kecil dan Menengah (EMKM) adalah [INDONESIA| ul.l.nr.wu—.l-.uﬂ:-
SAK yang diterbitkan oleh Dewan Standar Akuntansi Keuangan IAl yang

dapat digunakan oleh entitas mikro, kecil, dan menengah yang memenuhi
persyaratan yang ditetapkan dalam standar akuntansi keuangan dimaksud.

SAK Indonesia untuk Entitas Privat (EP)/SAK Indonesia untuk Entitas Tanpa
Akuntabilitas Publik (ETAP) adalah SAK yang diterbitkan oleh Dewan

Standar Akuntansi Keuangan IAl yang dapat digunakan oleh entitas privat/
entitas tanpa akuntabilitas publik yang memenuhi persyaratan yang — —
ditetapkan dalam standar akuntansi keuangan dimaksud.

SAK Internasional adalah Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan
(PSAK) dan Interpretasi Standar Akuntansi Keuangan (ISAK) yang
diterbitkan oleh Dewan Standar Akuntansi Keuangan IAl yang
mengadopsi penuh IFRS Accounting Standards yang diterbitkan oleh
International Accounting Standards Board (IASB), yang terdiri dari:

e Standar Pelaporan Keuangan Internasional (PSAK j1xx),
@ Standar Akuntansi Internasional (PSAK i2xx),

@ Interpretasi IFRIC (ISAK i1xx), dan

@ Interpretasi SIC (ISAK i2xx).

TIER 1 TIER 2 TIER 3 TIER 4 Transaksi syariah
SAK SAK SAK Indonesia SAK Indonesia .
Internasional Indonesia untuk EP untuk EMKM adalah transaksi yang
dilakukan berdasarkan

prinsip syariah
(seperti yang diatur
dalam PSAK Syariah
dan ISAK Syariah).

PSAK SYARIAH

(untuk entitas yang memiliki
transaksi Syariah)
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2 Januari '
(o Tangoa| T otegori [ k0

1 14-15 Analisis Laporan Keuangan Akuntansi Keuangan 16

2 14-15  Data Visualization and Reporting for Accountant Sistem Informa5| eRm 16
Teknologi

3 21 SQL for Accountant Sistem Informasi dan 16
Teknologi

Bootcamp PSAK 117: Praktik Implementasi PSAK 117

. elpa2 untuk Asuransi Umum & Reasuransi ALRUTIETE NETEEE 19
) Implikasi Akuntansi, Aktuaria & Pajak atas Penerapan .
5 2122 Imbalan Kerja sesuai PSAK 219 Akuntansi Keuangan 16
6 2122 Fast Closing: Monthly & Year End Accounts and Tax Perpajakan 8
Impact
) Penerapan Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK): . .
7 21-22 Berdasarkan Konvergensi IFRS S1dan S2 Sustainability 16
8 22.23 Fraud‘lder‘wt/flcatlgn with Forensic Accounting and Audit dan Tata Kelola 16
Investigative Audit
9 27-28  Corporate Valuation for Strategic Decision Making Manajemen Keuangan 16
10 29-30 Internal Control over Financial Reporting (ICOFR) Audit dan Tata Kelola 16
1 29-30 Creative Accounting VS Tax Planning Perpajakan 16

2 Februari '
Y SN )

Sustainability Reporting Bootcamp Sustainability

2 5-6 Cash Flow & Treasury Management Manajemen Keuangan 16

3 10 Pengrapan PSAK 413: Penurunan Nilai pada Perbankan Akuntansi Syariah s
Syariah

4 10-11 PSAK 117 qntuk Reasuransi, Asuransi Kerugian dan g e 16
Asuransi Jiwa

5 10-13 SAK Bootcamp 2026 Akuntansi Keuangan 32

6 12-13 Penerapan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK Akuntansi Keuangan 16
115 dan 116

7 1213 Transfer Pr/c!ng Masterclass: Concept, Compliance and Perpajakan 16
Documentation

8 18-19 Analisis Laporan Keuangan: Sektor Publik Akuntansi Sektor Publik 16

Akuntasi Manajemen

9 19-20 Advanced Cost Accounting Stratejik 16
10 19-20 Financial Risk Management for Business Stability Manajemen Keuangan 16
1 19-20  Sustainability for Finance QI3 Sustainability 16

12 26-27 Teknik Audit untuk Pemula Audit dan Tata Kelola 16
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E Maret '
IIHEE

Corporate Valuation for Strategic Decision Making Manajemen Keuangan
2 5 SQL For Accountant ST Informa5| CEL 8
Teknologi
3 5-6 Implementasi Akuntansi Aset sesuai SAK Terkini Akuntansi Keuangan 16
a 5.6 Fast Closing : Monthly & Year End Accounts and Tax RernajaKan 16
Impact
5 1-12 Creative Accounting VS Tax Planning Perpajakan 16

6 1M-12  Data Visualization and Reporting for Accountant SIS [MBrmEE) EEm 16

Teknologi
EApril '
Noltangga | saw | Kewgor sk

Sistem Informasi dan

1 14-15 Business and Financial Modeling 16
Teknologi

2 15-16 Teknik Audit untuk Pemula Audit dan Tata Kelola 16

3 16-17 Bootcamp PSAK 117: Praktik Implementasi PSAK 117 Akuntansi Keuangan 16
untuk Asuransi Umum

a 16-17 ComprghenS/ve Corporate Financial Performance Manajemen Kalangan 16
Analysis

5 16-17 Transfer Prlc!ng Masterclass: Concept, Compliance and Perpajakan 16
Documentation
Risk Based Budgeting for an Integrated Risk Akuntansi Manajemen

6 21-22 " 16
Management Stratejik

) Manajemen Risiko Pajak Atas Penerapan Core Tax sesuai .
7 21-22 PER-11/PJ/2025 @ Perpajakan 16
21-22  Scenario Modeling on PSPK 2 QT2 Sustainability 16

9 23-24  SAK for Executive Akuntansi Keuangan 16

10 23-24  Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat Akuntansi Keuangan 16

1 23.24 Aspek Pajak untuk Instrumen Keuangan, Pendapatan Perpajakan 16
Kontrak & Sewa

12 28-29  Detection & Protection of Financial Distress Manajemen Keuangan 16
PSAK 117 untuk Reasuransi, Asuransi Kerugian dan .

13 29-30 Asuransi Jiwa @ Akuntansi Keuangan 16
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o | Tangsa]

1

2
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0 N O O

12
13

Mei

6-7

12-13

16

19-20
19-22

20-21
20-21
20-21
21-22

21-22

Judul
Analisis Laporan Keuangan
Advanced Cost Accounting
Penerapan PSAK 413: Penurunan Nilai pada Perbankan
Syariah
Cash Flow & Treasury Management
SAK Bootcamp 2026

Implikasi Akuntansi, Aktuaria & Pajak atas Penerapan
Imbalan Kerja sesuai PSAK 219

Manajemen PPh Pasal 21, Ekualisasi Pajak dan SP2DK

Penerapan Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK):

Berdasarkan Konvergensi IFRS S1 dan S2
Finance for Non Finance Manager QI3

Microsoft Excel for Accountant

2 Juni '
I!HEE

4-5
112

18-19

18-19
18-19
20
23-24

24-25

24-25

24-25

24-26
29-30

Risk Based Budgeting for an Integrated Risk
Management

Fraud Prevention with a Powerful Internal Control
SAK for Executive

Penerapan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK
115 dan 116

Corporate Valuation for Strategic Decision Making
Sustainability for Finance QI3

Pengukuran Nilai Wajar Aset dalam Laporan Keuangan
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat

Bootcamp PSAK 117: Praktik Implementasi PSAK 117
untuk Asuransi Umum

Teknik Audit untuk Pemula

Transfer Pricing Masterclass: Concept, Compliance and
Documentation

Sustainability Reporting Bootcamp

Implementasi Akuntansi Aset sesuai SAK Terkini

" tegori sk |

Akuntansi Keuangan

Akuntasi Manajemen
Stratejik

Akuntansi Syariah

Manajemen Keuangan

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan
Perpajakan
Sustainability

Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntasi Manajemen
Stratejik

Audit dan Tata Kelola

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan

Manajemen Keuangan
Sustainability
Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan
Audit dan Tata Kelola
Perpajakan

Sustainability

Akuntansi Keuangan

16

16
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12

13

IIHEE

E Juli '

9-10

9-10

14-17
15-17

22-24

23-24
23-24
24

29-30

29-30

30

30-31

30-31

Penerapan Akuntansi Instrumen Keuangan sesuai PSAK
109

Microsoft Excel for Accountant

SAK Bootcamp 2026

Penerapan Akuntansi Perbankan Terkini

Strategi dan Implementasi PSC Extension di Industri Hulu
Migas (D

Analisis Laporan Keuangan: Sektor Publik

Financial Risk Management for Business Stability
Penyusunan Laporan Keuangan Konsolidasi

PSAK 117 untuk Reasuransi, Asuransi Kerugian dan
Asuransi Jiwa (@D

Penerapan Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK):
Berdasarkan Konvergensi IFRS S1dan S2

PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan dalam Laporan
Keuangan

Implementasi ICOFR dalam Regime PSAK 117 untuk
Perusahaan Asuransi QD

Finance for Non Finance Manager (809

EAgustus '

6-7

6-7
6-7
8

13

13-14
19-21
20-21
20-21

27-28

27-28

27-28

Penerapan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK
115 dan 116

Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat
Corporate Valuation for Strategic Decision Making
Pengukuran Nilai Wajar Aset dalam Laporan Keuangan

Penerapan PSAK 413: Penurunan Nilai pada Perbankan
Syariah

Corporate Cash Management for Financial Stability
Sustainability Reporting Bootcamp

SAK for Executive

Manajemen PPh Pasal 21, Ekualisasi Pajak dan SP2DK

Penyusunan Laporan Keuangan Entitas Nirlaba sesuai
ISAK 335

Internal Control over Financial Reporting (ICOFR)

Manajemen Risiko Pajak Atas Penerapan Core Tax sesuai
PER-11/PJ/2025 (2D

NUMBERS &

Akuntansi Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan

Akuntansi Sektor Publik
Manajemen Keuangan

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan

Sustainability

Akuntansi Keuangan

Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan
Manajemen Keuangan

Akuntansi Keuangan
Akuntansi Syariah

Manajemen Keuangan
Sustainability
Akuntansi Keuangan

Perpajakan
Akuntansi Keuangan
Audit dan Tata Kelola

Perpajakan

CHARTERED
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16

16

16
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o  Tangsa

1

12

10-1

12
15-16
15-18
16-17

17-18

23-24

24-25

24-25

29-30

Judul

Penerapan Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK):

Berdasarkan Konvergensi IFRS S1dan S2
Aspek Pajak untuk Instrumen Keuangan, Pendapatan
Kontrak & Sewa

Microsoft Excel for Accountant

Corporate Tax Planning

Analisis Laporan Keuangan

SAK Bootcamp 2026

Financial Risk Management for Business Stability

Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan sesuai
SAK Terkini

Bootcamp PSAK 117: Praktik Implementasi PSAK 117
untuk Asuransi Umum

Transfer Pricing Masterclass: Concept, Compliance and
Documentation

Data Visualization and Reporting for Accountant

Implementasi ICOFR dalam Regime PSAK 117 untuk
Perusahaan Asuransi (39

2 Oktober '
L " NN 7]

14-15

14-16
15-16

15-16

15-16

21-22

21-22

22-23

28-29

29-30

Corporate Cash Management for Financial Stability

Implikasi Akuntansi, Aktuaria & Pajak atas Penerapan
Imbalan Kerja sesuai PSAK 219

Sustainability Reporting Bootcamp

SAK for Executive

Comprehensive Corporate Financial Performance
Analysis

Business and Financial Modeling

Penerapan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK
115 dan 116

PSAK 117 untuk Reasuransi, Asuransi Kerugian dan
Asuransi Jiwa (3D

Fast Closing: Monthly & Year End Accounts and Tax
Impact

Risk Based Budgeting for an Integrated Risk
Management

Sustainability for Finance (3D

 tegori [ swe |

Sustainability

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Perpajakan
Akuntansi Keuangan
Akuntansi Keuangan

Manajemen Keuangan

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Audit dan Tata Kelola

Manajemen Keuangan
Akuntansi Keuangan

Sustainability

Akuntansi Keuangan
Manajemen Keuangan

Sistem Informasi dan
Teknologi

Akuntansi Keuangan

Akuntansi Keuangan

Perpajakan

Akuntasi Manajemen
Stratejik

Sustainability

16

16

24
16

16
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E November '
o [ Torggat | g | ketegei sk

Akuntasi Manajemen

1 12-13 Advanced Cost Accounting 16

Stratejik
2 1213 Scenario Modeling on PSPK 2 (T30 Sustainability 16
3 13 SQL For Accountant Sistem Informa5| dan 8
Teknologi
4 17-18 Financial Risk Management for Business Stability Manajemen Keuangan 16
5 17-20 SAK Bootcamp 2026 Akuntansi Keuangan 32
6 18-20 Penerapan Akuntansi Perbankan Terkini Akuntansi Keuangan 16
7 19-20 Analisis Laporan Keuangan: Sektor Publik Akuntansi Sektor Publik 16
8 19-20 Creative Accounting VS Tax Planning Perpajakan 16
9 24.25 Bootcamp PSAK 117: Praktik Implementasi PSAK 117 Akuntansi Keuangan 16
untuk Asuransi Umum
10 25.27 St_rategl dan Implementasi PSC Extension di Industri Hulu Akuntansi Keuangan 16
Migas (B
1 26 PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan dalam Laporan Akuntansi Keuangan 8

Keuangan

12 26-27 Data Visualization and Reporting for Accountant Sistem Informa5| CEIN 16

Teknologi
E Desember ,
.

Aspek Pajak untuk Instrumen Keuangan, Pendapatan

) Kontrak & Sewa Perpajakan
5 9-10 foesr;erapan Akuntansi Instrumen Keuangan sesuai PSAK AkUntansi Ketsngan 16
9-1 Sustainability Reporting Bootcamp Sustainability 24
4 10-1 SAK for Executive Akuntansi Keuangan 16
10-1 Teknik Audit untuk Pemula Audit dan Tata Kelola 16
Manajemen Risiko Pajak Atas Penerapan Core Tax sesuai .
6 12-13 PER-11/PJ/2025 @ Perpajakan 16
7 12-13 Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat Akuntansi Keuangan 16
3 16-17 Compre_ehenszve Corporate Financial Performance Manajemen Keuangan 16
Analysis
9 17-18 Penerapan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK Akuntansi Keuangan 16
115 dan 116
10 19-20 Transfer Pricing Masterclass: Concept, Compliance and Perpajakan 16

Documentation
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ACCOUNTANT

STANDAR PENGUNGKAPAN KEBERLANJUTAN

EFEKTIF PER 1 JANUARI 2027

Buku “Standar Pengungkapan Keberlanjutan
Efektif per 1 Januari 2027” merupakan
standar pengungkapan keberlanjutan yang
dikeluarkan oleh Dewan Standar Keberlanjutan
IAl (DSK 1Al).

Disusun dengan mengacu pada IFRS
Sustainability Disclosure Standards yang
diterbitkan oleh International Sustainability
Standards Board (ISSB), buku SPK

ini mencakup standar pengungkapan
keberlanjutan yang terdiri dari:

@ PSPK 1 tentang Persyaratan Umum
Pengungkapan Informasi Keuangan terkait
Keberlanjutan.

@ PSPK 2 tentang Pengungkapan Terkait
Iklim.

Dengan adanya publikasi ini, pengguna dan
seluruh pemangku kepentingan diharapkan
dapat mempunyai panduan utama
dalam praktik pengungkapan (Anggota 1A])
keberlanjutan yang transparan dan 000
akuntabel. : (Non Anggota IAl)

I'g ‘(\3
9 buky pelur

Pemesanan secara online melalui email:

gerai@iaiglobal.or.id
fazri.reza@iaiglobal.or.id

[ WA Official IAI &
oL https:/linktr.ee/lAlakuntan ! % g 08 111 054 141
www.iaif or.id @ i-il iai or.id Ika!an Akuntan Indonesia °Ikatan Akuntan Indonesia o Ik:::ﬁlj(un!an Indonesia @ @IAINews @Ikatan Akuntan Indonesia
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) Akuntansi Keuangan)

@ SAK for Executive

Pelatihan ini dirancang khusus bagi para
Executive dan Senior Business Leader untuk
meningkatkan pemahaman mengenai PSAK
dalam proses pengambilan keputusan strategis.
Pelatihan ini akan memberikan wawasan
mendalam mengenai laporan keuangan,
dengan fokus pada akuntansi investasi,
instrumen keuangan, pendapatan, serta aset
non-keuangan, sehingga para peserta dapat
membuat keputusan yang lebih tepat.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:

23-24 April ® 11-12 Juni ® 20-21 Agustus
® 15-16 Oktober ® 10-11 Desember

SAK Bootcamp 2026

Pelatihan SAK Bootcamp ini dirancang

sebagai program intensif yang ditujukan untuk
memperdalam pemahaman mengenai Standar
Akuntansi Keuangan (SAK) terkini yang berlaku
di Indonesia. Melalui pendekatan praktis, peserta
akan mempelajari prinsip-prinsip dasar dan
penerapan standar dalam penyusunan laporan
keuangan perusahaan. Pelatihan akan mencakup
topik penting seperti pengakuan, pengukuran,
pengungkapan aset, kewajiban, pendapatan,
dan beban sesuai dengan ketentuan SAK, serta
penyesuaian-penyesuaian yang relevan dengan
perkembangan regulasi terbaru.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:
10-13 Februari ® 19-22 Mei ® 14-17 Juli
® 15-18 September ® 17-20 November

1S

®

Bootcamp PSAK 117: Praktis Implementasi
PSAK 117 untuk Asuransi Umum

Penerapan PSAK 117 tidak hanya memberikan
benefit bagi perusahaan asuransi, tetapi

juga untuk pihak eksternal dan pemangku
kepentingan lain. Transparansi yang
ditimbulkan PSAK 117 akan meningkatkan
kepercayaan investor dalam memahami
kinerja perusahaan asuransi. Dalam PSAK

117, terdapat berbagai perubahan penting
terkait pengakuan, pengukuran, penyajian,
dan pengungkapan kontrak asuransi, yang
tentunya membutuhkan ketelitian serta
pemahaman yang mendalam dari para
penyusun laporan keuangan asuransi. Oleh
karena itu, Bootcamp PSAK 117 ini bertujuan
untuk membekali peserta dalam memahami
langkah langkah praktis implementasi PSAK 117
secara mendalam dan komprehensif.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:

21-22 Januari ® 16-17 April ® 24-25 Juni
® 23-24 September ® 24-25 November

Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan
sesuai SAK Terkini

Pelatihan ini bertujuan agar peserta mampu
memahami dasar-dasar penyajian laporan
keuangan secara mendalam, serta mempunyai
pembekalan untuk mampu menyusun dan
menyajikan laporan keuangan yang sesuai
dengan SAK terkini. Di samping itu, peserta
juga akan mempelajari berbagai indikator
strategis yang penting untuk bisa digunakan
dalam perbandingan laporan keuangan periode
saat ini dengan sebelumnya, maupun dengan
laporan keuangan entitas lain.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
7-9 Januari ® 8-10 April ® 15-17 Juli
Tatap Muka:
17-18 September




SEE BEYOND

@ Laporan Keuangan Konsolidasi dan Update

Kombinasi Bisnis

kemampuan menyusun laporan keuangan

konsolidasi yang akurat menjadi kunci dalam
memastikan transparansi dan akuntabilitas.

Pelatihan ini membahas penerapan PSAK 110:
Laporan Keuangan Konsolidasian, PSAK 227:
Laporan Keuangan Tersendiri, dan PSAK 103:
Kombinasi Bisnis. Selain itu, pelatihan ini juga

akan menyoroti PSAK 338 (2025) yang mengatur
kombinasi bisnis entitas sepengendali, yang akan :
berlaku efektif pada 1 Januari 2026. Peserta akan

memahami secara komprehensif perubahan
utama yang terdiri dari; Pengecualian ruang

lingkup bagi entitas investasi; Penerapan metode

penyatuan kepemilikan (pooling of interest)
terkait: (i) basis pengukuran, dan (ii) pengaturan
mengenai ketidakpraktisan dalam pengukuran
serta penyajian informasi prakombinasi bisnis.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
22-23 Januari ® 16-17 April ® 8-9 Oktober
® 8-9 Desember
Tatap Muka:
24 Juli

Penerapan Akuntansi Instrumen Keuangan
sesuai PSAK 109

PSAK 109 mengatur perubahan persyaratan
terkait instrumen keuangan seperti klasifikasi
dan pengukuran, penurunan nilai, dan
akuntansi lindung nilai. Pelatihan ini bertujuan
agar peserta mampu memahami perubahan
pada aspek instrumen keuangan setelah
disahkannya PSAK 109 yang merupakan
adopsi dari IFRS 9 Financial Instruments.
Dalam pelatihan ini, peserta akan

diberikan pemahaman mengenai cara
mengklasifikasikan dan mengukur instrumen
keuangan, serta memahami amandemen
PSAK 109 terkait fitur percepatan pelunasan
dengan kompensasi negatif.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10-12 Maret ® 11-13 Mei ® 14-16 Oktober
Tatap Muka:
9-10 Juli ® 9-10 Desember

®

Dalam lingkungan bisnis yang terus berkembang,

Implikasi Akuntansi, Aktuaria & Pajak atas
Penerapan Imbalan Kerja sesuai PSAK 219

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman mendalam terkait perhitungan
akuntansi imbalan kerja sesuai PSAK 219, aspek
aktuaria serta implikasi perpajakannya. Peserta
akan diajak memahami berbagai jenis imbalan
kerja seperti imbalan jangka pendek, jangka
panjang, hingga pasca-kerja, serta bagaimana
menerapkan perhitungan yang tepat dalam
laporan keuangan. Selain itu, pelatihan ini juga
akan membahas perhitungan aspek aktuaria
serta implikasi ke perpajakan terkait imbalan
kerja untuk memastikan kepatuhan terhadap
regulasi yang berlaku.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
12-13 Agustus
Tatap Muka:
21-22 Januari ® 20-21 Meij ® 14-15 Oktober

Aspek Akuntansi, Perpajakan dan Legal untuk
Merger, Akusisi dan Spin-off Badan Usaha

Pelatihan ini memberikan pemahaman
mendalam mengenai aspek akuntansi,
perpajakan, dan legal yang relevan dalam
proses merger, akuisisi, dan spin-off. Peserta
akan mempelajari bagaimana mencatat
transaksi merger dan akuisisi sesuai dengan
standar akuntansi, memahami implikasi pajak
yang timbul, serta aspek legal yang perlu
diperhatikan dalam restrukturisasi perusahaan.
Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
wawasan yang menyeluruh dan komprehensif
guna memastikan kesuksesan transaksi
korporat pada saat menjalankan keputusan
strategis perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

25-27 Februari ® 10-12 Juni
® 21-13 Oktober ® 9-11 Desember
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@ Implementasi Akuntansi Aset sesuai SAK Terkini :

Pelatihan ini akan membahas mengenai ruang
lingkup aset yang dimiliki oleh perusahaan,
mencakup aset tidak lancar yang dimiliki untuk
dijual, operasi yang dihentikan, persediaan dan
aset tetap yang dimiliki oleh perusahaan, serta
penurunan nilai aset. Aset diakui dalam laporan

posisi keuangan jika besar kemungkinan bahwa

manfaat ekonominya di masa depan diperoleh
perusahaan dan aset tersebut mempunyai nilai
atau biaya yang dapat diukur dengan andal.
Melalui pelatihan ini peserta diharapkan dapat
memahami dengan lebih dalam bagaimana
penerapan untuk pengakuan, pengukuran dan
penilaian aset sesuai dengan SAK terkini.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
9-11 September ® 2-4 Desember
Tatap Muka:
5-6 Maret ® 29-30 Juni

Penerapan Akuntansi Pendapatan & Sewa
sesuai PSAK 115 dan 116

Pelatihan ini bertujuan untuk membantu peserta
dalam memahami penerapan PSAK 115 dan

PSAK 116 guna meningkatkan akurasi pencatatan

pendapatan, profitabilitas, dan transaksi sewa.
Peserta akan mempelajari bagaimana kedua
standar akuntansi tersebut memengaruhi
pelaporan keuangan, terutama dalam hal

pengakuan pendapatan dan perlakuan akuntansi

terhadap transaksi sewa. Pelatihan ini juga akan
menggunakan studi kasus untuk membantu
peserta mengaplikasikan konsep ke dalam
praktik perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:

12-13 Februari ® 18-19 Juni ® 6-7 Agustus
® 21-22 Oktober e 17-18 Desember

@ Penyusunan Laporan Keuangan Entitas

Nirlaba sesuai ISAK 335

ISAK 335 mengatur tentang penyajian laporan
keuangan entitas berorientasi nonlaba. ISAK 335
yang diterbitkan oleh Dewan Standar Akuntansi
Keuangan (DSAK) IAl merupakan interpretasi
dari PSAK 201: Penyajian Laporan Keuangan,
memberikan contoh bagaimana entitas
berorientasi nonlaba membuat penyesuaian baik
penyesuaian deskripsi yang digunakan untuk
pos-pos tertentu dalam laporan keuangan; dan
penyesuaian deskripsi yang digunakan untuk
laporan keuangan itu sendiri. Pelatihan ini akan
membekali peserta dalam penyusunan dan
penyajian laporan keuangan secara komprehensif
sesuai standar akuntansi yang berlaku.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
18-20 Februari ® 17-19 Juni ® 16-18 Desember
Tatap Muka:
27-28 Agustus

Penerapan Akuntansi Agrikultur sesuai PSAK 241

PSAK 241 mengatur perlakuan akuntansi untuk
aset biologis (biological asset) yang terkait
dengan aktivitas agrikultur yang harus diukur
dengan nilai wajar dikurangi biaya untuk
menjual (fair value less cost to sell). Pelatihan ini
bertujuan supaya peserta dapat memahami dan
mengimplementasikan peraturan dan perlakuan
akuntansi yang telah berubah dan berdampak
langsung terhadap industri agrikultur. Pelatihan
ini juga memberikan wawasan praktis dalam
mengelola pendapatan, pengeluaran, dan

aset dalam usaha agribisnis, serta memastikan
laporan keuangan mencerminkan kondisi
perusahaan berbasis agribisnis dengan akurat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
28-29 April ® 27-28 Agustus




EE BEYOND

®

PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan
dalam Laporan Keuangan

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh mengenai PSAK

118: Penyajian dan Pengungkapan dalam
Laporan Keuangan, yang diadopsi dari IFRS
18 dan bertujuan untuk meningkatkan kualitas
komunikasi perusahaan kepada investor
melalui penyajian informasi yang lebih
relevan, transparan, dan mudah dipahami
dalam laporan keuangan. Standar ini akan
mulai berlaku efektif pada 1 Januari 2027

dan berdampak pada seluruh jenis industri,
dengan perubahan signifikan pada laporan
laba rugi dan catatan atas laporan keuangan,
serta penyesuaian pada laporan arus kas,
laporan posisi keuangan, dan laporan
perubahan ekuitas. Peserta akan mempelajari
prinsip-prinsip dasar penyajian laporan
keuangan, elemen-elemen penting yang harus
diungkapkan, serta langkah-langkah dalam
mempersiapkan laporan keuangan yang sesuai
dengan standar pelaporan keuangan global.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
7-8 Mei ® 17-18 September
Tatap Muka:
30 Juli ® 26 November

Analisis Laporan Keuangan

Untuk memahami informasi tentang laporan
keuangan, analisis laporan keuangan sangat
dibutuhkan sehingga dapat membantu para
pelaku bisnis, atau para pemakai laporan
keuangan lainnya dalam menilai kondisi
keuangan suatu perusahaan tanpa terkecuali.
Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman yang komprehensif tentang cara
melakukan analisis laporan keuangan guna
menilai kinerja dan posisi keuangan suatu
perusahaan. Peserta akan mempelajari teknik-
teknik analisis rasio keuangan, analisis tren,
serta metode penilaian likuiditas, profitabilitas,
solvabilitas, dan efisiensi operasional. Dengan

pendekatan praktis, pelatihan ini akan membantu

peserta memahami bagaimana laporan
keuangan dapat digunakan untuk membuat
keputusan bisnis yang lebih baik dan strategis.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
14-16 April ® 15-17 Juli ® 17-19 November
Tatap Muka:
14-15 Januari ® 6-7 Mei ® 15-16 Sep

®

CHARTERED

Accounting for Non Accountant

Pengetahuan mengenai akuntansi sangatlah
penting bagi para pengambil keputusan
strategis di perusahaan, baik yang
mempunyai background akuntansi maupun
tidak. Hal ini tidak telepas dari fakta bahwa
laporan keuangan mencerminkan kondisi

riil perusahaan sehingga dapat dijadikan
sebagai salah satu dasar dalam pengambilan
keputusan. Peserta akan mempelajari
konsep-konsep dasar akuntansi seperti
siklus akuntansi, pencatatan transaksi,
penyusunan laporan keuangan, serta analisis
laporan keuangan untuk pengambilan
keputusan. Dengan pendekatan yang praktis
dan sederhana, diharapkan peserta dapat
memahami akuntansi secara menyeluruh
serta dapat meningkatkan kualitas pelaporan
keuangan perusahaan yang akuntabel.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10-12 Februari ® 3-5 Juli ® 23-25 September

Penerapan Akuntansi Perbankan Terkini

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
penerapan akuntansi perbankan terkini
berdasarkan Buku Panduan Akuntansi
Perbankan (BPAK) yang merupakan revisi
dari Pedoman Akuntansi Perbankan Indonesia
(PAPI). BPAK memberikan penjabaran lebih
lanjut atas standar akuntansi keuangan yang
relevan bagi industri perbankan konvensional,
mencakup pengakuan dan pengukuran atas
aset tetap, aset tidak berwujud, instrumen
keuangan, pendapatan dari kontrak dengan
pelanggan, serta sewa. Salah satu perubahan
signifikan terdapat pada perlakuan penurunan
nilai instrumen keuangan, disertai dengan
revisi pada berbagai aspek akuntansi lainnya.
Melalui pelatihan ini, peserta akan memperoleh
pemahaman mendalam untuk meningkatkan
kualitas, konsistensi, dan akurasi laporan
keuangan perbankan sesuai dengan ketentuan
BPAK terbaru.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
28-30 April ® 16-18 September
Tatap Muka:
15-17 Juli ® 18-20 November
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@

Pengukuran Nilai Wajar Aset dalam Laporan
Keuangan

Pelatihan ini akan memberikan gambaran
tentang akuntansi nilai wajar dan beberapa
tantangan yang terkait dengan proses
pengukuran nilai wajar. Topik lain yang dibahas
mencakup akuntansi nilai wajar dan dampaknya
bagi auditor, serta pemahaman tentang
kontroversi yang melibatkan akuntansi nilai
wajar untuk kewajiban. Kami juga akan mengulas

beberapa perdebatan signifikan terkait akuntansi

nilai wajar melalui pendekatan studi kasus.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
24 Januari ® 10-11 Maret ® 11-12 November

Tatap Muka:
20 Juni ® 8 Agustus

Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat

Pelatihan ini dirancang untuk mempelajari
prinsip dasar SAK EP, termasuk pengakuan,
pengukuran, dan pengungkapan transaksi
keuangan yang relevan. Selain itu, pelatihan
ini akan mengupas perbedaan utama antara
SAK EP dengan PSAK Umum, serta tantangan

dan solusi dalam implementasi standar ini pada

laporan keuangan entitas privat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-6 Februari ® 18-20 November
Tatap Muka:
23-24 April ® 23-24 Juni ® 6-7 Agustus
® 12-13 Desember

Akuntansi Properti & Kontruksi Serta Aspek

Perpajakannya

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai perlakuan
akuntansi yang spesifik dalam industri properti
dan konstruksi. Peserta akan mempelajari
prinsip pengakuan, pengukuran, dan pelaporan
transaksi properti, termasuk pengelolaan aset
properti, pengakuan pendapatan dari proyek
pembangunan, dan perlakuan pajak terkait.
Pelatihan ini sangat penting bagi profesional
yang ingin memastikan praktik akuntansi properti
dan konstruksi sesuai dengan standar akuntansi
yang berlaku, serta meningkatkan efisiensi dan
transparansi dalam pengelolaan keuangan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

13-15 Januari ® 19-21 Mei ® 19-21 Agustus
® 7-9 Oktober

Akuntansi Hospitality & Aspek Perpajakannya

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
wawasan khusus tentang praktik akuntansi di
industri hospitality, termasuk hotel, restoran, dan
layanan pariwisata. Peserta akan mempelajari
cara mengelola pencatatan pendapatan dari
berbagai sumber, pengelolaan aset operasional,
serta pengakuan biaya terkait operasional harian
dan event khusus sesuai dengan SAK terkini.
Peserta akan mempelajari praktik akuntansi
spesifik untuk industri hospitality, serta bagaimana
menerapkan kebijakan pajak yang relevan sesuai
dengan peraturan perpajakan terkini.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
23-24 April ® 29-30 Juli ® 28-29 Oktober




SEE BEYOND

@ PSAK 117 untuk Reasuransi, Asuransi Kerugian

dan Asuransi Jiwa (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai penerapan
PSAK 117: Kontrak Asuransi, khususnya dalam :
konteks reasuransi, asuransi kerugian, dan asuransi
jiwa. Peserta akan mempelajari prinsip pengakuan,
pengukuran, penyajian, dan pengungkapan
kontrak asuransi sesuai dengan standar akuntansi :
terkini. Pelatihan ini juga membahas perbedaan
utama antara kontrak asuransi dan kontrak
investasi, serta bagaimana perusahaan asuransi  :
dan reasuransi dapat menerapkan PSAK 117 secarg
efektif untuk meningkatkan transparansi dan i
keandalan laporan keuangan.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:

10-11 Februari ® 29-30 April ® 29-30 Juli
® 21-22 Oktober

Implementasi PSAK untuk Perusahaan Batu
Bara (D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh mengenai penerapan
PSAK pada industri batu bara, mencakup
pengakuan pendapatan, pengelolaan aset tetap

dan sumber daya alam, serta perlakuan akuntansi :

atas biaya eksplorasi, pengembangan, dan
reklamasi tambang. Peserta akan mempelajari
standar-standar akuntansi yang relevan, seperti
PSAK 216, PSAK 238, dan PSAK 106, serta
bagaimana menerapkannya dalam penyusunan
laporan keuangan yang transparan dan sesuai
dengan ketentuan pelaporan keuangan terkini.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
25-26 Juli ® 6-7 Agustus

®

PSAK 119: Pengungkapan untuk Entitas Anak
Tanpa Akuntabilitas Publik (I3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai pengungkapan
laporan keuangan bagi entitas anak tanpa
akuntabilitas publik, dengan fokus pada
penyederhanaan penyajian dan pengungkapan
yang tetap memenuhi prinsip relevansi dan
keandalan informasi. Peserta akan mempelajari
cara menyusun laporan keuangan yang efisien,
transparan, serta selaras dengan standar pelaporan
terkini, tanpa mengabaikan kebutuhan pengguna
laporan keuangan internal maupun eksternal.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

29-30 Januari ® 29-30 September
® 5-6 November

Strategi dan Implementasi PSC Extension di
Industri Hulu Migas (2D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh mengenai strategi dan
implementasi perpanjangan kontrak kerja sama
(Production Sharing Contract Extension) di industri
hulu migas. Peserta akan mempelajari aspek
hukum, komersial, dan teknis yang memengaruhi
proses perpanjangan PSC, termasuk negosiasi,
pembagian hasil, serta implikasi keuangan dan
operasional bagi kontraktor kontrak kerja sama
(KKKS). Pelatihan ini juga membahas strategi
optimalisasi aset menjelang masa berakhirnya
kontrak, serta praktik terbaik dalam memastikan
kelangsungan operasi dan kepatuhan terhadap
regulasi migas yang berlaku.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:
22-24 Juli ® 25-27 November
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) Akuntansi Manajemen )

@ Advanced Cost Accounting

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman lanjutan tentang konsep dan teknik

akuntansi biaya yang digunakan dalam pengelolaan

dan pengendalian biaya secara efisien. Peserta
akan mempelajari metode penentuan biaya yang
lebih kompleks, seperti cost allocation, activity-
based costing (ABC), dan analisis varians. Fokus
pada bagaimana akuntansi biaya mendukung

pengambilan keputusan manajerial dan peningkatan

profitabilitas perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
26-28 Agustus ® 29-30 Oktober
Tatap Muka:
19-20 Februari ® 12-13 Mei ® 12-13 November

@ Budgeting Practices and Cash Flow
Forecasting Techniques

Setiap tahun perusahan harus selalu
mempersiapkan anggaran. Anggaran ini
digunakan untuk mengukur pencapaian interim
performance baik dalam bulanan, triwulanan,
semi tahunan maupun tahunan. Pelatihan ini

bertujuan agar peserta memahami kerangka kerja

awal dalam perencanaan dan penganggaran
bisnis. Selain itu juga peserta dapat menetapkan

strategi perusahaan yang efektif dalam menyusun

anggaran dalam jangka pendek maupun jangka
panjang serta mengetahui bagaimana teknik
forecasting yang tepat bagi perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

21-23 Januari ® 15-17 April ® 22-24 Juli
® 9-11 September ® 2-4 Desember

@ Fundamental Corporate Budgeting with
Case-Study Simulation

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman dasar mengenai penyusunan
anggaran perusahaan melalui simulasi berbasis
Microsoft Excel. Peserta akan mempelajari
teknik-teknik penting dalam membuat dan
mengelola anggaran secara efektif, termasuk

perencanaan keuangan, pengalokasian sumber :

daya, serta monitoring kinerja anggaran.
Dengan simulasi di Excel, peserta akan mampu
menerapkan konsep budgeting secara praktis
dalam lingkungan bisnis nyata.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

11-13 Februari ® 19-21 Mei ® 15-17 Juli
® 16-18 September ® 18-20 November

@ Strategic Planning and Effective Corporate

Budgeting for Professionals

Pelatihan ini dirancang untuk membantu
peserta memahami keterkaitan antara
perencanaan strategis dan penganggaran
yang efektif di dalam perusahaan. Peserta akan
belajar bagaimana mengembangkan rencana
strategis jangka panjang yang berkelanjutan
serta menyusun anggaran perusahaan yang
mendukung pencapaian tujuan bisnis. Fokus
pelatihan adalah pada proses penganggaran
yang efisien, perencanaan sumber daya,
serta pemantauan kinerja keuangan untuk
memastikan strategi bisnis yang optimal.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

13-15 Januari ® 22-24 April ® 12-14 Agustus
® 21-23 Oktober ® 9-11 Desember

Risk Based Budgeting for an Integrated Risk
Management

Pelatihan ini bertujuan pada penerapan
pendekatan berbasis risiko dalam proses
penyusunan anggaran perusahaan. Peserta
akan mempelajari bagaimana mengidentifikasi
dan menganalisis risiko yang mempengaruhi
perencanaan anggaran serta bagaimana
mengintegrasikan manajemen risiko ke dalam
proses budgeting. Pelatihan ini bertujuan
untuk meningkatkan ketepatan dalam alokasi
sumber daya dan meminimalkan dampak risiko
yang dapat mempengaruhi kinerja keuangan
perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-6 Maret ® 19-21 Agustus ® 16-18 Desember
Tatap Muka:
21-22 April ® 4-5 Juni ® 28-29 Oktober
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) Akuntansi Sektor Publik)

@ Analisis Laporan Keuangan: Sektor Publik

Pelatihan ini membekali peserta dengan
keterampilan analisis laporan keuangan sektor
publik. Peserta akan belajar mengevaluasi kinerja
keuangan dan menilai efisiensi pengelolaan dana.
Selain itu, peserta akan mampu mengidentifikasi
masalah keuangan potensial di Pemerintahan.
Analisis yang dilakukan akan berfokus pada
karakteristik unik sektor publik dan berbasis data.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
18-19 Februari ® 6-8 Mei
Tatap Muka:
23-24 Juli ® 19-20 November

@ Pengelolaan Aset dan Barang Milik Negara

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
pengelolaan aset dan Barang Milik Negara
(BMN) sesuai dengan peraturan yang berlaku.
Peserta akan mempelajari cara inventarisasi,

pengelompokan, penilaian, serta pelaporan aset :

secara efektif, guna memastikan penggunaan
dan pemanfaatan BMN secara optimal. Selain
itu, pelatihan ini juga akan menekankan pada
aspek akuntabilitas dan transparansi dalam
pengelolaan aset negara.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

10-12 Maret ® 8-10 Juli ® 9-10 September
® 16-18 Desember

@ Penyusunan Laporan Keuangan Badan
Layanan Umum Daerah (BLUD)

Pelatihan ini memberikan pemahaman
mendalam mengenai penyusunan laporan
keuangan BLUD yang andal dan transparan.
Peserta akan mempelajari standar akuntansi,
teknik pencatatan, serta penyajian laporan
sesuai regulasi pemerintah. Fokusnya pada
peningkatan akurasi dan kepatuhan dalam
pelaporan. Pelatihan ini mendukung tata kelola
keuangan yang lebih baik. Tujuannya adalah
menghasilkan laporan keuangan yang sesuai
standar dan regulasi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

20-22 Mei ® 23-25 September
® 18-20 November

@ Accounting for Non Accountant for

PublicSector QD

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman dasar mengenai konsep dan
praktik akuntansi bagi non-akuntan di sektor
publik. Peserta akan mempelajari prinsip-prinsip
akuntansi pemerintahan, siklus pencatatan
transaksi, penyusunan laporan keuangan,
serta interpretasi informasi keuangan untuk
pengambilan keputusan. Melalui pelatihan

ini, peserta diharapkan mampu memahami
bagaimana akuntansi berperan dalam
mendukung transparansi, akuntabilitas, dan
pengelolaan keuangan yang efektif di instansi
atau lembaga publik.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

26-27 Februari ® 19-20 Agustus
® 21-22 Oktober

A=rwCov 0-Xmun -0ZP>-ZCXD>

Critical Point Perencanaan dan Pelaporan
Keuangan Negara (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
wawasan mendalam mengenai titik-titik
kritis dalam perencanaan dan pelaporan
keuangan negara, dengan fokus pada
proses penyusunan, pengendalian, dan
evaluasi anggaran pemerintah. Peserta akan
mempelajari bagaimana mengidentifikasi
area rawan kesalahan atau inefisiensi dalam
siklus perencanaan dan pelaporan, serta
memahami keterkaitan antara perencanaan
kinerja dan akuntabilitas fiskal. Pelatihan

ini juga membahas strategi peningkatan
kualitas laporan keuangan negara agar lebih
transparan, akurat, dan sesuai dengan standar
akuntansi pemerintahan terkini.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
29-30 April ® 29-30 Oktober
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) Akuntansi Syariah )

@ Akuntansi Asuransi Syariah

Pesatnya pertumbuhan asuransi syariah di
Indonesia memerlukan penyesuaian ketentuan
akuntansi asuransi syariah. DSAS IAl telah
mengesahkan revisi PSAK 401: Penyajian
Laporan Keuangan Syariah dan PSAK 408:
Akuntansi Transaksi Asuransi Syariah

Revisi PSAK asuransi syariah akan
mengakibatkan perubahan pada pengakuan
awal kontribusi peserta, perhitungan
penyisihan teknis manfaat polis masa depan,
serta penyajian atas revisi PSAK 408 pada
laporan keuangan. Tujuan pelatihan ini
adalah agar peserta memahami dan dapat
mengimplementasikan akuntansi syariah
khususnya di industri asuransi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10 Maret ® 18 Juni ® 7 November

Implementasi Akuntansi Syariah ()

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai

implementasi akuntansi syariah dalam berbagai

jenis entitas, baik lembaga keuangan syariah
maupun bisnis berbasis prinsip Islam. Peserta
akan mempelajari konsep dasar akuntansi
syariah, pengakuan transaksi sesuai prinsip
syariah, serta penerapan standar akuntansi
syariah terkini dalam penyusunan laporan
keuangan. Pelatihan ini juga membahas
perbedaan utama antara akuntansi
konvensional dan syariah, serta bagaimana
memastikan kepatuhan terhadap prinsip
keadilan, transparansi, dan tanggung jawab
sosial dalam praktik akuntansi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
22-24 April ® 19-21 Agustus
e 21-23 Oktober ® 9-11 Desember

@ Penerapan PSAK 413: Penurunan Nilai pada

Perbankan Syariah

Pada 24 Juli 2024, DSAS IAl telah
mengesahkan PSAK 413 tentang Penurunan
Nilai, yang berlaku efektif untuk tahun buku
yang dimulai pada atau setelah tanggal 1
Januari 2027 dan dapat diterapkan secara
dini. Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai penerapan
PSAK 413 pada perbankan syariah, terutama
dalam pengelolaan penurunan nilai aset
keuangan. Peserta akan mempelajari langkah-
langkah perhitungan ekspektasi kerugian yang
sesuai dengan standar ini, termasuk teknik
membentuk penyisihan atas risiko kredit
dengan pendekatan yang adil berdasarkan
informasi yang tersedia dan dapat
dipertanggungjawabkan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
5-6 November
Tatap Muka:
10 Februari ® 16 Mei ® 13 Agustus
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) Audit & Tata Kelola)

@ Establishing an Effective Technique for
Internal Audit

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan

pemahaman mendalam mengenai teknik-teknik

internal audit yang efektif dalam memastikan
kepatuhan, pengendalian risiko, dan
peningkatan kinerja organisasi. Pelatihan akan
berfokus pada pendekatan berbasis risiko,
teknik pengumpulan data yang efektif, analisis
temuan audit, dan penyusunan laporan yang
sesuai dengan standar profesional. Dengan
teknik ini, auditor dapat meningkatkan kualitas
audit internal dan memastikan kontribusi yang
signifikan terhadap tata kelola perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

4-5 Februari ® 11-12 Juni ® 27-28 Agustus
® 8-9 Oktober

Pelatihan ini akan membantu peserta

dalam mengembangkan dan mempertajam
pengetahuan teknik-teknik yang diperlukan
dalam pendeteksian fraud secara efektif untuk
meningkatkan internal kontrol perusahaan.
Peserta juga akan mengeskplorasi tantangan
bagi auditor yang pada umumnya dihadapi
dalam pengidentifikasian fraud dan metode-
metode dalam mencegah terjadinya fraud.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
13-15 Januari ® 8-10 April ® 14-16 Oktober
® 2-4 Desember
Tatap Muka:
4-5 Juni

Risk Based Internal Audit: How to Identify,
Mitigate and Manage Risk

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh tentang pendekatan
Risk Based Internal Audit, yang fokus pada
identifikasi, analisis, dan mitigasi risiko

dalam proses audit internal. Peserta akan
mempelajari bagaimana memprioritaskan
area audit berdasarkan tingkat risiko yang
paling signifikan terhadap organisasi, serta
memahami teknik-teknik dalam merancang
strategi audit yang efektif berbasis risiko.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

25-27 Februari ® 3-5 Juni ® 12-14 Agustus
® 25-27 November

Fraud Prevention with a Powerful Internal Control

@ Fraud Identification with Forensic Accounting
and Investigative Audit

Pelatihan ini dirancang untuk mengidentifikasi
aktivitas ilegal dan mengamankan bukti.
Forensic accounting dan investigative
auditing menggabungkan keahlian akuntansi
dengan mentalitas investigasi. Peserta akan
mempelajari teknik-teknik analisis dalam
forensic accounting dan audit investigatif.
Fokusnya pada deteksi dan pemecahan kasus
penyimpangan perusahaan. Pelatihan ini juga
memberikan panduan dalam menemukan
indikasi fraud secara akurat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10-12 Maret ® 8-10 Juli ® 23-25 September
® 11-13 November
Tatap Muka:
22-23 Januari

Procurement Fraud: Teknik dan Strategi
Pendeteksian dan Pencegahan Kecurangan
dalam Pengadaan

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh mengenai teknik
dan strategi yang dapat digunakan untuk
mendeteksi dan mencegah kecurangan
dalam proses pengadaan barang dan jasa.
Peserta akan mempelajari berbagai bentuk
kecurangan yang umum terjadi dalam
pengadaan, seperti manipulasi tender, kolusi,
dan penyalahgunaan wewenang. Selain

itu, pelatihan ini akan membahas langkah-
langkah praktis dalam pengendalian internal
yang efektif, audit forensik, serta pendekatan
manajemen risiko untuk meminimalisir potensi
fraud dalam pengadaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

18-20 Februari ® 17-19 Juni ® 15-17 Juli
® 2-4 September ® 4-6 November
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Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pengetahuan dan keterampilan dasar tentang
audit kepada peserta yang belum memiliki
pengalaman atau latar belakang di bidang
audit. Pelatihan ini akan membahas konsep-
konsep penting tentang audit, seperti definisi,
tujuan, jenis-jenis, standar, kode etik, peran,
dan tanggung jawab auditor. Pelatihan ini
juga akan mengajarkan peserta tentang cara
melakukan penilaian risiko dan tata kelola
perusahaan, serta teknik-teknik audit berbasis
risiko yang meliputi penyusunan rencana
audit, program kerja audit, pengumpulan bukti
audit, sampling audit, pengujian statistik, dan
pelaporan hasil audit.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
21-23 Oktober
Tatap Muka:

26-27 Februari ® 15-16 April ® 24-25 Juni
® 10-11 Desember

Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola
Perusahaan

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman yang komprehensif tentang
pentingnya penerapan manajemen risiko yang
efektif serta tata kelola perusahaan (corporate
governance) yang baik. Peserta akan
mempelajari cara mengidentifikasi, mengukur,
dan mengelola risiko bisnis yang dapat
memengaruhi operasi dan kinerja perusahaan.
Selain itu, pelatihan ini akan membahas
kerangka kerja tata kelola perusahaan yang
mendukung manajemen risiko yang lebih baik,
meningkatkan transparansi, dan akuntabilitas
di seluruh organisasi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
21-23 Januari ® 6-8 Mei ® 29-31 Juli
® 16-18 September

(ICoFR)

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai Internal
Control over Financial Reporting (ICOFR),

yaitu serangkaian sistem dan prosedur yang
bertujuan untuk menjaga keandalan dan
akurasi laporan keuangan. Peserta akan
mempelajari konsep dasar pengendalian
internal serta teknik identifikasi dan
pengelolaan risiko yang berdampak pada
pelaporan keuangan. Selain itu, pelatihan ini
membahas metode implementasi pengendalian
yang efektif untuk mematuhi standar regulasi,
memperkuat transparansi, serta meningkatkan
kualitas pelaporan keuangan organisasi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
20-22 Mei ® 9-11 Desember
Tatap Muka:
29-30 Januari ® 27-28 Agustus

Implementasi ICOFR dalam Regime PSAK 117
untuk Perusahaan Asuransi (I3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai Internal
Control Over Financial Reporting (ICOFR) dan
penerapannya dalam meningkatkan keandalan
pelaporan keuangan perusahaan asuransi.
Peserta akan mempelajari konsep, komponen,
dan kerangka kerja ICOFR, termasuk
identifikasi risiko, perancangan pengendalian
utama, serta proses pemantauan dan evaluasi
efektivitas kontrol keuangan. Pelatihan ini juga
membahas peran manajemen dan auditor
dalam memastikan sistem pengendalian
internal berjalan efektif sesuai dengan regulasi
dan praktik terbaik di industri asuransi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
22-24 April
Tatap Muka:
30-31 Juli ® 29-30 September
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2 KJA Series & Regulasi '

@ Merancang Proposal Perikatan untuk
Peningkatan Bisnis KJA

Pelatihan ini bertujuan untuk membekali para
profesional Kantor Jasa Akuntansi (KJA)
dengan keterampilan dalam merancang
proposal perikatan yang efektif guna menarik
klien dan meningkatkan bisnis. Peserta

akan mempelajari teknik-teknik penyusunan
proposal yang mencakup analisis kebutuhan
klien, penawaran layanan, serta strategi
pricing yang kompetitif. Pelatihan ini juga
mencakup pemahaman tentang bagaimana
menyajikan proposal yang menarik dan sesuai
dengan standar profesional, sehingga dapat
meningkatkan kepercayaan dan hubungan
jangka panjang dengan klien.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-5 Juni ® 24-25 September
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@ Menjaga dan Meningkatkan Pengendalian
Mutu untuk Peningkatan Kredibilitas Bisnis
KJA

Pelatihan ini memberikan pemahaman
mendalam tentang Standar Perikatan Jasa
Atestasi (SPJA) 4400, yang mengatur
perikatan untuk melakukan prosedur yang
disepakati atas informasi keuangan. Peserta
akan mempelajari langkah-langkah dalam
menjalankan perikatan jenis ini, di mana
prosedur spesifik ditetapkan oleh pihak-pihak
yang terkait dengan informasi keuangan.
Fokus pelatihan adalah pada pelaksanaan
prosedur yang disepakati secara tepat,
pengumpulan bukti yang relevan, dan
pelaporan hasil tanpa memberikan opini atau
kesimpulan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10-12 Maret ® 11-13 November
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Yuk Belajar Mandiri

odul CA ini disusun oleh lkatan Akuntan Indonesia

(IAl) mengacu pada standar kompetensi dan silabus

ujian CA. IAl juga berkomitmen untuk selalu meng-
update modul ini dari waktu ke waktu, sesuai dengan
perkembangan dan dinamika yang terjadi.

Modul ini merupakan salah satu referensi bagi calon
peserta Ujian Sertifikasi CA. Agar pemahaman lebih
komprehensif para peserta ujian CA harus melengkapi

diri dengan materi tambahan lain. Para peserta wajib
memperkaya diri dengan studi kasus yang akan bermanfaat
bagi pengembangan diri menjadi Akuntan Profesional.

Link Official 1Al Store: https://www.tokopedia.com/iaistore
https://shopee.co.id/iaistore
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) Manajemen Keuangan)

@ Cash Flow & Treasury Management

Pelatihan Cash Flow & Treasury Management
ini dirancang untuk membantu peserta
memahami setiap aspek penting dalam
manajemen kas, mulai dari analisis

dan perencanaan arus kas, hingga
pengembangan strategi yang efektif untuk
mengoptimalkan pengeluaran, penerimaan,
serta pengendalian kas.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
8-10 Juli ® 23-25 September ® 4-6 November

Tatap Muka:
5-6 Februari ® 19-20 Mei

Corporate Cash Management for Financial
Stability

Pelatihan ini dirancang untuk membekali
peserta dengan keterampilan dalam
perencanaan, perkiraan, pengumpulan,
pengeluaran, dan investasi kas perusahaan
guna memastikan kelancaran operasional.
Peserta akan dilatih untuk mengidentifikasi
potensi krisis kas sedini mungkin dan
merancang langkah antisipatif. Pelatihan ini
juga menekankan kemampuan memengaruhi
pengambilan keputusan di luar fungsi
keuangan untuk menjaga keseimbangan
antara cash inflow dan cash outflow, sehingga
peserta akan lebih siap berperan sebagai mitra
bisnis yang strategis dalam mencapai tujuan
perusahaan secara menyeluruh.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

13-15 Januari ® 22-24 April
® 24-26 Juni ® 2-4 Desember
Tatap Muka:

13-14 Agustus ® 8-9 Oktober

®

©

Corporate Valuation for Strategic Decision
Making

Pelatihan ini akan membantu para peserta
untuk mengembangkan kemampuan dalam
melakukan proses valuasi dalam pengambilan
keputusan bisnis korporat. Kemampuan
tersebut dapat membantu meningkatkan
kualitas keputusan finansial dan stratejik.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
6-8 Mei ® 25-27 November
Tatap Muka:

27-28 Januari ® 4-5 Maret ® 18-19 Juni
® 6-7 Agustus

Financial Risk Management for Business
Stability

Pelatihan ini didesain untuk membantu
profesional keuangan dan bisnis dalam
memahami teknik pengelolaan risiko finansial
mulai dari tindakan preventif hingga korektif
dalam manajemen risiko keuangan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
19-21 Mei
Tatap Muka:

19-20 Februari ® 23-24 Juli
® 16-17 September ® 17-18 November

Comprehensive Corporate Financial
Performance Analysis

Pelatihan ini akan menjelaskan mengenai teknik
financial analysis yang secara proaktif akan
diimplementasikan secara sistematis dari mulai
penyusunan budget hingga financial reporting
dan evaluation. Melalui teknik analisis inilah
para manager, eksekutif korporat dan unit
bisnis perusahaan dibekali informasi ketajaman
analisis dan problem solving yang handal.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
18-20 Februari ® 26-28 Agustus
Tatap Muka:
16-17 April ® 15-16 Oktober ® 16-17 Desember




SEE BEYOND

@ Fundamental Corporate Finance

Pelatihan ini akan memberikan landasan

kuat bagi para peserta untuk memahami
konsep-konsep kunci, seperti penganggaran
modal, struktur modal, manajemen risiko, dan
analisis kinerja keuangan. Melalui pendekatan
yang praktis, studi kasus, dan simulasi
berbasis Excel, peserta akan dibimbing untuk
merencanakan, menilai, dan mengoptimalkan
keputusan keuangan dengan tujuan
meningkatkan profitabilitas dan pertumbuhan
jangka panjang perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

20-22 Januari ® 10-12 Maret ® 10-12 Juni
® 8-10 September ® 11-13 November

@ Detection & Protection of Financial Distress

Pelatihan ini dirancang untuk membantu para
profesional keuangan dalam mendeteksi
tanda-tanda awal krisis keuangan dan
melakukan manuver arus kas yang efektif
untuk mengatasi situasi tersebut. Peserta akan
mempelajari cara mengidentifikasi indikator
krisis, menyusun strategi mitigasi, serta teknik
untuk mengelola arus kas guna menjaga
kelangsungan bisnis selama masa krisis.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
3-5 Juni ® 19-21 Agustus ® 21-23 Oktober
® 9-11 Desember
Tatap Muka:
28-29 April

CHARTERED

. Road to IPO: From Assessment, Due

Dilligence and its Challenges

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
gambaran menyeluruh mengenai langkah-
langkah penting yang harus diambil oleh
perusahaan dalam persiapan menuju IPO.
Mulai dari evaluasi kesiapan perusahaan,
proses due diligence, hingga tantangan yang
sering dihadapi selama proses IPO. Peserta
akan mendapatkan pengetahuan praktis
tentang aspek-aspek kunci IPO dan belajar
dari pengalaman studi kasus perusahaan yang
telah berhasil melakukan IPO.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
15-17 April ® 14-16 Juli
® 16-18 September ® 16-18 Desember

Finance for Non Finance Manager (B

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman praktis mengenai konsep
keuangan bagi manajer non-keuangan, agar
mampu mengambil keputusan bisnis yang lebih
tepat dan berbasis data finansial. Peserta akan
mempelajari cara membaca dan menganalisis
laporan keuangan, memahami arus kas, serta
menilai kinerja keuangan dari perspektif
manajerial. Pelatihan ini juga membahas
hubungan antara keputusan operasional dan
dampaknya terhadap profitabilitas, likuiditas,
serta nilai perusahaan, sehingga peserta dapat
berkontribusi lebih efektif dalam perencanaan
dan pengendalian keuangan organisasi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
25-27 Februari ® 18-20 November
Tatap Muka:
21-22 Mei , 30-31 Juli
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d§ Perpajakan )

@ Manajemen PPh Pasal 21, Ekualisasi Pajak dan @ Corporate Tax Planning

SP2DK : Perencanaan dan Manajemen Pajak adalah
Pelatihan ini memberikan pemahaman § suatu kewajiban bagi setiap perusahaan yang
baru tentang PPh 21 berdasarkan tarif menginginkan adanya penghematan pajak.
efektif rata-rata mulai konsep dasar, cara : Karena dalam undang-undang perpajakan
menghitung PPh 21, pembuatan bukti potong, Indonesia hal ini diperkenankan. Dengan
menyusun laporan SPT Masa, sampai dengan menyusun perencanaan dan manajemen pajak
mengidentifikasi berbagai transaksi yang : sejak dini perusahaan akan terhindar dari
terkait dengan PPh 21. Pelatihan ini juga : segala hal yang mengakibatkan peningkatan
akan mengupas isu-isu pemeriksaan PPh beban pembayaran pajak. Pelatihan ini tidak
Pasal 21 serta memberikan pemahaman yang : hanya membahas materi secara konsep tetapi
komprehensif dalam menyusun strategi : juga mengulas upaya pengelolaan pajak
menghadapi pemeriksaan pajak. perusahaan secara aplikatif berdasarkan
: ketentuan perpajakan yang berlaku.
Tanggal Pelatihan :
Virtual: : Tanggal Pelatihan

18-20 Februari © 1-3 Juli ® 25-27 November | Virtual:

Tatap Muka: 14 Januari ® 4-6 Maret ® 17-18 Juni

® 9-10 Desember

Tatap Muka:
12 September

20-21 Mei ® 20-21 Agustus

@ Aspek Pajak untuk Instrumen Keuangan,
Pendapatan Kontrak & Sewa

Pelatihan ini berfokus pada pemahaman @ Creative Accounting VS Tax Planning

aspek perpajakan terkait instrumen keuangan, Creative Accounting adalah semua proses
pendapatan dari kontrak, dan transaksi dimana beberapa pihak menggunakan

sewa. Peserta akan mempelajari bagaimana : kemampuan pemahaman pengetahuan

aturan perpajakan diterapkan pada berbagai akuntansi (termasuk di dalamnya standar,
jenis instrumen keuangan, perlakuan pajak interpretasi, teknik, dan sebagainya) kemudian
atas pendapatan kontrak, serta pajak yang : menggunakannya untuk menyusun laporan
berkaitan dengan transaksi sewa. Tujuan i keuangan dalam perencanaan pajak. Pelatihan
pelatihan ini adalah untuk membantu ini bertujuan agar peserta dapat memahami
perusahaan mengoptimalkan kepatuhan : dan menganalisis bagaimana perencanaan
pajak dan memitigasi risiko perpajakan terkait pajak yang baik sehingga terhindar dari
transaksi-transaksi ini. : praktik-praktik creative accounting yang dapat

merugikan pengguna laporan keuangan.

Tanggal Pelatihan :
Virtual: § Tanggal Pelatihan

7-9 Januari ® 22-24 Juli Virtual:
Tatap Muka: 10-12 Juni ® 9-11 September
23-24 April ® 10-11 September : Tatap Muka:

e 5-7 Desember 29-30 Januari ® 11-12 Maret
: ® 19-20 November




SEE BEYOND

@ Persiapan Pemeriksaan Pajak dan
Penyusunan Kertas Kerja

Pelatihan ini dirancang untuk membantu
peserta mempersiapkan diri menghadapi
pemeriksaan pajak dan menyusun kertas kerja
yang sesuai dengan standar pemeriksaan
pajak. Peserta akan mempelajari cara
menyusun dokumentasi dan laporan yang
akurat, memahami proses pemeriksaan pajak,
serta bagaimana berkomunikasi dengan pihak
otoritas pajak.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

27-29 Januari ® 9-10 April ® 20 Juni
® 22 Agustus ® 17 Oktober

Perpajakan untuk Human Resources
Development (HRD)

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman yang komprehensif tentang
aspek-aspek perpajakan yang relevan bagi
departemen Human Resources Development
(HRD). Peserta akan mempelajari peraturan
perpajakan yang berlaku terkait penggajian,
tunjangan karyawan, pajak penghasilan (PPh
21), serta penerapan pajak atas natura dan
kenikmatan yang diberikan kepada karyawan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
13-15 Januari ® 20-22 Mei ® 19-21 Agustus

Teknik Persiapan Pelaporan SPT PPh Badan &
Rekonsiliasi Fiskal

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh tentang teknik
persiapan pelaporan Surat Pemberitahuan
(SPT) Pajak Penghasilan (PPh) Badan dan
proses rekonsiliasi fiskal. Peserta akan
mempelajari cara mengisi SPT PPh Badan
dengan benar, memahami dokumen pendukung
yang diperlukan, serta melakukan rekonsiliasi
antara laporan keuangan komersial dan fiskal.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

5-6 Februari ® 15-16 April ® 29-31 Juli
® 24-25 September

CHARTERED

Update Penyelesaian SP2DK Waijib Pajak
(WP) Orang Pribadi dan Badan

Pelatihan ini memberikan pembaruan
mengenai langkah-langkah penyelesaian Surat
Permintaan Penjelasan atas Data dan/atau
Keterangan (SP2DK) untuk Wajib Pajak Orang
Pribadi dan Badan. Peserta akan mempelajari
cara merespon dan menyelesaikan SP2DK
dengan efektif, memahami data yang diminta
oleh otoritas pajak, serta strategi untuk
mengurangi risiko denda dan sanksi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

5-6 Maret ® 12-13 Mei ® 16-17 Juli
® 14-15 Oktober

Fast Closing: Monthly & Year End Accounts
and Tax Impact

Pelatihan ini dirancang untuk membekali
peserta dengan teknik-teknik praktis dalam
menyelesaikan proses penutupan laporan
keuangan bulanan dan tahunan secara

cepat dan efisien, serta memahami dampak
perpajakan yang timbul. Peserta akan
mempelajari cara optimal untuk mempercepat
proses rekonsiliasi, pengumpulan data, serta
analisis dampak pajak yang terkait dengan
penutupan buku.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
17-19 Juni ® 15-17 Desember
Tatap Muka:
21-22 Januari ® 5-6 Maret ® 22-23 Oktober

Implikasi Pajak atas Penggunaan Nilai Wajar
(Fair Value) dalam Laporan Keuangan

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman tentang dampak penggunaan
nilai wajar (fair value) dalam laporan
keuangan terhadap perpajakan. Peserta

akan mempelajari bagaimana penerapan

fair value memengaruhi perhitungan pajak,
pengakuan aset dan liabilitas, serta bagaimana
mengidentifikasi potensi risiko pajak yang
terkait. Dengan memahami implikasi pajak dari
pendekatan ini, perusahaan dapat memitigasi
risiko perpajakan dan memastikan kepatuhan
terhadap regulasi yang berlaku

Tanggal Pelatihan
Virtual:

10-11 Maret ® 25-26 Juni ® 12-13 Agustus
® 8-9 Desember
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dan Retail

Pelatihan ini membahas aspek perpajakan
yang khusus berlaku untuk jenis usaha
distributor dan retail. Peserta akan memahami
kewajiban pajak yang berbeda antara
distributor dan retail, serta bagaimana cara
menghitung dan melaporkan pajak dengan
benar. Pelatihan ini juga akan memberikan

wawasan mengenai pajak yang sering dihadapi

dalam transaksi penjualan, pembelian, serta
pengelolaan stok, yang merupakan bagian
penting dari operasional distributor dan retail.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
25 April ® 9-10 Juli ® 8-9 Oktober

Transfer Pricing Masterclass: Concept,
Compliance and Documentation

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam tentang transfer
pricing serta langkah-langkah detail dalam
menyusun dokumentasi transfer pricing sesuai
dengan peraturan perpajakan yang berlaku.
Peserta akan mempelajari konsep transfer
pricing, mengidentifikasi metode penentuan
harga transfer yang tepat, serta memahami
pentingnya dokumentasi yang lengkap dan
akurat untuk meminimalisir risiko pajak.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
11-13 November
Tatap Muka:

12-13 Februari ® 16-17 April ® 24-25 Juni
® 24-25 September ® 19-20 Desember

Aspek Perpajakan Kerjasama Bisnis
& Kerjasama Operasi (Studi Kasus &
Perencanaan)

Pelatihan ini memberikan pemahaman
komprehensif tentang aspek perpajakan yang
terkait dengan kerjasama bisnis dan kerjasama
operasi (KSO). Peserta akan mempelajari
bagaimana pajak diterapkan dalam berbagai
bentuk kerjasama mulai dari prinsip-prinsip
dasar sampai dengan teknik-teknik untuk
mengelola kewajiban pajak secara efisien.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

3-4 Maret ® 29-30 Juni ® 17-18 September
® 17-18 Desember

Orang Pribadi

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
panduan praktis dalam teknik penyusunan dan
persiapan SPT Tahunan Orang Pribadi. Peserta
akan mempelajari langkah-langkah yang diperlukan
untuk mengumpulkan data, menghitung pajak
terutang, serta memahami ketentuan-ketentuan
pajak yang berlaku untuk wajib pajak individu.
Dengan pendekatan yang sistematis, pelatihan
ini bertujuan membantu peserta menyelesaikan
pelaporan pajak secara efektif dan menghindari
potensi kesalahan dalam pengisian SPT.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
19-20 Februari ® 5-6 Agustus

Refresh & Update Manajemen Pajak
Pertambahan Nilai (PPN)

Pelatihan ini bertujuan memberikan
pemahaman lebih mendalam dan update
terkait perlakuan praktis ketentuan UU PPN
beserta peraturan pelaksanaannya. Peserta
akan mempelajari prinsip dasar pengenaan
PPN, mekanisme penghitungan, pengelolaan
faktur pajak, isu-isu terkini PPN, serta isu
yang muncul pada saat pemeriksaan PPN.
Pelatihan ini juga akan membahas langkah-
langkah strategis untuk memastikan kepatuhan
perusahaan dalam pengelolaan PPN sesuai
ketentuan aturan yang berlaku.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

14-15 Januari ® 22-24 April ® 26-28 Agustus
® 4-6 November

Kupas Tuntas Pajak Penghasilan dan Aspek
Pajak Penghasilan Profesional

Pelatihan ini memberikan pengetahuan
komprehensif tentang Pajak Penghasilan
(PPh), mencakup penghitungan, pelaporan,
serta pemahaman mendalam tentang aspek-
aspek Pajak Penghasilan bagi para profesional.
Peserta akan mempelajari peraturan terkini
yang memengaruhi wajib pajak, teknik
perencanaan pajak, serta cara meminimalkan
risiko ketidakpatuhan. Selain itu, pelatihan ini
juga menyoroti pentingnya manajemen pajak
penghasilan untuk meningkatkan efisiensi dan
efektivitas perpajakan dalam profesi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-5 Februari ® 25 Juli ® 31 Oktober




SEE BEYOND

@

Persiapan dan Teknik Menyelesaikan
Sengketa Pajak

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman yang mendalam mengenai proses
persiapan dan teknik yang efektif dalam
menyelesaikan sengketa pajak. Peserta akan
mempelajari langkah-langkah strategis yang

diperlukan untuk menangani sengketa perpajakan,

mulai dari persiapan dokumen, komunikasi
dengan pihak berwenang, hingga penyelesaian
sengketa melalui negosiasi atau mediasi.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
7-8 Januari ® 3-4 Juni ® 18-19 November

Masterclass in Export Import Process QI3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman menyeluruh mengenai proses
ekspor dan impor, mulai dari prosedur
administrasi, dokumen kepabeanan,

hingga ketentuan perpajakan dan regulasi
perdagangan internasional. Peserta akan
mempelajari alur kerja ekspor-impor, peran
instansi terkait seperti Bea Cukai dan
Kementerian Perdagangan, serta strategi
pengelolaan risiko dan efisiensi biaya dalam
kegiatan perdagangan lintas negara. Pelatihan
ini juga membahas praktik terbaik dalam
pengurusan dokumen, kepatuhan terhadap

peraturan, dan optimalisasi rantai pasok global.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
5-6 Maret ® 22-23 September

Perpajakan Khusus Perusahaan Group QI3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
perpajakan pada perusahaan grup, mencakup
pengelolaan transaksi antar entitas,

transfer pricing, konsolidasi kewajiban

pajak, serta pengaturan pembagian dividen
dan restrukturisasi usaha. Peserta akan
mempelajari strategi kepatuhan pajak yang
efisien, pengendalian risiko perpajakan
dalam hubungan istimewa, serta penerapan
dokumentasi dan pelaporan yang transparan
sesuai ketentuan perpajakan terkini.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
16-17 April ® 29-30 Oktober

CHARTERED

@ Manajemen Risiko Pajak Atas Penerapan

Core Tax sesuai PER-11/PJ/2025

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
manajemen risiko pajak atas penerapan Core
Tax Administration System (CoreTax) sesuai
PER-11/PJ/2025, yang mengatur perluasan
kewajiban pemotongan, pemungutan, dan
pelaporan pajak oleh wajib pajak. Peserta
akan mempelajari potensi risiko kepatuhan
yang timbul akibat perubahan sistem dan

tata cara pelaporan pajak, serta strategi
mitigasinya melalui penguatan proses internal,
penyesuaian sistem informasi perpajakan,

dan penerapan kontrol yang efektif agar
pelaporan pajak sesuai dengan ketentuan dan
menghindari sanksi administratif.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
25-26 Februari ® 24-25 Juni
Tatap Muka:
21-22 April ® 27-28 Agustus ® 12-13 Desember

Integrasi Al dalam Manajemen Pajak (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai integrasi
kecerdasan buatan (Al) dalam manajemen
pajak, mencakup pemanfaatan teknologi untuk
automasi proses perpajakan, analisis data
kepatuhan, dan deteksi potensi risiko pajak
secara real-time. Peserta akan mempelajari
bagaimana Al dapat meningkatkan efisiensi
pelaporan, akurasi perhitungan, serta
mendukung pengambilan keputusan strategis
dalam perencanaan pajak. Pelatihan ini juga
membahas penerapan praktis Al dalam sistem
administrasi pajak modern dan tantangan etika
serta keamanan data yang menyertainya.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
21-22 Mei ® 15-16 September
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@ Microsoft Excel for Accountant

Pelatihan ini dapat membantu penyedian
laporan keuangan dalam membuat

laporan keuangan yang cepat, andal dan
akuntabel. Pelatihan ini dirancang untuk
memberikan pemahaman mendalam tentang
penggunaan Excel dalam aplikasi finansial,
akuntansi, dan analisis keuangan. Peserta
akan mempelajari teknik-teknik canggih
Excel, mulai dari pengelolaan data, analisis
keuangan, hingga peramalan keuangan.
Melalui studi kasus praktis, peserta akan
dapat mengimplementasikan formula, pivot
table, dan visualisasi data untuk mendukung
pengambilan keputusan yang lebih akurat dan
efisien dalam lingkungan bisnis.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
13-15 Januari ® 10-12 Maret ® 11-13 November
Tatap Muka:
21-22 Mei ® 9-10 Juli ® 10-11 September

Business and Financial Modeling

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai pembuatan
model bisnis dan keuangan menggunakan
Excel. Peserta akan mempelajari cara
merancang dan membangun model keuangan
yang efektif untuk memproyeksikan kinerja
bisnis, menganalisis skenario, dan mengukur

risiko. Dengan pendekatan praktis, pelatihan ini

akan membekali peserta dengan keterampilan
untuk menyusun model keuangan yang akurat,
serta mengoptimalkan penggunaan Excel
dalam pengambilan keputusan strategis

Tanggal Pelatihan
Virtual:
28-30 Januari ® 26-28 Agustus
® 9-11 Desember
Tatap Muka:
14-15 April ® 15-16 Oktober

@ Predictive Modelling for Financial Analytics

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai penerapan
predictive modelling menggunakan Excel
untuk analisis keuangan. Peserta akan
mempelajari cara menggunakan data

historis untuk membuat prediksi yang akurat
mengenai kinerja keuangan di masa depan,
memanfaatkan alat dan formula Excel untuk
membangun model prediktif yang efisien.
Fokus pelatihan adalah pada teknik prediksi
seperti regresi linier, analisis time series, dan
skenario “what-if’, serta cara mengaplikasikan
model ini untuk pengambilan keputusan bisnis
yang lebih tepat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10-12 Februari ® 6-8 Mei ® 9-11 September

@ Artificial Intelligence and Digital Technology

in Business, Accounting and Finance
Professionals

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif tentang peran

dan penerapan Artificial Intelligence (Al)

serta teknologi digital dalam dunia bisnis,
akuntansi, dan keuangan. Peserta akan
mempelajari bagaimana Al dan teknologi digital
memengaruhi proses pengambilan keputusan,
otomatisasi pekerjaan, dan peningkatan efisiensi
operasional di berbagai bidang, termasuk
akuntansi manajemen, audit, pelaporan
keuangan, dan analisis data keuangan. Fokus
pelatihan adalah pada pemanfaatan teknologi
untuk meningkatkan daya saing perusahaan
serta bagaimana para profesional dapat
beradaptasi dengan perubahan ini.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
19-20 Februari ® 24-26 Juni ® 21 November




SEE BEYOND

@ SQL for Accountant

Pelatihan ini dirancang agar peserta mampu
mengolah data secara mandiri menggunakan
SQL, memungkinkan fungsi akuntansi untuk
lebih independen dalam mengubah data
menjadi informasi tanpa harus bergantung
pada fungsi IT perusahaan. Pelatihan ini dapat
membekali akuntan dengan keterampilan
untuk mengolah beragam data perusahaan
yang tersedia, sehingga dapat diubah menjadi
informasi yang terukur dan bermanfaat untuk
analisis serta pengambilan keputusan yang
lebih baik.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
23-24 Juli ® 8-9 Oktober
Tatap Muka:
21 Januari ® 5 Maret ® 13 November

Data Visualization and Reporting for
Accountant

Pelatihan ini dirancang untuk membekali akuntan :

dengan keterampilan dalam menggunakan
Power Bl untuk visualisasi data dan pembuatan
laporan yang lebih interaktif dan informatif.
Peserta akan mempelajari bagaimana
mengimpor data ke dalam Power Bl, membuat
visualisasi yang efektif, dan merancang
dashboard yang dapat diakses untuk analisis
keuangan yang lebih cepat dan akurat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
8-10 Juli
Tatap Muka:

14-15 Januari ® 11-12 Maret
® 24-25 September ® 26-27 November

Data Insight and Visualization for Business
Decision Making

Pelatihan ini dirancang untuk membantu para
profesional bisnis memanfaatkan Power Bl
dalam menghasilkan wawasan berbasis data
yang mendukung pengambilan keputusan
strategis. Peserta akan belajar cara mengolah
data, membuat visualisasi yang efektif, dan
merancang laporan interaktif yang dapat
diakses secara real-time untuk mendukung
keputusan bisnis yang lebih tepat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
8-9 Januari ® 23-24 April ® 5-7 Agustus
® 6-8 Oktober

CHARTERED

. Maximising Big Data for Accounting and
Finance Decision Making Process

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam tentang cara
memanfaatkan big data dalam pengambilan
keputusan di bidang akuntansi dan
keuangan. Peserta akan mempelajari

teknik untuk mengumpulkan, menganalisis,
dan menginterpretasikan big data guna
meningkatkan akurasi dan efisiensi dalam
perencanaan keuangan, pelaporan, serta
pengendalian bisnis.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

21-22 Januari ® 20-22 Mei ® 1-3 Juli
® 23-24 September ® 16-18 Desember

Introduction to Python for Accountant

Pelatihan ini dirancang khusus untuk akuntan
yang ingin memahami penggunaan Python
dalam meningkatkan efisiensi pekerjaan
mereka. Peserta akan mempelajari dasar-dasar
Python dan bagaimana bahasa pemrograman
ini dapat digunakan untuk mengotomatiskan
tugas akuntansi, mengolah data keuangan,
dan melakukan analisis yang lebih mendalam.
Dengan fokus pada aplikasi praktis, pelatihan
ini akan memperkenalkan konsep-konsep
pemrograman yang relevan untuk dunia
keuangan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-6 Maret ® 17-19 Juni

Penerapan Teknologi Blockchain dalam
Profesi Akuntan

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman mendalam tentang penerapan
teknologi blockchain dalam dunia akuntansi.
Peserta akan mempelajari dasar-dasar
teknologi blockchain, bagaimana ia berfungsi,
serta manfaat dan tantangan yang terkait
dengan implementasinya dalam praktik
akuntansi. Selain itu, pelatihan ini juga akan
membahas aplikasi nyata dari blockchain,
seperti dalam pengelolaan buku besar, audit,
dan keamanan data.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
15-16 April ® 19-20 Oktober
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@ Implementation of Cloud-Based Technology

in Accounting Management Information
System (02D

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman menyeluruh tentang penerapan
teknologi berbasis cloud dalam sistem informasi

manajemen akuntansi. Peserta akan mempelajari

keuntungan dan tantangan dari penggunaan

cloud computing dalam konteks akuntansi, serta

bagaimana teknologi ini dapat meningkatkan
efisiensi, keamanan, dan aksesibilitas data
keuangan. Selain itu, pelatihan ini juga akan
mencakup praktik terbaik dalam migrasi sistem
akuntansi tradisional ke solusi berbasis cloud.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
25-26 Februari ® 20-21 Agustus

Foundation Analysis in Capital Market &
Securities (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai

analisis fundamental di pasar modal dan
sekuritas, meliputi penilaian kinerja keuangan
perusahaan, analisis rasio keuangan, serta
faktor ekonomi makro yang memengaruhi
harga saham dan instrumen investasi lainnya.
Peserta akan mempelajari teknik evaluasi nilai
intrinsik saham, interpretasi laporan keuangan,
serta penerapan analisis fundamental dalam

pengambilan keputusan investasi yang rasional
dan berbasis data. Pelatihan ini juga membahas

praktik terbaik dalam mengidentifikasi peluang
investasi dan mengelola risiko di pasar modal.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
29-30 April ® 23-24 Juli ® 2-3 September

®

Portfolio Analysis and Risk Management in
Capital Market QI3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai analisis
portofolio dan manajemen risiko di pasar modal,
mencakup prinsip diversifikasi, pengukuran
risiko investasi, serta strategi optimalisasi

imbal hasil. Peserta akan mempelajari konsep
hubungan risiko dan return, penerapan model
portofolio modern, serta teknik evaluasi

kinerja investasi. Pelatihan ini juga membahas
penerapan manajemen risiko untuk menghadapi
volatilitas pasar dan membantu peserta dalam
membangun portofolio yang seimbang, efektif,
dan sesuai dengan profil risiko investor.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
30-31 Juli ® 29-30 Oktober

Cryptocurrency and Digital Asset Investment:
Understanding, Analysis, and Risk
Management (8D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai investasi
cryptocurrency dan aset digital, meliputi konsep
dasar blockchain, mekanisme perdagangan aset
kripto, serta faktor-faktor yang memengaruhi
nilai dan volatilitas pasar digital. Peserta akan
mempelajari teknik analisis fundamental dan
teknikal dalam menilai potensi investasi, sekaligus
memahami aspek regulasi, keamanan, dan

risiko yang melekat pada aset digital. Pelatihan
ini juga membahas strategi manajemen risiko
serta pendekatan yang bijak dalam membangun
portofolio investasi di era keuangan digital.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
18-19 Agustus ® 25-26 November
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@ Creating Professional PivotTable Driven
Reports (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
keterampilan praktis dalam membuat laporan
profesional berbasis PivotTable, guna mengolah
dan menganalisis data secara efisien di
Microsoft Excel. Peserta akan mempelajari cara
membangun PivotTable dari berbagai sumber
data, melakukan filter dan segmentasi informasi,

serta menyajikan hasil analisis dalam bentuk visual :

yang informatif melalui PivotChart. Pelatihan

ini juga membahas teknik lanjutan seperti
penggunaan calculated field, dynamic report, dan
automasi laporan untuk mendukung pengambilan
keputusan berbasis data secara cepat dan akurat.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
21-22 April ® 13-14 Agustus ® 22-23 Oktober

Data Analysis and Dashboard Visualization
for Accountant with Tableau (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman dan keterampilan praktis dalam
analisis data dan visualisasi dashboard bagi
akuntan menggunakan Tableau. Peserta akan
mempelajari cara mengolah data keuangan,

membuat visualisasi interaktif, serta menyajikan

laporan yang informatif dan mudah dipahami
untuk mendukung pengambilan keputusan
manajerial. Pelatihan ini juga membahas

integrasi data dari berbagai sumber, penerapan

analisis tren dan kinerja keuangan, serta

pembuatan dashboard profesional yang efektif,

akurat, dan berorientasi pada insight bisnis.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-6 Februari ® 22-24 September

NUMBERS ==

@ Digital Transformation in Accounting and
Finance : From Concept to Implementation

[New)

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
transformasi digital dalam bidang akuntansi
dan keuangan, mulai dari konsep dasar hingga
tahap implementasi. Peserta akan mempelajari
bagaimana teknologi seperti automasi, artificial
intelligence (Al), big data, dan cloud computing
mengubah proses pelaporan keuangan, audit,
dan pengendalian internal. Pelatihan ini juga
membahas strategi penerapan transformasi
digital yang efektif, tantangan perubahan
budaya organisasi, serta langkah-langkah
praktis untuk meningkatkan efisiensi, akurasi,
dan transparansi dalam pengelolaan keuangan
modern.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
4-5 Juni ® 18-20 November

Google Spreadsheet for Accountant: From
Basic to Advanced Level (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
keterampilan praktis bagi akuntan dalam
menggunakan Google Spreadsheet secara
efektif, mulai dari tingkat dasar hingga
lanjutan. Peserta akan mempelajari fungsi-
fungsi penting untuk pengolahan data
keuangan, pembuatan laporan otomatis, serta
penggunaan formula dan fitur kolaborasi
real-time. Pelatihan ini juga membahas teknik
lanjutan seperti penggunaan query, pivot
table, data validation, serta integrasi dengan
aplikasi lain untuk meningkatkan efisiensi kerja
dan akurasi dalam analisis serta pelaporan
keuangan berbasis cloud.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
10-12 Juni ® 16-18 September

CHARTERED
ACCOUNTANT
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Valuasi dan Kelayakan Proyek Q3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai analisis
valuasi dan kelayakan proyek sebagai dasar
pengambilan keputusan investasi. Peserta akan
mempelajari metode penilaian proyek seperti

Net Present Value (NPV), Internal Rate of Return

(IRR), Payback Period, serta analisis sensitivitas
dan risiko. Pelatihan ini juga membahas aspek
keuangan, operasional, dan strategis dalam
menilai keberlanjutan serta profitabilitas proyek,
sehingga peserta mampu menyusun studi

kelayakan yang komprehensif dan berbasis data
untuk mendukung keputusan bisnis yang efektif. :

Tanggal Pelatihan
Virtual:
24-26 Februari ® 4-6 November

Member of

International
IFAC |
of Accountants

],

IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Institute of

nesia Chartered Accountants

@ Investment Analysis & Valuation Techniques QI

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai analisis
investasi dan teknik valuasi yang digunakan
dalam penilaian aset dan pengambilan
keputusan keuangan. Peserta akan mempelajari
berbagai pendekatan valuasi seperti discounted
cash flow (DCF), comparable company analysis,
dan precedent transaction analysis, serta cara
menilai risiko dan potensi imbal hasil investasi.
Pelatihan ini juga membahas penerapan analisis
fundamental dan kuantitatif dalam menentukan
nilai wajar suatu instrumen keuangan maupun
proyek investasi secara akurat dan profesional.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
9-11 Juni ® 15-17 Desember

THE
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IN HOUSE TRAINING IAIl

Solusi Pelatihan Terintegrasi untuk Penguatan
Kompetensi SDM Keuangan dan Akuntansi

katan Akuntan Indonesia (IAl) menyediakan

layanan In House Training yang dirancang

khusus untuk mendukung peningkatan
kompetensi SDM di perusahaan, instansi
pemerintah, maupun corporate university.

Setiap program disusun dengan pendekatan
customized learning, sehingga materi dan
metode pelatihan menyesuaikan kebutuhan
serta konteks perusahaan mitra. Dengan
demikian, hasil pelatihan dapat langsung
diterapkan dan memberikan dampak nyata
bagi kinerja perusahaan.

Keunggulan Program

Desain Pelatihan Berbasis Kebutuhan

Materi dan studi kasus disusun sesuai karakteristik
proses bisnis dan kebutuhan perusahaan.

Konten Terkini dan Relevan

Materi selalu diperbarui mengikuti perkembangan
standar akuntansi, regulasi, dan praktik bisnis terbaru.
Instruktur Kredibel dan Berpengalaman
Difasilitasi oleh narasumber IAl yang merupakan
Akuntan Profesional, Praktisi, Regulator, dan
Akademisi.

Metode Interaktif dan Praktis

Menggunakan diskusi, simulasi, dan praktik langsung

Hubungi Kami

untuk memastikan pemahaman yang aplikatif.

Fleksibel dalam Pelaksanaan

Untuk diskusi kebutuhan pelatihan dan
penawaran program In House Training IAl,
silakan menghubungi:

A Official 1Al &

Wi
g 08 111 054 141

Dapat diselenggarakan secara tatap muka maupun
daring, dengan jadwal yang dapat disesuaikan.
Sertifikat Resmi IAI

Peserta menerima sertifikat resmi sebagai bukti
peningkatan kompetensi profesional.

jajang.gunawan@iaiglobal.or.id, arif.rahmansyah@iaiglobal.or.id, riyadi@iaiglobal.or.id
agus.nugroho@iaiglobal.or.id, bimo.bramantyo@iaiglobal.or.id
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@ Sustainability Reporting Bootcamp

Sustainability Reporting Bootcamp merupakan
pelatihan intensif yang dirancang untuk
memberikan pemahaman praktis dan strategis
tentang prinsip pengungkapan keberlanjutan
dalam bisnis dan organisasi, serta memberikan
pendalaman materi untuk penyusunan
pengungkapan keberlanjutan yang handal bagi
perusahaan yang sesuai dengan PSPK 1 dan
PSPK 2. Pelatihan ini bertujuan untuk membekali
peserta dengan keterampilan dan pengetahuan
tentang bagaimana mengintegrasikan aspek
lingkungan, sosial, dan tata kelola ke dalam
operasional perusahaan.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:

4-6 Februari ® 24-26 Juni ® 19-21 Agustus
® 14-16 Oktober ® 9-11 Desember

Materiality in Sustainability

Pelatihan ini berfokus pada konsep
materialitas dalam konteks keberlanjutan.
Materialitas merupakan proses identifikasi
isu-isu keberlanjutan yang paling relevan dan
berdampak bagi perusahaan serta pemangku
kepentingan. Pelatihan ini akan memberikan
pemahaman tentang bagaimana menentukan
isu material yang penting untuk dilaporkan
dalam laporan keberlanjutan, serta bagaimana
isu tersebut dapat mempengaruhi strategi
bisnis dan pengambilan keputusan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
15-16 Juli ® 10-11 September

Sustainability for Finance QI3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai integrasi
prinsip keberlanjutan dalam fungsi keuangan
perusahaan. Peserta akan mempelajari cara
mengaitkan aspek lingkungan, sosial, dan

tata kelola (ESG) dengan proses perencanaan
keuangan, penganggaran, pelaporan, serta
pengambilan keputusan investasi. Pelatihan ini
juga membahas peran strategis tim keuangan
dalam mendukung pencapaian tujuan
keberlanjutan perusahaan melalui penerapan
praktik keuangan berkelanjutan, pengukuran
dampak finansial inisiatif ESG, dan pelaporan
yang transparan sesuai standar internasional.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:
19-20 Februari ® 18-19 Juni ® 29-30 Oktober

1o

Management and Implementation of Carbon
Emission

Pelatihan ini dirancang untuk membantu
peserta dalam memahami dan menerapkan
pelaporan emisi karbon yang sesuai dengan
PSPK 1 & 2. Dengan meningkatnya tekanan
dari regulator, investor, dan konsumen
terhadap transparansi lingkungan, pelaporan
karbon menjadi elemen penting dalam

strategi keberlanjutan perusahaan. Peserta
akan mempelajari cara mengidentifikasi,
menghitung, dan melaporkan emisi karbon dari
aktivitas operasional yang dilakukan, termasuk
GHG Emission Scope 1, 2, dan 3. Peserta juga
akan mengupas berbagai standar pelaporan
serta pemahaman mengenai carbon credit.

<="=r=0pZ=p>-0CH0V

Tanggal Pelatihan
Virtual:
28-29 Januari ® 7-8 Mei ® 22 Agustus
® 26-27 November

Penerapan Standar Pengungkapan
Keberlanjutan (SPK): Berdasarkan
Konvergensi IFRS S1dan S2

Pimpinan perusahaan-perusahaan semakin
menyadari bahwa laporan yang lebih
komprehensif (tidak hanya sekedar laporan
keuangan) akan mendukung strategi perusahaan
dan dapat menunjukkan komitmen mereka
terhadap pembangunan yang berkelanjutan
(sustainable development).Pelatihan ini

ditujukan untuk kepala divisi, manajer hingga

staf perusahaan yang terkait dengan isu
keberlanjutan, dengan tujuan untuk memperoleh
gambaran strategis serta operasional dari
pengungkapan keberlanjutan yang merujuk pada
IFRS S1dan IFRS S2, sekaligus untuk memperoleh
gambaran risiko dan peluang serta implementasi
standar untuk memperoleh hasil yang optimal.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:
21-22 Januari ® 20-21Mei ® 29-30 Juli
® 9-10 September
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@ Standar Pengungkapan Keberlanjutan (SPK):

Khusus Perbankan (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai Standar
Pengungkapan Keberlanjutan (SPK)

dengan fokus pada penerapannya di sektor
perbankan. Peserta akan mempelajari prinsip,
struktur, dan indikator utama dalam pelaporan
keberlanjutan, termasuk aspek lingkungan,
sosial, dan tata kelola (ESG) yang relevan
bagi industri perbankan. Pelatihan ini juga
membahas integrasi SPK dengan strategi
bisnis dan manajemen risiko bank, serta
praktik terbaik dalam penyusunan laporan
keberlanjutan yang transparan, akuntabel,
dan selaras dengan regulasi serta ekspektasi
pemangku kepentingan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:
15-17 April ® 26-28 Agustus

Laporan keuangan Program Kemitraan dan
Bina Lingkungan (3D

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
penyusunan laporan keuangan Program
Kemitraan dan Bina Lingkungan (PKBL) sesuai
dengan ketentuan dan standar akuntansi
yang berlaku. Peserta akan mempelajari
proses pencatatan, pengakuan, pengukuran,
serta pelaporan transaksi yang terkait
dengan dana kemitraan dan kegiatan sosial
perusahaan. Pelatihan ini juga membahas
tata kelola dan akuntabilitas dalam
pengelolaan PKBL, termasuk penyusunan
laporan yang transparan dan dapat
dipertanggungjawabkan sebagai bagian dari
tanggung jawab sosial perusahaan (CSR).

Tanggal Pelatihan
Virtual:
11-12 Februari ® 29-30 Juli ® 21-22 Oktober

Deep Dive SPK: Menerjemahkan Risiko

Keberlanjutan ke Dalam Dampak Keuangan

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman mendalam mengenai Standar
Pengungkapan Keberlanjutan (SPK) dengan
fokus pada analisis dampak keuangan sesuai
pilar strategi keberlanjutan perusahaan.
Peserta akan mempelajari bagaimana
mengidentifikasi, mengukur, dan melaporkan
dampak keuangan dari aspek lingkungan,
sosial, dan tata kelola (ESG) secara terintegrasi
dengan strategi bisnis. Pelatihan ini juga
membahas penerapan praktik terbaik dalam
menghubungkan kinerja keberlanjutan dengan
kinerja keuangan, sehingga perusahaan

dapat meningkatkan transparansi, nilai

jangka panjang, dan kepercayaan pemangku
kepentingan.

Tanggal Pelatihan
Virtual:

10-12 Juni ® 16-18 September
® 9-11 Desember

Scenario Modeling on PSPK 2 (I3

Pelatihan ini dirancang untuk memberikan
pemahaman komprehensif mengenai
penerapan scenario modeling dalam konteks
PSPK 2 sebagai bagian dari pengungkapan
dan analisis keberlanjutan. Peserta akan
mempelajari bagaimana menyusun dan
menganalisis berbagai skenario yang
menggambarkan dampak potensi risiko

dan peluang keberlanjutan terhadap kinerja
keuangan dan operasional perusahaan.
Pelatihan ini juga membahas metode
kuantifikasi dan interpretasi hasil pemodelan,
sehingga perusahaan dapat mengambil
keputusan strategis yang lebih adaptif dan
tangguh terhadap perubahan lingkungan bisnis
dan regulasi.

Tanggal Pelatihan
Tatap Muka:
21-22 April ® 12-13 November
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PELATIHAN PAJAK TERAPAN
BREVET AB TERPADU
& BREVET C

eputasi Pelatihan Pajak Terapan Brevet AB Terpadu & C IAl telah dikenal luas
Rsejak tahun 2000, dengan lebih dari 100.000 alumni yang kini berkiprah di

berbagai sektor. Pelatihan ini didukung oleh Akuntan Profesional, pakar, dan
praktisi perpajakan berpengalaman, menjadikannya rujukan utama pendidikan
perpajakan di Indonesia.

Sesuai PMK No. 229/PMK.03/2014, lulusan brevet di bidang perpajakan diakui memiliki
kompetensi sebagai Kuasa Wajib Pajak karena menguasai ketentuan perpajakan.
Selain itu, IAl memiliki MoU dengan Direktorat Jenderal Pajak (DJP) untuk mendukung
edukasi dan peningkatan kepatuhan perpajakan nasional.

Pelatihan Pajak Terapan Brevet AB Terpadu & C |Al disusun secara profesional.
Melalui modul yang selalu diperbarui secara periodik ditambah dukungan dari para
Akuntan Profesional dan para pakar serta praktisi perpajakan yang dilibatkan dalam
prosesnya, menjadikan kualitas pelatihan Pajak Terapan IAl sangat bisa diandalkan.

) Materi Pelatihan Brevet A&B Terpadu)

Pengantar Hukum Pajak & Ketentuan Umum Perpajakan - AB

Pajak Penghasilan Orang Pribadi

Pajak Penghasilan Pemotongan dan Pemungutan

Pajak Penghasilan Badan

Pajak Pertambahan Nilai & Pajak Penjualan Atas Barang Mewah (PPN & PPnBM) - AB
Pajak Bumi dan Bangunan & Bea Meterai

Akuntansi Pajak

Simulasi e-SPT Sesuai Coretax & Manajemen Pajak

Ujian
Total durasi 69 sesi pelatihan/35 kali pertemuan

-

) Materi Pelatihan Brevet C) N

Perpajakan Internasional
Pajak Penghasilan Pemotongan dan Pemungutan (PPh PotPut) C
Pajak Penghasilan Badan C

°
°
°
® Transfer Pricing
® Akuntansi Perpajakan
® Tax Planning
e Ujian

Total durasi 30 sesi pelatihan/19 kali pertemuan
. J

E Instruktur '

Instruktur dari seluruh pelatihan ini merupakan praktisi yang telah berpengalaman
mengisi forum pajak, memiliki latar belakang pekerjaan di kantor-kantor pajak serta
mengantongi Sertifikasi sebagai konsultan pajak.
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) Biaya Pelatihan } ~N
Brevet A&B Terpadu Brevet C
Anggota : Rp3.300.000 Alumni Kursus A&B IAl: Rp2.500.000
Non Anggota : Rp3.500.000 Anggota : Rp2.600.000
Non Anggota : Rp2.900.000
Brevet A&B Terpadu Brevet C
Anggota : Rp4.400.000 Alumni Kursus A&B IAl: Rp3.400.000
Non Anggota : Rp4.900.000 Anggota : Rp3.650.000
Non Anggota : Rp3.900.000
o J
)|
) Pembayaran } N

Pembayaran dapat dilakukan melalui:

Manual Payment, transfer ke rekening a/n lkatan Akuntan Indonesia:
1. Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro No. A/C: 122.000.431.206.5

2. Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine No. A/C: 5639.539.1957

3. Kartu Debit, Kartu Kredit, dan QRIS

Online Payment:

Kartu Kredit serta Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI
\_ J

Pilihan Kelas Pelatihan Pajak Terapan
Brevet AB Terpadu & Brevet C

Di setiap angkatan, program pelatihan pajak ini membuka beberapa pilihan kelas
yang dapat diikuti peserta, yaitu:

) Pilihan Kelas) N
1. Reguler Pagi | Sabtu & Minggu (08.00 - 12.15 WIB)
2. Reguler Siang | Sabtu & Minggu (13.00 - 17.30 WIB)
3. Kelas Reguler Ekstra 1 | Senin, Rabu, & Jumat (13.00 - 17.30 WIB)
4. Kelas Reguler Ekstra 2 | Selasa & Kamis (13.00 - 17.30 WIB)
5. Reguler Sore 1| Senin, Rabu, & Jumat (17.15 - 21.30 WIB)
6. Reguler Sore 2 | Selasa & Kamis (17.15 - 21.30 WIB)
7. Kelas Reguler Intensif | Senin s.d Jumat (17.15 - 21.30 WIB)
8. Reguler Pagi Kerja | | Senin, Rabu, & Jum’at (08.00 - 12.15 WIB)
9. Reguler Pagi Kerja Il | Selasa & Kamis (08.00 - 12.15 WIB)
10. Reguler Sore IV | Senin & Rabu (17.15 - 21.30 WIB)
11. Reguler Sore Il | Rabu & Jumat (17.15 - 21.30 WIB)

o J

Hubungi kami untuk informasi lebih lanjut.

Pelatihan Pajak Terapan Brevet AB Terpadu & C dan Basic Financial
Accounting dapat dilaksanakan dalam bentuk inhouse training di
perusahaan/instansi dengan waktu pelatihan yang dapat disesuaikan.
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rinsip dari penyusunan laporan keuangan harus mengacu pada standar akuntansi
Pyang berlaku. Standar Akuntansi Keuangan (SAK) yang disusun oleh Dewan Standar

Akuntansi Keuangan IAl (DSAK IAl) merupakan acuan utama penyusunan dan
penyajian laporan keuangan di indonesia.

Berdasarkan pengamatan masih banyak individu dan perusahaan yang terinformasi
tentang perkembangan terbaru SAK sebagai dasar penyusunan laporan keuangan.
Pelatihan ditekankan pada pemahaman konsep dasar & lanjutan akuntansi dan penerapan
akuntansi sesuai perkembangan terbaru Pernyataan SAK. Pelatihan dilengkapi dengan
soal latihan dan contoh kasus aktual untuk setiap topik. Pelatihan diakhiri dengan ujian
sebagai penentu pemberian sertifikasi kelulusan oleh lkatan Akuntan Indonesia (IAl).

) Menjawab Permasalahan )

Pelatihan ini diharapkan menjawab permasalahan:

e Kesulitan pemahaman bagi kalangan tingkat dasar dan lanjutan yang berminat
mempelajari akuntansi.

e Kesulitan penerapan konsep akuntansi dan perlakuan akuntansi sesuai dengan
PSAK yang berlaku bagi para praktisi akuntansi.

) Materi Pelatihan)

~
® Dasar-Dasar Akuntansi ® Penyusunan Laporan Posisi Keuangan
® Akuntansi Kas ® Penyusunan Laporan Laba Rugi
e Akuntansi Piutang Komprehensif
e Akuntansi Persediaan ® Penyusunan Arus Kas
® Akuntansi Aset ® Penyusunan Laporan Perubahan Ekuitas
\o Akuntansi Liabilitas & Ekuitas ~ ® Dasar Analisis Laporan Keuangan )
) Pilihan Kelas ) N
1. Reguler Pagi | Sabtu & Minggu (08.00 - 12.15 WIB)
2. Reguler Siang | Sabtu & Minggu (13.00 - 17.30 WIB)
3. Reguler Sore 1| Senin, Rabu, & Jumat (17.15 - 21.30 WIB)
4. Reguler Sore 2 | Selasa & Kamis (17.15 - 21.30 WIB)
\5. Kelas Reguler Intensif | Senin s.d Jumat  (17.15 - 21.30 WIB) )
) Biaya Pelatihan) ~N
Anggota :Rp2.700.000 Anggota : Rp3.850.000
Non Anggota : Rp3.200.000 Non Anggota : Rp4.400.000 y
) Pembayaran ) N
Pembayaran dapat dilakukan melalui:
Manual Payment, transfer ke rekening a/n lkatan Akuntan Indonesia:
1. Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro No. A/C: 122.000.431.206.5
2. Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine No. A/C: 539.539.1957
3. Kartu Debit, Kartu Kredit, dan QRIS
Online Payment:
Kartu Kredit serta Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI
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SAK FOR PROFESSIONAL

ewan Standar Akuntansi Keuangan (DSAK) IAlI dalam memenuhi komitmen
D Konvergensi IFRS sampai saat ini telah mengeluarkan PSAK yang efektif

berlaku per 1 Januari 2026. PSAK tersebut memuat amandemen, penyesuaian,
dan standar akuntansi baru yang tidak hanya akan merubah wajah laporan keuangan,
namun juga prinsip pengakuan dan pengukuran transaksi yang pada akhirnya akan
berpengaruh pada naik-turunnya laba perusahaan.
Pelatihan ditekankan untuk individu yang telah mengerti konsep akuntansi dasar dan
telah memiliki pengalaman pada bidang akuntansi. Pemahaman konsep akuntansi
untuk tingkat profesional dan penerapan akuntansi sesuai dengan perkembangan
terbaru Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (PSAK).

) Menjawab Permasalahan) ~N
Pelatihan ini diharapkan menjawab permasalahan:
e Kesulitan dalam proses menentukan dan mengevaluasi kebijakan akuntansi
sesuai dengan PSAK yang berlaku.
e Kesulitan dalam proses pembuatan professional judgement saat penerapan
PSAK yang berlaku.
J
) Peserta yang Tepat) N
Pelatihan ini diperuntukan sebagai sarana pembelajaran yang tepat bagi:
® SDM yang bekerja pada bagian akuntansi dan Keuangan
® Praktisi Akuntansi dan Auditor
e Analis kredit/pembiayaan di lembaga keuangan/perbankan
® Praktisi IT yang bergerak dalam pemrograman akuntansi
® Manajer bidang lain yang ingin mengetahui akuntansi secara umum
e Khalayak umum yang berminat untuk mempelajari akuntansi
o J
) Materi Pelatihan) ~N
Pelatihan ini akan difokuskan pada pembahasan penerapan perlakuan akuntansi
yang sesuai dengan PSAK sebagai berikut:
o Kerangka Kerja Konseptual Akuntansi ® Instrumen Keuangan
Keuangan ® Pendapatan
® Akuntansi Persediaan dan Sewa ® Pajak Penghasilan
® Akuntansi Aset Tidak Lancar ® Provisi dan Imbalan Kerja
® Kombinasi Bisnis ® Penyajian Laporan Keuangan
® Pengaturan Bersama dan Entitas Asosiasi @ Laporan Keuangan Grup
Total Durasi: 18 Sesi Pelatihan @180 menit y
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) Tim Pengajar

) Biaya Pelatihan*

1. Tim Implementasi IAl
2. Praktisi di Bidang Akuntansi

Anggota . Rp4.550.000
Non Anggota : Rp4.950.000

Keuangan * Biaya Pelatihan di atas adalah
3. Akademisi biaya pelatihan virtual
) Pembayaran) N
Pembayaran dapat dilakukan melalui:
Manual Payment, transfer ke rekening a/n lkatan Akuntan Indonesia:
1. Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro No. A/C: 122.000.431.206.5
2. Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine No. A/C: 539.539.1957
3. Kartu Debit, Kartu Kredit, dan QRIS
Online Payment:
Kartu Kredit serta Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI
. 4

Pilihan Kelas Pelatihan PSAK
for Professional

Di setiap angkatan, program pelatihan PSAK for Professional membuka beberapa

pilihan kelas yang dapat diikuti peserta, yaitu:

) Pilihan Kelas) N
1. Reguler Pagi | Sabtu & Minggu (09.00 - 12.00 WIB)
2. Reguler Siang | Sabtu & Minggu (14.00 - 17.00 WIB)

3. Kelas Reguler Ekstra 1| Senin, Rabu, & Jumat (13.00 - 15.30 WIB)
4. Kelas Reguler Ekstra 2 | Selasa & Kamis (13.00 - 15.30 WIB)
5. Reguler Sore 1| Senin, Rabu, & Jumat (18.15 - 21.30 WIB)
6. Reguler Sore 2 | Selasa & Kamis (18.15 - 21.30 WIB)
7. Kelas Reguler Intensif | Senin s.d Jumat (18.15 - 21.30 WIB)
8. Reguler Pagi Kerja | | Senin, Rabu, & Jumat (09.00 - 12.15 WIB)
9. Reguler Pagi Kerja Il | Selasa & Kamis (09.00 - 12.15 WIB)
. J

Fee

Acces
SAK Online 1Al

* valid for 1 year




SEE BEYOND

CHARTERED

KURSUS

DATA SCIENCE FOR
BUSINESS & FINANCE

alam era digital saat ini, data telah menjadi salah satu aset terpenting bagi
D perusahaan. Sektor bisnis dan keuangan menghadapi tantangan yang

kompleks dalam hal volume data yang sangat besar, beragam, dan terus
berkembang. Pengambilan keputusan yang efektif kini tidak hanya mengandalkan
intuisi atau pengalaman, tetapi juga memerlukan analisis data yang cermat untuk
menghasilkan wawasan yang akurat dan relevan. Data science menawarkan
berbagai teknik, mulai dari analisis data hingga machine learning, yang
memungkinkan perusahaan memahami pola perilaku pelanggan, memprediksi tren
pasar, dan mengoptimalkan operasi bisnis serta strategi investasi.

Kursus ini dirancang untuk memberikan pemahaman mendalam tentang
bagaimana data science dapat diterapkan dalam dunia bisnis dan keuangan untuk
meningkatkan pengambilan keputusan dan strategi. Peserta akan mempelajari
cara menggunakan analitik data, machine learning, dan teknik data science lainnya
untuk mengidentifikasi pola, memprediksi tren, dan mengoptimalkan kinerja bisnis.
Dengan pendekatan berbasis studi kasus, kursus ini mengintegrasikan teori dan
praktik untuk membantu peserta memahami bagaimana data dapat menjadi alat
yang kuat dalam mencapai keunggulan kompetitif.

) Foundation Level )
1 Pengenalan Statistika untuk Data Science
2 Data Wrangling dan Transformasi Data dengan Excel
3 Data Wrangling dengan Power Query
4 Membuat Dashboard dengan Power Pivot
5 Dashboard Lanjutan dengan Power Pivot
6 Visualisasi Data dengan Microsoft Power Bl Dasar
7 Visualisasi Data Lanjutan dengan Microsoft Power BI
8 Visualisasi Data dengan Tableau Dasar

) Intermediate Level )
| PERTEMUAN | ToPk |

1 Advanced Data Visualization dengan Power Bl
Analisis Data dengan DAX di Power Bl
Tableau Lanjutan: Dashboard dan Storytelling

Analisis Data Lanjutan dengan Tableau

Mengelola Database dengan SQL dan Azure Data Studio
Data Analysis dengan Azure Data Studio

Pembuatan Laporan dengan SQL dan Power Bl

Integrasi Data SQL dan Tableau

0w N O o W N
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) Advanced Level)
1 Pengenalan KNIME dan Data Wrangling Dasar
2 Machine Learning Dasar dengan KNIME
3 Advanced Machine Learning dengan KNIME
4 Pengenalan Python untuk Data Science
5 Data Visualization dengan Python
6 Python on Excel: Menggunakan Python di Excel
7 Machine Learning Dasar dengan Python
8 Machine Learning Lanjutan dengan Python

J§ Instruktur: '

Instruktur di pelatihan ini adalah para profesional yang diakui keahliannya
dalam bidang data science, khususnya untuk aplikasi bisnis dan keuangan.
Mereka memiliki pengalaman luas dalam analisis data, machine learning, dan
pengambilan keputusan berbasis data di industri keuangan dan bisnis. Selain
itu, para instruktur ini juga mengantongi sertifikasi profesional yang relevan
di bidang data analytics dan data science, sehingga mampu memberikan
wawasan praktis dan mendalam kepada peserta.

2 Biaya: |

Biaya Pelatihan Foundation Intermediate Advanced
Anggota IAl 2.200.000 2.200.000 2.500.000
Non Anggota 2.600.000 2.600.000 2.900.000

) Peserta yang Tepat:)

Kursus ini cocok untuk profesional di bidang bisnis dan keuangan, seperti
analis data, manajer risiko, manajer keuangan, dan pemimpin bisnis yang ingin
memanfaatkan data science dalam proses pengambilan keputusan. Kursus

ini juga ideal bagi individu yang tertarik dengan data analytics dan ingin
mengembangkan keterampilan praktis di bidang ini untuk keperluan bisnis.

§]adwal: }

8 Kali Pertemuan Setiap Senin dan Rabu, pukul 19.00 - 21.00 WIB




SEE BEYOND

CHARTERED

KURSUS

FINANCIAL MODELLING
& VALUASI KEUANGAN

i era persaingan bisnis yang ketat, kemampuan untuk melakukan analisis
D keuangan yang akurat dan memproyeksikan kinerja keuangan masa depan

menjadi krusial bagi pengambil keputusan. Financial modeling dan valuasi
keuangan memainkan peran penting dalam menentukan nilai suatu perusahaan,
memahami prospek keuangan, serta merumuskan strategi bisnis dan investasi
yang efektif.

Kursus Financial Modeling dan Valuasi Keuangan dirancang untuk membekali
peserta dalam meningkatkan kemampuan untuk membangun model keuangan,
melakukan proyeksi, dan menghitung valuasi perusahaan dengan metode

yang relevan. Dengan pendekatan praktis yang berbasis studi kasus, kursus ini
membantu peserta memahami penggunaan Excel dalam membangun model yang
akurat dan menerapkan teknik valuasi untuk penilaian bisnis dan investasi.

) Foundation Level )
| PERTEMUAN | _ToPk ______ |

1 Pengenalan Pemodelan Keuangan, Dasar-dasar Akuntansi dan
Laporan Keuangan, Dasar-Dasar Keuangan Perusahaan

Microsoft Excel untuk Keuangan

Analisis Laporan Keuangan

Valuasi Bisnis

Proyeksi Keuangan

Pemodelan 3 Laporan Keuangan
Pemodelan Valuasi Discounted Cash Flow

0 N O b~ W N

Visualisasi Model Keuangan dan Dashboard Interaktif

) Intermediate Level)

1 Formula dan Fungsi Microsoft Excel Lanjutan

Skenario dan Analisis Sensitivitas untuk Pemodelan Keuangan
Pemodelan Risiko dengan Simulasi Monte Carlo

Budgeting and Forecasting

Pemodelan Keuangan Arus Kas Bulanan

Analisis Valuasi Perbandingan

Pemodelan Keuangan Merger dan Akuisisi (M&A)

0 N O b~ W N

Pemodelan Keuangan Leveraged Buyout (LBO)

13
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) Advanced Level)
TOPIK

1 VBA Excel untuk Keuangan

Analisis Keuangan dan Skenario Berbasis Al

Pemodelan dan Valuasi Perusahaan Dagang dan Manufaktur
Pemodelan dan Valuasi Perusahaan Start-Up/E-Commerce
Pemodelan dan Valuasi Perusahaan Real Estate

Pemodelan dan Valuasi Kelayakan Proyek

Pemodelan dan Valuasi Perusahaan dan Proyek Tambang

00 N O o b W N

Studi Kasus Perusahaan Global: Amazon dan Tesla

E Instruktur '

Instruktur di pelatihan ini adalah para profesional yang diakui keahliannya
dalam bidang financial modelling dan valuasi, serta mengantongi sertifikasi
profesional yang relevan di bidang analisis dan valuasi keuangan.

§ Biaya '

Biaya Pelatihan Foundation Intermediate Advanced
Anggota |Al 2.200.000 2.200.000 2.500.000
Non Anggota 2.600.000 2.600.000 2.900.000
) Peserta yang Tepat)

Kursus ini ideal untuk para profesional di bidang keuangan, seperti analis
keuangan, akuntan, manajer investasi, dan konsultan keuangan, yang ingin
memperdalam keterampilan mereka dalam financial modeling dan valuasi.
Selain itu, kursus ini juga sesuai bagi para pengambil keputusan, manajer bisnis.

§ Jadwal )

8 Kali Pertemuan Setiap Selasa dan Kamis, pukul 19.00 - 21.00 WIB

n4
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CHARTERED
ACCOUNTANT

KELAS PERSIAPAN USKP
(KP USKP)

) Materi Pelatihan)

) Keunggulan ) N

1. Sertifikasi A

e PPh OP & SPT PPh OP
e KUP, PPSP, PP

e PBB-P3, BPHTB, BM

[}

PPh Pot/Put (Pasal 21, 22, 23,

4 ayat (2))
® PPN & SPT PPN
o Kode Etik Profesi
Total Durasi: 16 Sesi Pelatihan
@100 menit

. Sertifikasi B

® PPh Badan & SPT PPh Badan

e KUP, PPSP, PP

® PPN & SPT PPN

® PPh Pot/Put (Pasal 15, 22,
23/26, 4 ayat (2))

® Akuntansi Perpajakan

1. Memberikan Pemantapan
Pemahaman Peserta
Terhadap Peraturan Peraturan
Perpajakan yang Berlaku;

2. Pembahasan prediksi soal
USKP yang dikembangkan
secara lebih komprehensif; dan

3. Pembahasan kasus USKP
periode sebelumnya dengan
rujukan yang disesuaikan

secara Komprehensif.
o J

\4§ Instruktur: '

Instruktur dari seluruh pelatihan
ini merupakan praktisi yang telah
berpengalaman mengisi forum pajak,

Total Durasi: 16 Sesi Pelatihan

@100 menit
2. Sertifikasi C
® PPh Badan & SPT PPh Badan
Perpajakan Internasional

memiliki latar belakang pekerjaan di
kantor-kantor pajak serta mengantongi
Sertifikasi sebagai konsultan pajak.

) Pilihan Kelas }—————

°
® Akuntansi Perpajakan
e PPh Pot/Put (Pasal 15, 22, 1. Sabtu & Minggu halfday
23/26, 4 ayat (2)) (08.00 - 11.30 WIB)
Total Durasi: 17 Sesi Pelatihan 2. Selasa - Jum’at after office hour
L @100 menit ) (18.30 - 21.30 WIB)
3. Selasa & Kamis after office hour
(18.30 - 21.30 WIB)
) Biaya Pelatihan*) N <
KETERANGAN KP USKP A KP USKP B KP USKP C
Alumni Brevet IAl Rp1.750.000 Rp1.900.000 Rp1.900.000
Anggota Rp1.950.000 Rp2.100.000 Rp2.100.000
Non Anggota Rp2.100.000 Rp2.300.000 Rp2.300.000
*Biaya Pelatihan di atas adalah biaya pelatihan virtual
) Pembayaran ) ~N

Pembayaran dapat dilakukan melalui:

Manual Payment, transfer ke rekening a/n lkatan Akuntan Indonesia:
1. Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro No. A/C: 122.000.431.206.5

2. Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine No. A/C: 539.539.1957

3. Kartu Debit, Kartu Kredit, dan QRIS

Online Payment:
Kartu Kredit serta Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI
.
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KURSUS AKUNTAN
BERPRAKTIK

D

alam meningkatkan kompetensi akuntan profesional secara khusus, akuntan
berpraktik dituntut mampu memahami regulasi, kode etik standar profesi dan
manajemen KJA yang profesional, seiring dinamika dunia bisnis dan ekonomi.

Pelatihan ini didesain untuk memberikan pemahaman yang komprehensif dalam
kompetensi akuntan berpraktik.

) Materi Kursus ) ~N ) Narasumber
® Regulasi Akuntan Berpraktik e DSPJA IAI
® Manajemen KJA ® Pengurus KAKJA IAl
e Kode etik bagi Akuntan Berpraktik e Tim Implementasi SAK IAl
® SPM KJA ® Praktisi
o Kerangka Pelaporan Keuangan Entitas
Non Publik w
e Perikatan Kompilasi berbasis SAK ETAP | ) Benefit Kursus
® Perikatan untuk melakukan prosedur .
yang disepakati Akses ‘e|.‘5|“5'.f
\_ ) KJA Digital Library
) Pilihan Kelas)
1. Reguler Pagi, Sabtu & Minggu (08.00 - 12.15 WIB)
2. Reguler Siang, Sabtu & Minggu (13.00 - 17.30 WIB)
3. Reguler Sore 1, Senin, Rabu & Jum’at (17.15 - 21.30 WIB)
4. Reguler Sore 11, Selasa & Kamis (17.15 - 21.30 WIB)
Total Durasi:

18 Sesi pelatihan/9 kali pertemuan

) Biaya Kursus*

Peserta yang telah menyelesaikan
Kursus Akuntan Berpraktik dianggap
telah menyelesaikan program Pre-
Application Training yang merupakan
syarat wajib untuk mendapatkan izin
Akuntan Berpraktik.

) Pembayaran)

: Rp2.700.000
: Rp3.000.000

* Biaya Pelatihan di atas adalah
biaya pelatihan virtual

Anggota
Non Anggota

Pembayaran dapat dilakukan melalui:

Manual Payment, transfer ke rekening a/n lkatan Akuntan Indonesia:
1. Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro No. A/C: 122.000.431.206.5
2. Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine No. A/C: 5639.539.1957

3. Kartu Debit, Kartu Kredit, dan QRIS
Online Payment:

Kartu Kredit serta Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI




SEE BEYOND

NUMBERS 5=
TAX FOR EXECUTIVE CLASS

erkembangan peraturan perpajakan di Indonesia sangat dinamis. Setiap transaksi
Pyang berkaitan dengan pendapatan dan penghasilan serta pembiayaan dan

pembayaran pasti melibatkan unsur pajak. Bagi pribadi maupun badan yang
telah memenuhi syarat Wajib Pajak diharapkan mampu memahami aspek perpajakan
yang berlaku.

Training ini ditujukan kepada Executives dan Senior Business Leaders untuk
memahami ketentuan peraturan perpajakan terkini, konsekuensi perpajakan yang
timbul dari setiap aktivitas pribadi maupun perusahaan serta dapat menganalisis
aktivitas operasional dan administratif untuk pengambilan keputusan perpajakan yang
diharapkan akan memberikan value bagi pribadi maupun perusahaan.

) Materi Pelatihan ) N

® Pengantar Peraturan Perpajakan Terkini
Pembahasan dalam materi ini akan disampaikan mulai dari pengertian Wajib
Pajak, hak dan kewajiban Wajib Pajak, Surat Pemberitahuan, Ketetapan Pajak
serta alur dan dasar Penagihan Pajak.

® Aspek Pajak untuk Pribadi
Pembahasan dalam materi ini akan disampaikan Subjek dan Objek Pajak
penghasilan orang pribadi, serta teknik pelaporan penghasilan dan harta dari
pekerjaan, usaha, pekerjaan bebas dan investasi.

® Aspek Pajak untuk Korporasi
Pembahasan dalam materi ini akan disampaikan jenis penghasilan korporasi,
deductible expense dan non deductible expense, rekonsiliasi fiskal dan
persiapan dokumen yang harus dilampirkan dalam SPT Tahunan Badan.

® Transfer Pricing
Pembahasan dalam materi ini akan disampaikan mulai dari pengenalan,
kerangka dasar dan dasar hukum Transfer Pricing Perusahaan, risiko double
taxation bagi group usaha domestik dan manca negara, serta metode metode
dalam penerapan Transfer Pricing.

e Pemeriksaan & Sengketa Pajak
Pembahasan dalam materi ini akan disampaikan mulai dari tindak lanjut
terhadap Surat Permintaan Penyelesaian atas Data/Keterangan (SP2DK),
overview hak dan kewajiban Wajib Pajak dalam Pemeriksaan Pajak serta
critikal point aspek perpajakan yang menjadi sengketa Pricing.

Total Durasi: 5 (lima) kali pertemuan @ 90 menit

) Narasumber ) Peserta yang Tepat:)

® Pengurus IAl Kompartemen
Akuntan Perpajakan; dan

® Praktisi Perpajakan

Pelatihan ini sangat dianjurkan diikuti oleh
Business Owner, Executive Keuangan, Direksi
dan Komisaris, Manajer Akuntansi, Keuangan
& Pajak, maupun anggota Komite Eksekutif.

17
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) Pilihan Kelas)
® Eksekutif (Sabtu) (10.00 - 11.30 WIB)
e Eksekutif Ekstra | (Senin, Rabu & Jum’at) (13.30 - 15.00 WIB)
® Eksekutif Ekstra Il (Selasa & Kamis) (13.30 - 15.00 WIB
Pemb )
\& cm ayaran) ~N

Pembayaran dapat dilakukan melalui:

Manual Payment, transfer ke rekening a/n lkatan Akuntan Indonesia:
1. Bank Mandiri KCP Jakarta Cik Ditiro No. A/C: 122.000.431.206.5

2. Bank BCA KCP Jakarta Thamrin Nine No. A/C: 539.539.1957

3. Kartu Debit, Kartu Kredit, dan QRIS

Online Payment:

Kartu Kredit serta Virtual Account (VA) Bank Mandiri, BCA, dan BNI
. J

) Biaya Pelatihan"j

Anggota : Rp2.400.000
Non Anggota : Rp2.900.000

*Biaya Pelatihan di atas adalah biaya pelatihan virtual

18



Member of
)
International
A I FA‘ Federation
of Accountants
)

IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Institute of Indonesia Chartered Accountants

KONGRES XV
IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Kongres adalah pemegang kedaulatan tertinggi organisasi
yang diadakan sekali dalam 4 (empat) tahun.
Mengundang seluruh anggota aktif IAl untuk mengikuti
Kongres XIV IAl dengan agenda:

® Memilih dan mengangkat Dewan Pengurus Nasional (DPN),
Dewan Penasihat, dan Majelis Kehormatan;
® Menilai laporan pertanggungjawaban DPN;
® Menetapkan keputusan-keputusan lain yang dianggap perlu.

Jakarta, 8 - 10 Desember 2026*

1 Grha Akuntan JI. Sindanglaya No.1
Menteng, Jakarta 10310
_ Telp: (021) 31904232 (Hunting) \. ) 08 111 055 141

* On confirmation

Fanpage: =
or.id iai-i Diaif or.id Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akunt i @ Ikatan Akuntan Indonesia




Member of
¥
’ . International
I FA‘ Federation
of Accountants
>eo o

IKATAN AKUNTAN INDONESIA

Institute of Indonesia Chartered Accountants

SNA XXIX

Universitas Riau - Riau

Simposium Nasional Akuntansi (SNA)
merupakan agenda rutin lkatan Akuntan Indonesia
Kompartemen Akuntan Pendidik (IAI-KAPd)
yang membahas hasil-hasil penelitian bidang
akuntansi pemerintah, akuntansi keuangan,
pasar modal, dan perpajakan.

September 2026

INTERNATIONAL TAX
CONFERENCE 2026

Konferensi tahunan Kompartemen Akuntan Perpajakan IAl
terkait perkembangan perpajakan internasional
serta dampaknya bagi regulator dan dunia bisnis.

Oktober 2026*

KJA GATHERING

Kegiatan tahunan Kompartemen Akuntan
KJA IAl untuk menjalin silaturahmi antara sesama KJA
(Profesi Akuntan Berpraktik) serta meningkatkan kompetensi
Akuntan Berpraktik dalam softskill dan leadership.

Agustus 2026*

3 r’ Grha Akuntan JI. Sindanglaya No.1
=Sl Menteng, Jakarta 10310
2T Telp: (021) 31904232 (Hunting) \. ) 08 111 055 141

* On confirmation

Fanpage: A
iai-info@iai or.id Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akuntan Indonesia Ikatan Akunt i @ Ikatan Akuntan Indonesia
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MENJADI ANGGOTA |Al

) Jenis Keanggotaan IAI)

@ ANGGOTA UTAMA

®

adalah Akuntan Profesional yang memenuhi seluruh kriteria berikut:

e Merupakan Akuntan Beregister yang telah terdaftar pada register negara
akuntan sesuai dengan peraturan perundang-udangan yang berlaku dan
memiliki sertifikat Chartered Accountan (CA) Indonesia yang diterbitkan IAl,

0 Memiliki pengalaman dan/atau menjalankan praktik keprofesian di bidang
akuntansi;

@® Bersedia menaati dan melaksanakan kode etik dan standar profesi IAl; dan

@ Menjaga kompetensi melalui pendidikan professional berkelanjutan.

ANGGOTA MADYA
adalah individu yang memenuhi salah satu kriteria berikut:

e Merupakan Akuntan Beregister yang telah terdaftar pada register negara
akuntan sesuai dengan peraturan perundang-udangan yang berlaku namun
belum memiliki sertifikat CA Indonesia yang diterbitkan IAl,

Lulusan DIII/IV/S1/S2/S3 program studi akuntansi atau pendidikan akuntansi;

Memiliki sertifikat lulus ujian sertifikasi akuntansi yang dilaksanakan atau
diakui IAl sesuai kriteria yang ditetapkan dalam Peraturan Organisasi;

Merupakan anggota asosiasi profesi akuntansi lain yang diakui sesuai
kriteria yang ditetapkan dalam peraturan organisasi IAl; dan

O @ 06

Terdaftar sebagai peserta ujian sertifikasi akuntan profesional IAl.

ANGGOTA MUDA

adalah Mahasiwa DI, DIV, S1 program studi akuntansi atau pendidikan akuntansi.

) Biaya Pendaftaran Anggota)

Jenis Anggota Uang Pangkal luran Tahunan
Utama Rp500.000 Rp600.000
Madya Rp500.000 Rp500.000
Muda - Rp250.000

Anggota yang mendaftar/memperpanjang keanggotaannya dalam periode

1 Januari sampai dengan 30 September, wajib membayar iuran anggota

yang dihitung secara proporsional sejak bulan mendaftar/memperpanjang
keanggotaannya hingga 31 Desember tahun berjalan. Anggota yang mendaftar/
memperpanjang keanggotaannya dalam periode 1 Oktober sampai dengan 31
Desember, wajib membayar iuran anggota yang dihitung secara proporsional sejak
bulan mendaftar/memperpanjang keanggotaannya hingga 31 Desember tahun
berjalan, ditambah iuran untuk periode 1 (satu) tahun berikutnya.
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) Hak Anggota)

@ Memperoleh perlakuan yang sama dari organisasi;

Mengeluarkan pendapat dan mengajukan usul dan/atau saran serta mengajukan
pertanyaan baik secara lisan maupun tertulis;

@ Memperoleh kesempatan yang sama untuk mengikuti kegiatan dan Pendidikan
dan organisasi;
Mendapatkan pembelaan dan perlindungan secara bertanggung jawab
(Anggota Utama & Madya);

@ Mengajukan banding apabila berkeberatan atas sanksi yang dikeluarkan
(Anggota Utama & Madya);

Menjadi anggota pengurus pada IAl Wilayah, Kompartemen IAl, dan Badan-
badan (Anggota Madya), dan

Memilih dan dipilih sebagai Dewan Pengurus Nasional serta menjadi ketua
dan anggota pengurus pada IAl Wilayah, Kompartemen IAl, dan Badan-badan
(Anggota Utama).

) Kewajiban Anggota)

@ Menjunjung tinggi nama, citra, dan kehormatan organisasi;

@ Menaati dan melaksanakan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga,
Kode Etik, serta semua peraturan dan keputusan organisasi yang berlaku;

@ Bekerja sama dengan sesama anggota yang lain;
@ Melaksanakan tugas yang dipercayakan organisasi; dan

Membayar iuran dan kewajiban keuangan lainnya sesuai dengan ketentuan
yang berlaku.

ANGGOTA UTAMA DAN ANGGOTA MADYA YANG MEMILIKI REGISTER
NEGARA AKUNTAN ATAU SERTIFIKAT IAl BERKEWAJIBAN:

@ Menaati dan melaksanakan kode etik dan standar profesi Al
@ Menaati ketentuan peraturan perundang-udangan yang berlaku;

@ Memelihara dan meningkatkan kompetensi melalui kegiatan pendidikan profesional
berkelanjutan; dan

Mengikuti kegiatan reviu mutu bagi Anggota Utama yang memiliki izin mendirikan
Kantor Jasa Akuntan.
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Kartu anggota IAl merupakan identitas profesionalisme Akuntan
Indonesia yang digambarkan dalam sosok “Kresna”.

IAl mengambil suri tauladan dari ketokohan Kresna, yang

merupakan sosok bijaksana, ahli strategi, tajam dalam memberikan
solusi, serta visioner.

Tokoh Kresna menjadi inspirasi Akuntan Indonesia untuk memiliki
kompetensi, kredibilitas tinggi, profesionalisme dan dapat diandalkan.

Akuntan Indonesia anggota IAl memegang teguh prinsip dasar yang meliputi Integritas,
Objetivitas, Kompetensi Profesional dan Kehati-hatian, Kerahasiaan, serta Perilaku Profesional.

) Benefit Anggota IAI)

@ KARTU ANGGOTA EKSKLUSIF

Harga khusus untuk mengikuti PPL dan pembelian produk/merchandise 1Al; dan

Dapat berfungsi sebagai alat pembayaran (Commuter line, MRT, Trans Jakarta, parkir,
tol, dan lain-lain).

KEMUDAHAN AKSES MATERI REFERENSI

SAK Online
Free PPL

MEMPERLUAS JARINGAN BISNIS & BERPARTISIPASI AKTIF
DALAM DINAMIKA PROFESI

Anggota Utama terdaftar sebagai Akuntan Beregister;

Anggota Utama dapat mendaftar sebagai Akuntan Berpraktik dan membuka Kantor
Jasa Akuntan (KJA);

Anggota Utama dapat mendaftar sebagai ASEAN CPA,;

Kemudahan mendapatkan sertifikasi akuntansi lainnya dari Asosiasi profesi yang telah
memiliki kerjasama dengan IAl;

Kesempatan berpartisipasi dalam perumusan standar profesi; dan
Memasang logo CA Indonesia dan Chartered Accountats Worldwide (CAW) Network.

@ OFFICE 365

Email namaanggota@akuntanindonesia.or.id dengan kapasitas 50 GB,;
Microsoft Teams;

MS Office online;

Sharepoint; dan

OneDirive.

@ PELAYANAN & FASILITAS KEANGGOTAAN LAINNYA
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) Sanksi Keanggotaan)

Anggota yang melanggar kewajiban dapat dikenakan sanksi atas
pelanggaran kewajiban dan ketentuan:

tidak menjunjung tinggi nama, citra, dan kehormatan organisasi;

tidak menaati dan melaksanakan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah
Tangga, Kode Etik, serta semua peraturan dan keputusan organisasi
yang berlaku;

tidak bekerja sama dengan sesama anggota yang lain;
tidak melaksanakan tugas yang dipercayakan organisasi;

tidak membayar iuran dan kewajiban keuangan lainnya sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

tidak menaati dan melaksanakan Standar Profesi; dan

tidak memelihara dan meningkatkan kompetensi melalui kegiatan
Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL) khusus bagi Anggota.

@ Sanksi dapat berupa:

peringatan tertulis;

berkewajiban mengikuti PPL;

denda administratif;

pembatalan sertifikat Chartered Accountant (CA);
pembekuan sementara sebagai anggota; dan
pemberhentian tetap sebagai anggota.

@ Anggota IAl dapat dikenakan lebih dari 1 (satu) jenis sanksi.

00 0660 60

000060

@ Akuntan Beregister yang sertifikasi atau keanggotaannya dicabut, piagam
Akuntan Beregister yang bersangkutan dapat dinyatakan tidak berlaku.

) Sanksi bagi Anggota yang Tidak Membayar Iuran)

Peringatan tertulis bagi anggota yang tidak membayar iuran anggota sesuai
batas waktu jatuh temponya yaitu setiap tanggal 31 Desember.

Pembekuan sementara sebagai anggota IAl bagi anggota yang tidak membayar
iuran selama lebih dari 1 (satu) tahun.

@ Pemberhentian tetap sebagai anggota IAlI dan pembatalan sertifikat CA dan/
atau sertifikat 1Al lainnya bagi anggota yang tidak membayar iuran anggota
selama lebih dari 2 tahun.

e Anggota yang dikenakan sanksi pemberhentian tetap sebagai anggota IAl
dan pembatalan sertifikat CA dan/atau sertifikat IAl lainnya dapat diterima
kembali sebagai anggota dan diaktifkan kembali sertifikatnya apabila
mengajukan dalam jangka waktu paling lama 2 tahun sejak dikenai sanksi,
memenuhi kewajiban keuangan sesuai ketentuan PO, serta mengikuti PPL
yang ditetapkan DPN.

Q Dalam hal anggota tidak memenuhi ketentuan tersebut, maka untuk menjadi
anggota IAl dan mendapatkan sertifikatnya, wajib mengikuti kembali ujian
Chartered Accountant (CA)/ujian sertifikasi lainnya, serta memenuhi seluruh
persyaratan keanggotaan yang berlaku.

) Pemberhentian Keanggotaan)

Pemberhentian keanggotaan dapat terjadi jika:
e Anggota melanggar ketentuan IAl dan terkena sanksi pemberhentian tetap; atau

Q Anggota mengajukan pengunduran diri dari anggota IAl dengan menyampaikan
pemberitahuan tertulis dengan syarat kewajiban yang belum dipenuhi harus diselesaikan.
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LANDASAN PENEGAKAN
DISIPLIN ANGGOTA |Al

ATAS KETIDAKTAATAN MEMBAYAR
IURAN ANGGOTA

Peraturan Organisasi IAl Nomor 2 Tahun 2020

) Tentang Tata Cara Penegakan Disiplin Anggota IAI)

Pasal 36 ayat (1) huruf a: Sanksi administrasi diberikan kepada Anggota IAl
yang tidak memenuhi kewajiban administrasi tidak membayar iuran anggota IAl
sesuai Peraturan Organisasi yang telah ditetapkan DPN IAl dan huruf c. tidak
melaksanakan kewajiban dan/atau melanggar ketentuan Anggaran Dasar dan
Anggaran Rumah Tangga dan Peraturan Organisasi IAl.

@ Pasal 37 ayat (1) huruf b: Sanksi administrasi sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 36 berupa pembekuan sementara sebagai anggota IAl; atau huruf c.
pemberhentian tetap sebagai anggota IAlI dan pembatalan sertifikat CA dan/
atau sertifikat 1Al lainnya.

Pasal 37 ayat (2): Sanksi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) ditetapkan oleh
DPN IAl melalui surat yang disampaikan oleh Direktur Eksekutif IAl kepada
anggota IAl yang bersangkutan.

anggota IAl diberikan kepada Anggota IAl yang melakukan pelanggaran
kewajiban: a. tidak membayar iuran anggota IAl selama lebih dari 1 (satu) tahun

@ Pasal 39 ayat (1): Pengenaan sanksi berupa pembekuan sementara sebagai
hingga 2 (dua) tahun.

Pasal 40 ayat (1): Pengenaan sanksi berupa pemberhentian tetap sebagai
anggota IAl dan pembatalan sertifikat CA diberikan kepada Anggota IAl yang
melakukan pelanggaran kewajiban: a. tidak membayar iuran anggota IAl selama
lebih dari 2 (dua) tahun.

Peraturan Menteri Keuangan (PMK) Nomor 216/PMK.0112017

) Tentang Akuntan Beregister)

Pasal 4
@ Akuntan Beregister harus:
a. Menjadi anggota Asosiasi Profesi Bidang Akuntansi;
b. Memelihara kompetensi dan sertifikasi profesi akuntansi melalui PPL
sesuai ketentuan yang diatur Asosiasi Profesi Bidang Akuntansi;
c. Mematuhi kode etik yang diberlakukan Asosiasi Profesi Bidang
Akuntansi.
©® Asosiasi Profesi Bidang Akuntansi melakukan pengawasan pelaksanaan
keharusan Akuntan Beregister.
©® Dalam hal Asosiasi Profesi Bidang Akuntansi mencabut sertifikasi profesi
akuntansi atau keanggotaan Akuntan Beregister, Asosiasi Profesi Bidang
Akuntansi menyampaikan nama Akuntan Beregister yang bersangkutan
kepada Kepala PPPK paling lama 1 (satu) bulan sejak tanggal pencabutan
sertifikasi atau keaggotaan.
@O Akuntan Beregister yang sertifikasi dan keanggotaannya dicabut oleh
Asosiasi Profesi Bidang Akuntansi, piagam Akuntan Beregister yang
bersangkutan dapat dinyatakan tidak berlaku oleh Kepala PPPK.
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RINGKASAN SANKSI

ANGGOTA Al

ATAS KETIDAKTAATAN MEMBAYAR
IURAN ANGGOTA

Pasal 5 Anggaran Rumah Tangga (ART) Tahun 2022 lkatan Akuntan Indonesia (IAl)
telah menetapkan setiap anggota berkewajiban salah satunya membayar iuran dan
kewajiban keuangan lainnya sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

PO No. 2 Tahun 2020 tentang Tata Cara Penegakan Disiplin Anggota

[ No | SANKSI ADMINISTRASI PELANGGARAN

1

Peringatan tertulis

1) Peringatan Tertulis Pertama
(SP1)

2) Peringatan Tertulis Kedua
(SP2): 3 bulan sejak SP1

3) Peringatan Tertulis Ketiga
(SP3): 3 bulan sejak SP2

PEMBEKUAN SEMENTARA
sebagai Anggota IAl.
PEMBERHENTIAN TETAP sebagai
Anggota IAl dan pembatalan
sertifikat CA dan/atau sertifikat 1Al
lainnya.

Tidak membayar iuran sesuai batas
waktu jatuh tempo setiap tanggal 31
Desember tahun berjalan.

1 tahun < Tidak membayar iuran < 2
tahun

Tidak membayar iuran > 2 tahun
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TENTANG PPL

Akuntan Profesional harus selalu meng-update keilmuan dan pengetahuan tentang standar
akuntansi terbaru agar selalu bisa memenuhi tuntutan publik pengguna jasa. Dinamika
akuntansi yang terus berkembang mengikuti perkembangan zaman, menuntut para Akuntan
Profesional untuk tetap bisa menjaga profesionalismenya. Akuntan manapun yang tidak
meng-update diri akan menjadi obsolete dan jasa yang diberikan tidak lagi relevan.

Dalam rangka menjaga profesionalisme para akuntan, Peraturan Menteri Keuangan (PMK)
Nomor 216/PMK.01/2017 tentang Akuntan Beregister Negara mewajibkan Akuntan Profesional
mengikuti Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL) yang diselenggarakan lkatan Akuntan
Indonesia dan institusi lain yang diakui. Langkah ini sejalan dengan ketentuan International
Federation of Accountants (IFAC) dan best practice yang diterima secara global.

Kewajiban Memelihara & Meningkatkan Kompetensi
Melalui PPL bagi Pemegang Sertifikat CA

) Ketentuan Umum)

Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga IAl telah mengatur dan menetapkan bahwa
seluruh Anggota Utama IAl berkewajiban mengikuti PPL.

Peraturan menteri Keuangan (PMK) Nomor 216/PMK.01/2017 tentang Akuntan Beregister
mewajibkan seluruh Akuntan untuk menjaga kompetensi melalui PPL dan menyampaikan
realisasi PPL kepada Asosiasi Profesi Bidang Akuntansi.

Akuntan wajib mengikuti PPL paling sedikit berjumlah 30 (tiga puluh) Satuan Kredit PPL (SKP)
setiap tahun. Sebagai anggota International Federation of Accountant (IFAC) IAl mewajibkan
120 SKP bagi setiap Akuntan selama 3 (tiga) tahun.

© Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL) adalah kegiatan belajar terus-menerus
(continuous learning) yang harus ditempuh oleh akuntan profesional agar senantiasa
dapat memelihara, meningkatkan dan mengembangkan kompetensi profesionalnya.

©® Tujuan PPL adalah untuk: mendorong akuntan profesional memelihara, meningkatkan,
dan mengembangkan kompetensi profesionalnya secara berkesinambungan; membekali
akuntan profesional dengan pengetahuan dan keahlian mutakhir di bidangnya sehingga
mampu menerapkannya dengan baik dalam menjalankan tugas dan kewajiban
profesional mereka; serta menjaga dan meningkatkan kepercayaan masyarakat kepada
profesi akuntan dengan menunjukkan bahwa akuntan memiliki standar kompetensi
profesional sesuai dengan harapan masyarakat pengguna jasa.

) Kewajiban PPL)

130

© Anggota Utama IAl pemegang sebutan Chartered Accountant Indonesia waijib
memelihara dan meningkatkan kompetensi melalui kegiatan PPL.

©® Kegiatan PPL dapat ditempuh melalui kegiatan PPL yang diselenggarakan oleh IAl, atau
pihak lain yang diakui Al

© Kegiatan PPL seperti:
a. Pelatihan, kursus, lokakarya, workshop, diskusi panel, seminar, konferensi, konvensi,

atau simposium;

Program pascasarjana pada bidang studi yang relevan dengan kompetensi akuntan;

Program belajar jarak jauh yang relevan dengan kompetensi akuntan;

d. Penulisan artikel, majalah, atau buku dengan materi yang relevan dengan
kompetensi akuntan dan dipublikasikan;

e. Riset profesional atau studi terhadap bidang-bidang yang relevan dengan
kompetensi akuntan;

f.  Menjadi anggota Dewan/Komite Teknis IAl atau organisasi profesi lainnya yang
diakui IAl yang mengharuskan yang bersangkutan menyiapkan atau mereviu
materi-materi yang bersifat teknis yang relevan dengan kompetensi akuntan;

[glN el
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@O Jumlah Satuan Kredit PPL (SKP) yang wajib diikuti oleh Anggota Utama IAl pemegang
sebutan Chartered Accountant Indonesia paling sedikit berjumlah 120 (seratus dua
puluh) SKP dalam periode 3 (tiga) tahun.

© Dalam memenuhi kewajibannya, Anggota Utama IAl pemegang sebutan Chartered
Accountant Indonesia harus memenuhi sekurang-kurangnya 30 (tiga puluh) SKP dalam
1 (satu) tahun.

@ Akuntan Berpraktik wajib mengikuti PPL paling sedikit 40 (empat puluh) satuan kredit
setiap tahun yang diselenggarakan oleh Asosiasi Profesi Akuntan, PPPK, dan/ atau
pihak lain yang diakui oleh Asosiasi Profesi Akuntan dan/ atau PPPK.

@ Satuan kredit PPL sebagaimana dimaksud paling sedikit terdiri atas:
a. 4 (empat) satuan kredit materi yang berkaitan dengan regulasi;
b. 4 (empat) satuan kredit materi yang berkaitan dengan standar profesi; dan
c. 4 (empat) satuan kredit materi yang berkaitan dengan standar akuntansi.

©® Anggota Utama IAl pemegang sebutan Chartered Accountant Indonesia wajib
menyampaikan laporan realisasi PPL tahunan dengan lengkap kepada IAl pada akhir
bulan Januari tahun berikutnya.

) Penghitungan SKP)

@ Perhitungan SKP kegiatan pelatihan, kursus, lokakarya, diskusi panel, seminar, konferensi,
konvensi dan simposium adalah sebagai berikut:
a. Satu SKP terdiri dari 50 menit efektif pelatihan;
b. Bila suatu kegiatan terdiri dari beberapa sesi atau bagian, maka SKP dihitung setelah
menjumlahkan terlebih dahulu waktu atau menit untuk seluruh sesi dalam kegiatan tersebut.
c. Jumlah waktu dibagi dengan 50 menit dengan pembulatan apabila hasilnya berupa pecahan.

® Perhitungan SKP untuk Pengajar atau Pembicara pada Suatu Program PPL.

a. Pengajar/pembicara pada program PPL berhak mendapat SKP untuk persiapan dan
presentasi yang dilakukan;

b. Untuk presentasi, SKP dihitung berdasarkan jumlah waktu tatap muka;

c. Pengajar/pembicara yang melaksanakan suatu program untuk pertama kali berhak menerima
SKP untuk waktu aktual yang digunakan untuk persiapan;

d. Lama waktu persiapan dibatasi maksimal 2 (dua) kali waktu yang diperlukan untuk
menyampaikan materi presentasi; dan

e. Presentasi yang pernah dilakukan sebelumnya, pembicara/pengajar tidak akan menerima
SKP kecuali jika pembicara atau pengajar tersebut dapat menunjukkan bahwa materi
presentasi telah diubah secara signifkan dan perubahan tersebut memerlukan persiapan atau
penelitian tambahan yang signifikan.

©® Perhitungan SKP untuk Peserta Kegiatan Program Pascasarjana pada bidang studi yang relevan
dengan kompetensi akuntan adalah sebagai berikut:
a. SKP dihitung berdasarkan jumlah SKS yang diambilnya dengan ketentuan 1 (satu) SKS =1
(satu) SKP; dan
b. Dalam periode 3 (tiga) tahun, maksimum SKP yang bisa diakui adalah 90 (sembilan puluh) SKP.

@ Perhitungan SKP untuk kegiatan belajar jarak jauh yang relevan dengan kompetensi akuntan
adalah sebagai berikut:
a. SKP dihitung berdasarkan jumlah SKS yang diambilnya dengan ketentuan 1 (satu) SKS =1
(Satu) SKP; dan
b. Dalam periode 3 (tiga) tahun, maksimum skp yang bisa diakui adalah 36 (tiga puluh enam) SKP.

© Perhitungan SKP untuk kegiatan penulisan artikel, makalah atau buku yang relevan dengan
kompetensi akuntan dan dipublikasikan adalah sebagai berikut:
a. Hasil penelitian terpublikasi melalui jurnal terakreditasi oleh Dikti atau kementerian terkait
diakui setara 8 SKP.
b. Hasil penelitian terpublikasi dalam media selain jurnal terakreditasi diakui setara 3 SKP.
c. Publikasi buku diakui setara 5 SKP (tidak berlaku untuk cetak ulang).
d. Dalam periode 3 (tiga) tahun maksimum SKP yang bisa diakui adalah 60 (enam puluh) SKP.
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® Perhitungan SKP untuk kegiatan riset profesional atau studi terhadap bidang-bidang
yang relevan dengan kompetensi akuntan adalah sebagai berikut:
a. SKP dihitung berdasarkan waktu aktual yang digunakan dalam melakukan
penelitian dan riset sepanjang waktu yang digunakan tersebut untuk meningkatkan
kompetensi profesionalnya; dan
b. Dalam periode 3 (tiga) tahun, jumlah maksimum SKP yang bisa diakui untuk kegiatan
penelitian adalah 90 (sembilan puluh) SKP.

@ Perhitungan SKP bagi anggota Dewan/Komite Teknis IAl atau organisasi profesi lainnya
yang diakui IAl yang mengharuskan yang bersangkutan menyiapkan atau me-review
materi-materi yang bersifat teknis yang relevan dengan kompetensi akuntan adalah
sebagai berikut:

a. Jumlah SKP yang dapat diakui adalah maksimum 30 (tiga puluh) SKP per tahun; dan
b. Dalam periode 3 (tiga) tahun, maksimum SKP yang dapat diakui adalah 90 (sembilan
puluh) SKP.

) Pengakuan PPL Pihak Lain)

Pihak lain yang diakui penyelenggaraan kegiatan PPL-nya oleh IAl adalah:

a. Organisasi profesi akuntan yang merupakan anggota IFAC;

b. Organisasi Profesi Mitra IAl;

c. Organisasi yang diakui pemerintah sesuai dengan peraturan perundangan yang
berlaku; atau

d. Institusi lainnya yang memiliki kredibilitas tinggi sesuai dengan ketetapan DPN.

) Kewajiban PPL Kode Etik )
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Ikatan Akuntan Indonesia (IAl) telah menetapkan Peraturan Organisasi Nomor 1
Tahun 2025 tentang Kewajiban Mengikuti Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL)
mengenai Kode Etik bagi Anggota IAl. Peraturan ini menegaskan komitmen IAl untuk
senantiasa menjaga dan meningkatkan kepercayaan publik terhadap profesi akuntan,
sekaligus memastikan bahwa seluruh anggota IAl memiliki kompetensi etika yang
relevan dengan perkembangan standar internasional.

Melalui peraturan ini, setiap Anggota Utama dan Anggota Madya yang memiliki register
negara akuntan atau sertifikat IAl diwajibkan untuk mengikuti kegiatan PPL Kode Etik
minimal 4 (empat) satuan kredit PPL setiap tahun. Anggota Utama dan Anggota Madya
yang memiliki register negara akuntan atau sertifikat IAl wajib menyampaikan laporan
realisasi PPL Kode Etik sebagai bagian dari laporan PPL Tahunan anggota lengkap
kepada IAl paling lambat tanggal 31 Januari tahun berikutnya.

IAl menyediakan Free PPL Kode Etik:

@ Dapat diakses secara mandiri melalui Al Lounge, baik melalui aplikasi maupun versi
web

Anggota dapat mengikuti PPL kapan saja dan di mana saja

Laporan realisasi PPL Kode Etik dapat dilihat secara otomatis di IAl Lounge
Anggota IAl diwajibkan mengikuti post-test sebanyak 15 soal.

Setelah menyelesaikan seluruh rangkaian, Anggota IAl akan memperoleh sertifikat 4
SKP yang setara dengan 200 menit PPL

2000

Teknik penghitungan dan pelaporan SKP dapat dilakukan secara online melalui:
iailounge.iaiglobal.or.id
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Hubungi IAl wilayah untuk mengikuti kegiatan PPL di wilayah

Aceh
Sekretariat IAl, Gedung KPMG
Fakultas Ekonomi & Bisnis
Universitas Syiah Kuala, Kampus KOPELMA
Darussalam, Banda Aceh 23111
Tel: 08215919 6920

Sumatera Utara
PT Bank Sumatera Utara
JI. Imam Bonjol No. 18 Madras Hulu,
Kec. Medan Polonia, Kota Medan,
Sumatera Utara
Tel: 0811-607-783

Riau
FEB Universitas Muhammadiyah Riau
Gedung AR Sutan Mansyur Lt. 3
JI. Tuanku Tambusai, Kel. Delima
Kec. Tampan, Pekanbaru Riau,
Telp: 0813-7854-5500

Sumatera Barat
Sekretariat IAl, Kantor BPKP
Perwakilan Sumatera Barat Lt. 2
JI. Aie Pacah KM 14, Padang 25177
Telp: 0812-6876-2884

Kepulauan Riau
Sekretariat IAl Wilayah Kepulauan Riau
Komplek Ruko Permata Niaga Blok C No. 20
Bukit Indah Sukajadi, Batam, Kepulauan Riau
Tel: 0812-7021-900

Jambi
Komplek DPRD Jambi
JI. Depati Unus No. 24 RT. O11
Kel. Pematang Sulur, Kec. Telanaipura, Jambi
Tel: 0812-7494-488

Sumatera Selatan
Grha Akuntan IAl Wilayah Sumatera Selatan,
JI. Jend. Basuki Rachmat No.1C, Ario
Kemuning, Kec. Kemuning, Kota Palembang,
Sumatera Selatan 30128
Tel: (0711) 5711088, 0896 8249 1352

Bengkulu
Sekretariat Al Wilayah Bengkulu
Kantor Perwakilan BPKP Provinsi Bengkulu
JI. Pembangunan No. 14 Padang Harapan
Kecamatan Gading Cempaka
Kota Bengkulu 38225, Tel: 0813 7760 3577

Bangka Belitung
Inspektorat Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Komplek Perkantoran Pemerintah Provinsi
JI. Pulau Belitung No.2, Kepulauan Bangka
Belitung, Kel. Air Item,
Kec. Bukit Intan, Pangkalpinang
Tel: 0821-8284-0339

Lampung
Sekretariat IAl, Kampus STIKES Panca Bhakti
JI. Zaenal Abidin Pagar Alam No. 14,
Gedung Meneng, Bandar Lampung 35145
Tel: (0721) 786 864, 0812 7901 900

Banten
Grha Akuntan IAl Wilayah Banten,

JI. Bintaro Utama Raya 3A. Ruko Victorian
Blok AA. 06, Bintaro Jaya Pondok Aren,
Tangerang Selatan, Banten
Tel: (021) 27622890, 0877 7242 1904

) IAI Knowledge Center)

1Al Knowledge Center Fatmawati
Perkantoran Duta Mas Fatmawati
Blok A2 No. 03, ITC Fatmawati, Jakarta Selatan
Tlp: 08211119 8329
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DKI Jakarta
Grha Akuntan IAl Wilayah DKI Jakarta,
Perkantoran Gedung Gajah, Blok AR
JI. Dr. Saharjo No. 111, Tebet, Jakarta Selatan.
Tel: (021) 835 4031, 835 3588

Jawa Barat
Grha Akuntan Jawa Barat,
Komplek Surapati Core Blok. L,
JI. Anggrek Boulevard No.1 Kel. Pasirlayung,
Kec. Cibeunying Kidul, Kota Bandung,
Jawa Barat, 40192, Tel: (022) 2053 1351

Jawa Tengah
Grha Akuntan Jawa Tengah
JI. Candi Prambanan RT 006, RW 11,
Kelurahan Kalipancur, Kecamatan Ngaliyan,
Kota Semarang, Jawa Tengah
Tel: 0877 1874 6100

D.l. Yogyakarta
Sekretariat IAl, Kampus STIE-YKPN
JI. Seturan, Yogyakarta 55281.
Tel: (0274) 486 209

Jawa Timur
Grha Akuntan Jatim
JI. Krukah Utara No. 64 Surabaya 60245.
Tel. (031) 502 1125/504 8090

Bali
FEB Universitas Udayana
JI. P.B. Sudirman Denpasar, Bali
Tel: 085175014088

Nusa Tenggara Barat
Sekretariat IAI Jurusan Akuntansi,
FEB Universitas Mataram
JI. Majapahit 62 Mataram, Nusa Tenggara Barat
Tel: 0878-8223-9670

Nusa Tenggara Timur
Sekretariat IAl, BPKP Perwakilan NTT
JI. Palapa 21A, Kupang. Tel: (0380) 829 142

Kalimantan Selatan
Gedung Baru FEB Universitas
Lambung Mangkurat
JI. Brigjen H. Hasan Basry, Banjarmasin
Kalimantan Selatan 70123
Tel: 0822-5106-0069

Kalimantan Tengah
Sekretariat 1Al
JI. Yos Sudarso No. 16 Palangka Raya,
Kalimantan Tengah 73112
Tel: 08214074 1270

Kalimantan Barat
Sekretariat IAl, Gedung Magister
Akuntansi Fakultas Ekonomi & Bisnis,
Universitas Tanjung Pura
JI. Imam Bonjol, Pontianak.

Tel: (0561) 571512, 0812 5710 002

Kalimantan Timur
Ruang Pusat Penjaminan Mutu
Fakultas Ekonomi dan Bisnis,
Universitas Mulawarman
JI. Tanah Grogot, Gn. Kelua,
Kec. Samarinda Utara, Kota Samarinda,
Kalimantan Timur 75119

Sulawesi Selatan
Grha Akuntan Sulawesi Selatan
Ruko Citraland No. E41
JI. Tun Abdul Razak, Paccinongang
Kec. Somba Upu, Kab. Gowa, Sulawesi Selatan
Tel: 0811-4199-866

Sulawesi Tenggara
Kantor BPK RI Perwakilan Sulawesi Tenggara
JI. Saosao No. 10 Kendari, Sulawesi Tenggara
Tel: 08111019 712

Sulawesi Barat
Sekretariat IAl, BPKP Perwakilan
Provinsi Sulawesi Barat,
JI. Haji Andi Endeng, Komp. Rimuku Indah
No. 2, Mamuju, Sulawesi Barat,
Tel: 0812 5710 002

Sulawesi Tengah
Sekretariat 1Al Wilayah Sulawesi Tengah
Jurusan Akuntansi, FEB Universitas Tadulako
JI. Soekarno Hatta KM. 9 Palu Timur
Sulawesi Tengah, 94118,
Tel: 0852 2019 8878

Gorontalo
Sekretariat IAl Wilayah Gorontalo
Gedung Ex Perpustakaan
FEB Universitas Negeri Gorontalo
JI. Jenderal Sudirman No. 6 Kota Gorontalo
Tel: 0812-4443-9525

Sulawesi Utara
Sekretariat IAl Wilayah Sulawesi Utara
Kawasan Mega Mas Ruko Mega Smart 8,
No. 10, Manado, Sulawesi Utara
Tel: 0878 8119 1975

Maluku Utara
Sekretariat IAl Maluku Utara
FEB Universitas Khairun
JI. Raya Pertamina, Gambesi, Maluku Utara
Tel: 0813 9444 9134

Maluku
Kampus Baru FEB Universitas Pattimura
JI. Putuhena, Ambon, Maluku
Tel: 0812-1028-1966

Papua Barat
Sekretariat IAl, BPKP Perwakilan
Provinsi Papua Barat,
JI. Angkasa Mulyono, Amban,
Manukwari 98314, Tel: (0986) 221 7087

Papua
Sekretariat Al Wilayah Papua,
Gedung Magister Akuntansi,
FEB Universitas Cendrawasih
JI. Raya Sentani Abepura Jayapura Papua
PO Box 442, Yabansai, Heram,
Jayapura City, Papua

Kalimantan Utara
Universitas Borneo Tarakan
Gedung Perpustakaan Lt. 2

JI. Amal Lama No. 1, Kota Tarakan,
Kalimantan Utara 77111
Tel: (0551) 381 0066, 0813 3875 5872

1Al Knowledge Center Summarecon Bekasi
Ruko Sinpasa Commercial, Blok A No. 37
JI. Boulevard Selatan, Summarecon, Bekasi
HP: 0815 7458 4102
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Januari Sosialisasi Keanggotaan IAl 2 Offline/Online

2 28 Februari Ujian Sertifikasi Kompetensi Akuntansi Dasar (USKAD) 5 Offline/Online

3 Februari Edukasi Pelaporan SPT Tahunan Via Coretax 8 Offline

4 Maret Ujian Sertifikasi Kompetensi Perpajakan Dasar (USKPD) 16 Offline

5 25 April Ujian Sertifikasi Kompetensi Akuntansi Dasar (USKAD) 5 Offline/Online

6 Mei KJA Goes to Campus (Utara Timur Provinsi Aceh) 5 Offline

7 Mei Cocrch/ng & Mentoring Penyusunan Laporan Keuangan 8 Offline
Koperasi

8 Juni Wgrkshop Tata Kelola Lembaga Keuangan Syariah (OJK 8 Offiine
Wilayah Aceh)

9 27 Juni Ujian Sertifikasi Kompetensi Akuntansi Dasar (USKAD) 5 Offline/Online

. Pengabdian Masyarakat - IAl Aceh Goes to Gampong - .

1© i Tata Kelola Keuangan Desa dan Koperasi Merah Putih 3 il

M 29 Agustus Ujian Sertifikasi Kompetensi Akuntansi Dasar (USKAD) 5 Offline/Online

12 AgUstiis Workshpp Inovasi Metode Pembelajaran Akuntansi 3 Online
Berbasis OBE

13 September Ujian Sertifikasi Kompetensi Perpajakan Dasar (USKPD) 16 Offline
Penguatan dan Pengembangan Sistem Informasi )

14 SRpiEToEr Akuntansi Pesantren Berbasis Teknologi & S

15 Oktober PPL Pekan limiah Akuntansi Offline

16 24 Oktober Ujian Sertifikasi Kompetensi Akuntansi Dasar (USKAD) 5 Offline/Online

17 November Coachlng & Mentoring Penyusunan Laporan Keuangan 8 Offiine
Koperasi

18 November Workshop Penulisan dan Penerbitan Artikel limiah 8 Offline

19 Desember Workshop Implementasi Manajemen Risiko di Pemerintah 8 Offline
Daerah

20 26 Desember Ujian Sertifikasi Kompetensi Akuntansi Dasar (USKAD) 5 Offline/Online
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Januari
Februari

Maret

Maret

April
Mei
Juli

September
September

November

E Banten |

KopFin Series 1. Dasar-Dasar Akuntansi Koperasi
Quali Talks: Unlocking Hidden Meanings
Aspek Pajak atas Kerja Sama Operasi (KSO) dan UMKM

Kopfin Series 2: Penyusunan Laporan Arus Kas dan Catatan
Atas Laporan Keuangan

Quantitalks: Making Data Speak Louder

KopFin Series 3: Penyusunan Laporan Perhitungan Hasil
Usaha (SHU)

KopFin Series 4: Penyusunan Laporan Posisi Keuangan
Koperasi (aset, kewajiban, ekuitas anggota)

KopFin Series 5: Akuntansi Transaksi Khusus Koperasi Day 1
KopFin Series 5: Akuntansi Transaksi Khusus Koperasi Day 2
Agreed Upon Procedure (AUP)

S

Online
Online

Hybrid
Online
Online

Online

Online

Online
Online

Online

I sut Worshop s> | kterangan |
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14

15
16

18
19
20
21

10 Januari
20 Februari
15 Maret
10 Mei
20 Mei
28 Mei
1 Juni
29 Juni
23 Juli
28 Juli
12 Agustus
18 Agustus
27 Agustus

30 Agustus

23 September
13 Oktober

17 November

26 November
11 Desember
20 Desember

28 Desember

Seminar tentang PSAK

PPL Akuntansi dan Perpajakan

Audit Excellence Workshop

Webinar Syariah

Sharing Session Road to BIG 4

Seminar Lanjutan Suistainbility Report

Seminar PSAK

Accounting Career Fair

Seminar PSAK Pesantren

Seminar Desa Binaan Literasi LK

PPL Penerapan PSAK EMKM pada UMKM
Pengelola Sistem Akuntansi/Pajak UMKM Koperasi
PPL Penerapan PSAK EMKM pada UMKM Nirlaba

Strategi Investasi untuk Generasi Muda (linear dengan
akuntansi tidak?)

Webinar Implementasi PSAK 73 Sewa & Perpajakan
PPL Pengelola Sistem Akuntansi/Pajak UMKM Koperasi

Webinar Implementasi PSAK 72 Kontrak Pelanggan,
Beban & Perpajakan

Workshop Pembuatan NPWP bagi UMKM
Workshop Syariah No. 112 Tentang Wagaf
Pendampingan Pembuatan Laporan Keuangan UMKM

Webinar Implementasi PSAK 71

o A O W A O MDA SO A W W

N A BB

Online
Hybrid
Hybrid
Offline
Hybrid
Online
Offline
Offline
Offline
Offline
Offline
Offline

Offline

Online
Offline

Online

Offline
Offline
Offline
Hybrid
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Manajemen Resiko Pajak Atas Penerapan Core Tax dan

1 23 Januari Update PMK 81 th 2024 6 Offline
2 20 Februari Manajemen PP 21 Ekualisasi Pajak dan SP2DK 6 Offline
3 23 April Sustainability Reporting 6 Offline
4 22 Mai Microsoft Excel For Accountant 6 Offline
5 26 Juni Analisa Laporan keuangan Sektor Publik 6 Offline
. Implikasi Akuntansi, Aktuaria dan Pajak Atas Penerapan .
® 2 ] Imbalan Kerja sesuai PSAK 219 ® il
7 28 Augustus Pengelolaan Manajemen Resiko untuk Akuntabilitas 6 Offline
Keuangan Negara/Daerah
Penerimaan dan Berkelanjutan Klien SDM Sesuai Unsur .
8 24 September SPM KJA 6 Offline
9 25 September  Penerapan Kode Etik dalam Aktifitas Profesional 6 Offline
10 23 Oktober Forensic Accounting and Investigative Audit 6 Offline
1 27 November Akad !Jarah Muntahiya Bit Tamlik: Aspek Akuntansi dan 6 Offline
Perpajakannya
12 23 Desember Artificial Intellegence and Digital Technology in Business, 6 Offline

Accounting & Finance

E Jakarta '
I suct Wrishos Ep

10 Januari PPN dan Update Manajemen Faktur Pajak Online
2 13-14 Januari Pemanfaatan Excel untuk Business Intelligence 16 Offline
3 15 Januari Behavigr Finance and Accounting: Penerapan dan dampak 8 Online

pada Bisnis

4 20-21 Januari Akuntansi Aset Sesuai PSAK Update 16 Offline
5 22 Januari Fraud Prevention and Detection for Auditor 8 Online
6 24 Januari PSAK 118: Pengungkapan & Penyajian dalam Laporan Keuangan 16 Offline
7 28 Januari Perpajakan untuk HRD (Update UU HPP) 8 Online
8 Januari Free PPL
9 Januari Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting
10 3 Februari Basic Accounting for Non Accountant 8 Offline
n 5 Februari Teknik & Persiapan Pembuatan SPT Tahunan Orang Pribadi 8 Online
12 7 Februari Z/I”epn:::::];:;oses Audit Laporan Keuangan Eksternal KAP 8 Online
13 10-11 Februari Financial Modeling (Pendekatan Kasus) 16 Offline
14 24-25 Februari  PSAK 109: Instrumen Keuangan 12 Online
15 14 Februari Akuntansi atas Pemenuhan Kewajiban Perpajakan 8 Online
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Februari Free PPL
17 Februari Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

Tax Review dan Penyusunan Kertas Kerja dalam Rangka

It S IMETREE Persiapan Pemeriksaaan & e
19 5-6 Maret Fundamental Akuntansi Syariah 8 Online
20 7 Maret Smart Finance for Non-Financial People 8 Online
21 10-11 Maret Corporate Tax Planning 8 Online
22 14 Maret ggr}aiggzj;l;aKt:LsJ;egnagngunaan Nilai Wajar (Fair Value) 8 Online
23 Maret Free PPL

24 Maret Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

25 1-2 April Ez:g:g;l}a/an dan Penyajian Laporan Keuangan Holding 16 Offline
26 7 April Teknik Audit untuk Pemula 8 Offline
27 8-9 April Z::ﬁ:gpan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK 115 12 Online
28 15-16 April Internal Control Over Financial Reporting 16 Offline
29 18 April Withholding Tax 8 Online
30 21-22 April Microsoft Excel for Accountant 12 Online
31 25 April Business Valuation: Cara Cerdas Menilai Bisnis 8 Online
32 23-24 April zzrgigglfgigrl)(i;ning and Budgeting: Driving Corporate Value 16 Online
33 April Free PPL

34 April Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

35 5 Mei Penyelesaian Sengketa Perpajakan 8 Online
36 6-7 Mei Advance Cost Accounting 16 Offline
37 9 Meij Power Query and Power Pivot fot Accountant 8 Online
38 13 Mei I\\;zc;’ccvyrgrzf’ le_c,:?li/rsg; rz/;c:uCactical Decision Making for 8 Online
39 18-19 Mei Fundamental Corporate Finance (Simulasi Berbasis Ms. Excel) 12 Offline
s omwe  SresarvouotonEeos SIS ETITN s onine
41 23 Mei Pengelolaan Pembuatan SPT Tahunan Badan 8 Online
42 Mei Free PPL

43 Mei Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

44 4 Juni Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola Perusahaan 7 Online
45 6 Juni Aspek Perpajakan Merger, Akusisi dan Spin Off 8 Online
46 10-11 Juni Analisis Laporan Keuangan 8 Offline
47 18-19 Juni Creative Accounting vs Tax Planning 16 Offline
48 20 Juni (I;/IiePrT;?S:;iaZ:]oses Audit Laporan Keuangan Eksternal KAP 3 Online
49 24-25 Juni Masteri Corporate and Financial Analysist 16 Offline
50 Juni Free PPL
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Juni Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

52 4 Juli Internal Audit Excellence: Techniques and Applications 8 Online

53 9 Juli Derivative, Hedging and Investment 8 Online

S et Pricng yang Tertts 8 ofine

55 15-16 Juli Corporate Cash Management for Financial Stability 16 Offline

56 22 Juli Penyusunan Laporan Keuangan Konsolidasi 8 Online

57 Juli Free PPL

58 Juli Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

59 4-5 Agustus Pengelolaan & Penyajian Laporan Keuangan Holding Company 16 Offline

60 5 AgEiuE Cl\j/lieprr;z:Ssa:r]];Z;oses Audit Laporan Keuangan Eksternal KAP 8 Online

61 11-12 Agustus Financial Modeling 16 Online

62 15 Agustus Tax Treaty vs Transfer Pricing 8 Offline

63 20 Agustus I(;r;ylaalirl:]aiiagzjraaiaKt:ZaZegnfngunaan Nilai Wajar (Fair Value) 8 Online

64 Agustus Free PPL

65 Agustus Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

66 3 September Basic Accounting for Non Accountant 8 Offline

67 9-10 September Building Resilient Internal Control for Fraud Prevention 12 Online

68 15-16 September Ez:?:gpan Akuntansi Pendapatan & Sewa sesuai PSAK 115 16 Offline

69 19 September Corporate Tax Management 8 Offline

70 23 September  Risk Based Internal Audit 8 Online

71 September Free PPL

72 September Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

73 6 Oktober Analisis Laporan Keuangan 8 Offline

74 8 Oktober Perpajakan untuk HRD (Update UU HPP) 8 Online

75 13-14 Oktober Z/‘f;g:g;c;lhi;stress Management: Detection and Protection 12 Offline

76 21-22 Oktober E).(ce/ Automation for Accountants: Boosting Productivity 8 Online

with Power Query & Macros

77 23-4 Oktober Cash Flow and Treasury Management 12 Online

78 Oktober Free PPL

79 Oktober Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

0 eSNovenper [TENCTAGTIENS A PRk s PenerE e

81 7 November Fraud Control and Effective Whistle Blower System 8 Online

82 11-12 November }F;iﬁ(l;ngizn Pengungkapan dan Penyajian dalam Laporan 12 Online

83 17-18 November PSAK 109: Instrumen Keuangan 16 Offline
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Mengelola Risiko dan Peluang: Implementasi Global Minimum

84 21November 1, Sesuai PMK-136/2024 Sl e
85 November Free PPL

86 November Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

87 2-3 Desember  Fast Closing: Monthly and Year End Accounts and Tax Impact 12 Online
88 9-10 Desember Fundamental Corporate Finance (Simulasi Berbasis Ms. Excel) 16 Offline
89 12 Desember ;\;?]rgklszfgzﬁ)tiﬁph 21 Akhir Tahun: Penglolaah PPh Pasal 21 8 Online
90 17 Desember i:}rgtgg;‘;grlg;ning and Budgeting: Driving Corporate Value 8 Offline
91 Desember Free PPL

92 Desember Kursus Brevet AB,C & Basic Financial Accounting

E Jawa Barat ,
= Judl Workshop 'skp | eterangan |

10 Januari Seminar tentang PSAK
2 20 Februari PPL Akuntansi dan Perpajakan 3 Online
3 15 Maret Audit Excellence Workshop 3 Hybrid
4 10 Mei Webinar Syariah 4 Hybrid
5 20 Mei Sharing Session Road to BIG 4 6 Offline
6 28 Mei Seminar Lanjutan Suistainbility Report 4 Hybrid
7 1 Juni Seminar PSAK 4 Online
8 29 Juni Accounting Career Fair 4 Offline
9 23 Juli Seminar PSAK Pesantren 6 Offline
10 28 Juli Seminar Desa Binaan Literasi LK 4 Offline
n 12 Agustus PPL Penerapan PSAK EMKM pada UMKM 3 Offline
12 18 Agustus Pengelola Sistem Akuntansi/Pajak UMKM Koperasi 6 Offline
13 27 Agustus PPL Penerapan PSAK EMKM pada UMKM Nirlaba 4 Offline
14 SolAgUsts zirj\r:tefrislirl;gsats?s,)i untuk Generasi Muda (linear dengan 6 Offline
15 23 September  Webinar Implementasi PSAK 73 Sewa & Perpajakan 2 Online
16 13 Oktober PPL Pengelola Sistem Akuntansi/Pajak UMKM Koperasi 4 Offline
17 17 Novernber \é\;ebt;i:a&t Ipn;;r);rjr;igtnasi PSAK 72 Kontrak Pelanggan, 5 Online
18 26 November Workshop Pembuatan NPWP bagi UMKM 4 Offline
19 11 Desember Workshop Syariah No. 112 Tentang Waqaf 4 Offline
20 20 Desember Pendampingan Pembuatan Laporan Keuangan UMKM 4 Offline
21 28 Desember Webinar Implementasi PSAK 71 2 Hybrid
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1 Januari PPL bagi anggota dan share pengetahuan audit LKS 16 Offline
5 Januari Webinar Sosialisasi Ujian CA dan Profesi Akuntan di Masa a Online
Depan

3 Januari Webinar Pelaporan Pajak SPT tahunan dan Tax Planning 6 Online
4 Februari Pelatihan Akuntansi sesuai dengan SAP terbaru 6 Online
5 Februari Pelatihan Brevet Pajak A&B 16 Online
6 Februari Webinar Perpajakan untuk Pemerintah 4 Online
7 Maret Workshop GCG pada BUMD 8 Online
8 Maret Workshop Akad - akad Syariah 16 Offline
9 Maret Workshop tata kelola BLUD 8 Online
10 Apiil mzb’i:ra;/ :rzliilgra?si data science for audit fraud: Early detection a Online
M April RPL for ACPA 8 Offline
12 April CPA Exam Review 8 Offline
13 Mei Workshop SAK EP 8 Offline
14 Mei Workshop Akuntansi dan Perpajakan untuk UMKM 8 Offline
15 Mei g\}/;rl;sé‘hhiisfrbygls(wan Laporan Keuangan untuk Pengisian 16 Hybrid
16 Juni Workshop Akuntansi Pesantren 8 Offline
17 Juni Bimtek Audit Pesantren 8 Online
18 Juni (RS;”E g:sAe)rta Certified Government Accounting Associate 6 Offline
19 Juli Workshop LAMEMBA-Perguruan Tinggi 8 Offline
20 Juli Webinar Disruptive-Inovation di Bidang Akuntansi 4 Online
21 Agustus \é\g—:-rt;iar}zlr(;r:plikasi UU HPP Terhadap Praktisi dan Pendidik a Offline
22 Agustus Webinar Standar Akuntansi Syariah Update 4 Online
23 Agustus Sertifikasi Akuntansi Syariah 16 Online/Offline
24  September Riset dan Pengabdian Akuntansi Syariah 6 Offline
25  September LSJ(r)v|S|i<a|\|/i|saSi dan Pendampingan Akuntansi dan Perpajakan untuk 3 Offline
26 September Pendampingan SPT OP bersama dengan kompartemen pajak 3 Offline
27 Oktober Supervisi Pelaksanaan Pengisian SPT Tahunan 3 Offline
o8 Oktober Zz:g:nmsgnngjgg:z;;j(;Z?a‘lk()eserta laporan keuangan, bersama 3 Offline
29 Oktober I\;\garTr]I;lsahop MRPN dan Risk Management Awareness BUMD dan 16 Offline
30 November Akuntansi Dana Desa 4 Online
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November  Sertifikasi dan Persiapan Ujian CGAA Offline
32 November  Capacity Building untuk Direksi dan Eksekutif Perusahaan 8 Offline
33 Desember  Sertifikasi Akuntan Syariah/Pesantren 16 Offline
34 Desember  Workshop Akuntansi Pondok Pesantren 4 Offline

4§ Jawa Timur '
(ho| wadw | uawoshop | 5kp | Keterangan

Tax Corner: Strategi Peningkatan Kepatuhan Perpajakan

1 Januari terhadap Wajib Pajak 4 Online
2 Januari Update PSAK Akuntansi Sewa 8 Online
3 Januari Risk Management pada Pengelolaan BLU/ BLUD 8 Online
4 Januari Implementasi SAK EP dalam Penyusunan Laporan Keuangan 4 Online
5 Januari Manajemen Biaya Strategis untuk Pengambilan Keputusan 4 Online
6 Februari Management Tax Planning 4 Online
7 Februari Fair Value Measurement 8 Online
3 Februari PSAK 118: Penyajian dan Pengungkapan dalam Laporan 3 Online
Keuangan
e e e re 8 One
0 Februan  SESeTPOUC Nomor /202 Periatan Lot Syaren I
1 Maret I&Act)er:gsrr;iﬁ;uisisi, Joint Venture, Joint Operations, dan 8 Online
12 Maret Teknik Audit untuk Pemula 8 Online
13 Maret Forensic Data Analytics Menggunakan Power Query 8 Online
14 Maret How to Write a High Quality Research Paper? 8 Online
15 Maret PPh Final 0,5% untuk UMKM 4 Online
16 April Balancing Short Term Demands with Long Term Value 4 Online
17 April Strategi Pengelolaan Jurnal limiah Menuju Akreditasi Tinggi 4 Online
18 April Update Transfer Pricing Documentation 8 Online
19 April Akuntansi Kombinasi Bisnis dan Investasi (PSAK 338) 8 Online
e e e Ty 4 onine
21 Mei Implementasi ISAK 335 untuk Organisasi Nirlaba 4 Online
22 Mei Cara Mudah Menganalisa Laporan Keuangan 4 Online
23 Mei Update PSAK Syariah 2026 4 Online
24 Mei Sistem Akuntansi Manajemen Rumah Sakit untuk Pengelolaan 8 Online

Keuangan
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25 Mei Loss and Liability 8 Online

26 Juni Capital Management, Liquidity and Treasury Risk 8 Online
Sustainability Series: Carbon Pricing and Compliance-based

27 Juni Catfoen NGRS 8 Online

28 Juni Manajemen KJA: How to Get and Maintain Client? 4 Offline

29 Juni Per5|a'pan dan Mitigasi Penyelesaian dalam Sengketa 4 Online
Perpajakan

30 Juni Big Qata Analytics for Business Intelligence in Accounting and 8 Online
Audit

31 Juli Strategi Inyesta5| Ber.dasarkan Risk Appetite: Dari Portofolio 8 Online
Konservatif ke Agresif

32 Juli Aset Tetap, Aset Takberwujud, dan Properti Investasi 4 Online

33 Juli Proyeksi Keuangan untuk Bussiness Plan 8 Online

34 Juli Aspek Pajak dalam Restrukturisasi Kredit Bermasalah 4 Online

35 Juli Roadmap to a Successful IPO for Finance Executives 4 Online

36 Agustus Internal Control over Financial Reporting (ICOFR) 8 Online

37 Agustus Sustainability Series: Measuring the GHG Emissions of Loans 3 Online
and Investments

38 s Budg?tlng & If‘orecast/ng: Corporate Valuation for Strategic 8 Online
Decision Making

39 Agustus Al and Human Performance 4 Online

40 Agustus Update Implementasi SAK Syariah di Lembaga Keuangan 8 Online

41  September Beyond Pricing: Strategies for Business Growth 4 Online

42  September Comprehensive Corporate Financial Performance Analysis 8 Online

43 September Pencggahgn 'dan Pengendalian Frqqd dI. Sektor Publik: 4 Online
Identifikasi Hingga Perencanaan Mitigasi

44  September Implementasi Akuntansi Kontrak Asuransi sesuai PSAK 117 8 Online

45  September Akuntansi Surat Berharga 8 Online

46 Oktober Sustainability Series: ESG & Sustainability Assurance 8 Online

47 Oktober Perpajakan untuk HRD (Update UU HPP) 8 Online

48 Oktober Penyusunan Rencana Bisnis dan Anggaran untuk Laporan a Online
Keuangan BLUD

49 Oktober Developing Strategy for Value Creation 4 Online

50 Oktober Pengelolaan dan Penyajian Laporan Keuangan Holding 8 Online
Company

51 November  Strategi Marketing: Customer Engagement 8 Online

52 November  Tax Corner: Menghadapi Pemeriksaan dan Negosiasi Pajak 8 Online

53 November Penyusunan & Penyajian Laporan Keuangan Entitas Privat 8 Online

54  November Risk Based Budgeting for an Integrated Risk Management 8 Online

55 Novemnber Building Resilient Supply Chains: How Strategic Warehousing 8 Online

Networks and Partnerships Drive Agility
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Desember Mengubah Aset Tak Berwujud Menjadi Hasil Berwujud Online
57 Desember  Fast Closing: Monthly & Year End Accounts and Tax Impact 8 Online

Sustainability Series: Corporate and Investor Use: Going

58 Desember Beyond Disclosure 8 Online
59 Desember  Strategic Planning and Effective Corporate Budgeting 8 Online
60 Desember Detection & Protection of Financial Distress 4 Online

) Kalimantan Selatan)

Lol s Workshop s> | cterangan |

Pelatihan Dasar-Dasar Akuntansi (Basic Financial

Maret Accounting) - Offline
5 Maret _E?;rp:cjenk;(i)tzeerasi Keuangan Pada UMKM Kota Banjarbaru : Offline
3 April Pembinaan Koperasi Desa Merah Putih Kota Banjarmasin - Offline
4 April Tindak Lanjut Bimtek BLUD Puskesmas Banjarmasin - Offline
5 Mei Sosialisasi dan Pelatihan SAK EP - Offline
6 Juni Program "IAl Accounting Clinic untuk UMKM dan Koperasi" - Offline
7 Juni Sistem IAl Wilayah untuk Pemerintah Daerah Bersih - Offline

8 Juli Worksl?op Aplikasi Text Mining pada Riset Akuntansi _ Offline
Berbasis Open Source Tools

9 Agustus IAl Muda Goes to Campus - Offline
10 September Pelatihan dan sosialisasi laporan keberlanjutan dan ESG - Offline
n September Pelatihan Penyusunan Laporan HPP dengan Berbasis Web - Offline
12 Oktober Webinar Pengelolaan Hibah - Offline
13 Oktober Sosialisasi Standar Uji Kompetensi SMK - Offline
14 November Klinik Akuntansi Syariah untuk Entitas Syariah - Offline
15 Desember Penyusunan Dana Zakat, Infaqg, dan Shodaqoh - Offline
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Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl

! 2 Januari Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau O Online/Offline
2 3 Januari RAKER IAl Wilayah Riau Tahun 2026 dan Free PPL Offline
3 4 Januari Workshop Pengolahan Data Penelitian Tahap 1 Offline
. Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: ]
. 2 SRR “Mencatat dengan Cermat, Untung Lebih Tepat” . il
. Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan Al . .
5 3 Februari Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau 0 Online/Offline
6 4 Februari Workshop Pengolahan Data Penelitian Tahap 2 3 Offline
7 14 Februari Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKN,I‘: Praktik 8 Offiine
sederhana menyusun laporan laba rugi & neraca
Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl ) .
& SIS Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau © Gl Cilis
. Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl . .
° 2 April Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau O Online/Offline
. Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: .
9 Ul Y2t “Mengenal Laporan Keuangan: Kunci UMKM Naik Kelas” e il
. Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl . .
i 3 Mei Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau O Online/Offline
12 9 Mei Coaching Clinic Penulisan Artikel Jurnal Bereputasi 8 Offline
Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM “Praktik
. Profesional menyusun laporan UMKM” (Kompartemen .
13 19 Mei Akuntan KJA kolaborasi dengan Kompartemen Akuntan 8 orfline
Sektor Bisnis)
. Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl . .
14 2 Juni Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau O | ClllpeAiiis
) Program Edukasi dan Literasi Akuntan Sektor Bisnis bagi .
15 6 Juni Siswa SMK Jurusan Akuntansi 0 Offline
. Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: .
18 118 "Mengelola Arus Kas Secara Efektif" . Oz
. Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl . .
v 2 Jul Wilayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau © Online/Offline
18 4 Juli Workshop Penggunaan Sistem Akuntansi 3 Offline
19 1 Juli Workshop Pembuatan Laporan Kgugngan UMKM: "Analisis 8 Offline
Laporan Keuangan untuk Evaluasi Bisnis"
20 1 Agustus V\(gbmar Inklusi Keuangan untuk mahasiswa: Pemahaman 3 Offline
Pinjol dan Judol
Promosi Bidang Penelitian dan PKM berkaitan dengan IAl . .
21 3AQUSIUS  \yjjayah Riau & SNA XXIX Universitas Riau O Online/Offline
Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: .
22 & AT "Digitalisasi Laporan Keuangan UMKM" e il
23 6 September Pengabdian: Sosisalisasi Profesi Akuntansi pada SMA Offline
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Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: "Menyusun

29 R Laporan Keuangan untuk Akses Modal & Investor" g Clile
Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: .

25 10 Oktober "Menyusun Rencana Keuangan Tahunan untuk UMKM" 8 Offline
Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: "Audit .

29 AN Internal Sederhana & Pengendalian Keuangan UMKM" g Clile

27 12 Desember Workshop Pembuatan Laporan Keuangan UMKM: "Proyeksi 8 Offline

Keuangan & Perencanaan Bisnis Jangka Panjang"

) Sumatera Barat)
mm Jucul Workshop m
Januari Workshop penerapan teknologi digital dan Al dalam Online
pembelajaran akuntansi
Januari Akuntansi Masjid 6 Online
Februari Pelatihan desain pembelajaran OBE dan assessment for learning. 4 Online
4 Februari Akuntansi Manajemen Rumah Sakit 4 Online
Lokakarya penyelarasan capaian pembelajaran dengan profil .
5 Maret lulusan berbasis IES dan LAMEMBA. 8 Online
6 Maret Penyusunan Laporan Keuangan Koperasi dan UMKM 8 Online
April Isu akuntansi keberlanjutan, teknologi digital, dan etika profesi. 4 offline
. SAK EP: Analisis, Kasus, Serta Dampaknya bagi Pelaporan
8 April 6
Keuangan
9 Mei KJA dan Sustalnaple Business: Dari Laporan Keuangan ke 4 Online
Laporan Keberlanjutan
10 Juni Sustainability Reportu.';g for a Better Future: Akuntansi Hijau dan 4 Online
Tanggung Jawab Sosial
. Sosialisasi Profesi Akuntansi kepada Siswa SMK Jurusan )
M Juli . - offline
Akuntansi
12 Juli Workshop: Mixed Methods dalam Penelitian Akuntansi 8 Online
13 Agustus Workshop Akuntansi Pondok Pesantren 6 Online
Seminar Transformasi Digital Perpajakan: Pemanfaatan Coretax .
[ U untuk Wajib Pajak dan Konsultan Pajak & Sl
15 September Sertifikasi dan Persiapan Ujian CGAA 6 Online
160 Rseptember Integrasi Pelaporan Keuar)gan da?n.KeberIanJuta.n dalam a Online
Membangun Transparansi dan Nilai Jangka Panjang
17 Oktober Sertifikasi dan Persiapan Ujian CGAE 6 Online
18 Oktober IAl Goes To Campus (Mengadakan Free Seminar/Workshop) 4 offline
19 November Capacity Building for Accounting Educators 6 Online
20 November Creative Accounting vs Tax Planning 4 Online
21 Desember Workshop Prosedur Pengelolaan Barang Milik Daerah 6 Online
(Perencanaan, Penatausahaan dan Pelaporan)
22 Desember |Al Goes To Campus (Mengadakan Free Seminar/Workshop) 4 offline
23 Desember Akuntansi Syariah 8 Online
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) Sumatera Selatan)

Februari

Februari

April

Mei
Juni

Mei-Juni

Juni

Juni-Juli
Juli

Juli s/d
November

Juli
Juli

Juli

Juli

Juli

Agustus
Agustus
Agustus

Agustus
Agustus
Agustus

September

September

September

Judul Workshop

Sosialisasi IAl ke Instansi, Masyarakat, dan Mahasiswa Untuk
Menarik Sebagai Anggota IAl

"Uji Kompetensi Keahlian (UKK) Sekolah Menengah
Kejuruan (SMK)"

"Peraturan Menteri Keuangan Nomor 164 Tahun 2023 tentang
Tata Cara Pengenaan Pajak Penghasilan atas Penghasilan dari
Usaha yang Diterima atau Diperoleh Wajib Pajak yang Memiliki
Peredaran Bruto Tertentu dan Kewajiban Pelaporan Usaha
untuk dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak"

Workshop Pemeriksaan Keuangan Sektor Publik, antara Sasaran
dan Strategi

Workshop Akuntabilitas Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
TOT Review Internal Lap Keu Pemda

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 120 Tahun 2023 tentang
Pajak Pertambahan Nilai atas Penyerahan Rumah Tapak dan
Satuan Rumah Susun yang Ditanggung Pemerintah Tahun
Anggaran 2023

Sosialisasi IAl SMA dan Universitas se-Sumatera Selatan

SKPI (Surat Keterangan Pendamping ljazah)
Lomba Akuntansi dan Lomba Cepat Tepat Akuntansi (LCTA)

IFRS 18 Presentation & Disclousure In Financial Statement
Seminar Sustainability Reporting: Standards & Implementation

Seminar Akuntabilitas Pemerintah Desa dalam Pengelolaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa

"Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL) Akuntansi
Syariah (PSAK 401 - PSAk 410)"

Workshop Sistem Akuntansi Pemerintah Daerah bagi Mahasiswa
Jurusan Akuntansi dan Anggota Muda (teori dan paktikum)

Workshop Penyusunan Dokumen Pembentukan Unit BLUD
Workshop Manajemen Risiko Utk APIP/SPI Sektor Publik
IAl Goes to Campus and School

Program Kerjasama dengan Universitas di Luar Negeri untuk
mendorong PTS di Sumsel

IAl Goes to Institution
Workshop Penatausahaan BMD
Workshop Penyusunan Laporan Keuangan BLUD

Pelatihan Implementasi Sistem Akuntansi dan Pelaporan
Keuangan BLUD (Teori dan Praktikum)

Bimbingan Teknis Nasabah dan Calon Nasabah UMKM dalam
Penyusunan Laporan Keuangan, Sertifikasi Halal, sekaligus MoU
dengan Perbankan Syariah di Palembang

Mekanisme Pemungutan Pajak Bagi Pengusaha Bidang
Telekomunikasi (PMK No.6/PMK.03/2021)

5 | erangon |

Offline
8 Offline
6 Offline
6 Offline
Offline
8 Online
Offline
Offline
Offline
4 Online
Offline
4 Offline
Online
6 Offline
Offline
4 Offline
Offline
Offline
Offline
Offline
6 Offline
8 Offline
8 Online
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Oktober Sistem Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah Tahun 2024 Offline

Seminar Strategy Implementation Of Carbon Accounting:

27 Oktober Standards and Gap Analysis 8 Offline
Pelatihan Implementasi Sistem Perencanaan dan Penatausahaan .

- Oier Keuangan BLUD (Teori dan Praktikum) = Qitiine

29 November Workshop M.eto.de Pembelajaran Akuntansi Syariah (Pendekatan 8 Offiine
Metode Kualitatif)

30 November Workshop Sistem dan Prosedur Pengelolaan Barang Milik 6 Offline
Daerah (Perencanaan, Penatausahaan dan Pelaporan)

31 November Pajak-Pajak Terkait Usaha Apotik 8 Offline
Pelatihan Implementasi Sistem dan Prosedur Pengelolaan Dana .

£7 | el ol BOS (Teori dan Praktik) © Gl

33 Desember Mendalami IFRS Sustainability Disclousure Standar S1dan S2 8 Online
Open Rekrutmen Anggota Baru, dalam Hal Ini Bersinergi

34 - dengan PPL (Pendidikan Profesional Berkelanjutan) Dapat Juga - -
Bersinergi dengan Bidang Lain
Panduan Aktivasi Sederhana Bagi Anggota lai, Baik Yang Aktif

35 - Maupun Non Aktif Melalui Media Sosial IAI Sumsel, Website I1Al - -
Global, Majalah Akuntan

"Mengikuti
36 jadwal IAl CBE Center - Offline
Pusat"
) Sumatera Utara)
el Jud Workahop EQETeTTy
Januari Sosialisasi Coretax Online
5 Februari Peran Strategls Akuntan d_a_lam Meningkatkan 3 Online
Transparansi dan Akuntabilitas
3 Maret Workshop Penulisan karya ilmiah dan publikasi 5 Online

PSAK 414 Penurunan Nilai Aset Keuangan Syariah Bagi
4 April Entitas yang Menerapkan Standar Akuntansi Keuangan 3 Online
Indonesia untuk Entitas Privat

Investment vs Trading: Memilih Strategi yang Tepat untuk

5 Mei 3 Online
Pemula

6 T Transformasi Peran Akuntan di Era Digital dan Tantangan 3 Online
Global
Pengabdian Masyarakat: Peningkatan omzet penjualan

7 Agustus melalui pengelolaan keuangan pada Pelaku UMKM di 6 Offline
Kota Medan

8 September PSAK 413 Penurunan Nilai 3 Online

9 Oktober Pemanfagtan Artificial Intelligence dalam penulisan artikel 5 Online
pengabdian

10 November Pengelolaan Dana BOS 4 Offline

M Desember Perencanaan Keuangan Berbasis Pasar Modal 3 Online
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sudah termasuk PSAK berlaku efektif 1 Januari 2025
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® Lebih dari 5 User : 15% Discount ® 3-5 User : R 990,000 /user/tahun
dariharganormal @ 6-10 User : RP 957,000 /user/tahun
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